Alberfo Quatirinl Ingegnere

Alberto Quattrini

“..ogni volta che affronto una salita cerco Il massimo della sicurezza, usando punti di assicurazione e rinvil,
raglonando su ogni mossa prima di farla, tomando indletra se penso che la via stia diventando troppo diffici-
le.” Chris Bonington

Titolo di studio
Laurea In Ingegnetia Elettrotecnica conseguita presso 'Universita degli Studl di Bologna conseguita nell’Anno
Accademico 1980-1381

Carriera professionale

La mla carrera professionale nasce da una serie di Incontrl personall e professionali che sl sono evolut! In
esperienze e competenze, arricchendo quanto costrulto durante Il percorso formativo: ['affrontare contesti
diversi mi ha portato a considerare la formazione continua come una esigenza sostanziale.

Dopo la laurea in Ingegneria Elettrotecnica conseguita presso ['Universitd degil Studi di Bologna, negli anni
ho approfondito | temi legati alla programmazione della produzione industriale, alla chain supply e alle orga-
nizzazionl, partecipando a numerosl corsl @ seminari specificl (SDA Bocconl).

Attraverso molteplici esperienze, ho maturato competenze rispetto alle problematiche organizzative e rispet-
to alia gestione delle persone, con particolare atbenzlnne alr'ampwermmt dei cailaburaturl

B SE O MNarCiie agh-

coie, lrnpiementando Il sistema !nfonnatlco azlendale In tul:ta !’area dal!a cnaln supplv
Come dirigente ho segulto [a realizzazione e 'awiamento di una nuova linea produttiva per un noto gruppo
industriale nazionale, azienda leader del settore.

Come professionista ho colleborato alla realizzazlone di progett] di automazione nell'ambito dellindustria cal-
zaturlera di lusso, alla riorganizzazione della produzione in un‘azienda del comparto elettrico, alla riorganiz-
zazione di una azlenda del settore alimentare.

Ho maturato esperienze significative nella progettazione e implementazione di sistemi qualita certificabili se-
condo la norma UNI EN ISO 9001 in piccole e medie imprese.

Ho svolto attivita di docenza In corsl di formazione sia In Emilia Romagna che In Provincla di Trento,

‘La mia attenzione nel confront! delle persone svantaggiate mi ha portato a collaborare alla realizzazione di
progetti innovativi rivolti a detenuti in struttura carcerarla, curandone la formazione, I'avviamente e il con-
trollo dell'attivita lavorativa e alla riorganizzazione di una cooperativa operante nel settore del servizi alla
persona e de! reinserimento lavorativo dell’handicap.

Organizzazioni in cul ho operato o prestato consulenza

- Formazione e Sviluppo s.r.l. - Trento (agenzia di formazione);
Assoform Trentina — Trento (agenzla di formazione);
EFFEFFE Restauri S.r.l. = Cimego (TN) (restaurf edlli);
Serranl Bllance s.n.c. — Marina di Monte Marclano (AN) (sistemi di pesatura, laboratorlo di Taratura);
Techne s.c. a r.l. - Forfi-Cesena (agenzla di formazicne);
Fillera Agroalimentare Trentina S.p.A, — Castelnuovo Valsugana (TN) (lavorazione cami sulne);
Dismeco S.r.l. — Marzabotto (BO) (raccolta, stoccagglo, trattamento rifiutl pericolosi e non);
- Celli S,p.A. — Forll (macchine per la lavorazione del terreno);
. 'gentllan:e Sviluppo S.p.A. — Rovereto (TN): collaborazlone al progetto “Aquile Blu” nell'ambito delle attivi-
relative a:
o Polo della Meccatronica - Rovereto (TN);
o Flllera Trentina del Legno;
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o Centro Legno PIné snc — Baselga di Piné (TN) (produzione portocini e porte per interno);
o Resets.r.l. — Rovereto (TN) (produzione cassonett! per tapparelle e sistemi a murare);
§.C. 5.p.A. di Santarcangelo di Romagna (RN) (azlenda di consulenza del gruppo Scrigno)

- Mareco Luce S.r.]. - Bertinoro (FC) (progettazione e produzione di apparecchi di illuminazione);

- Scrigno 5.p.A. - Sant’Arcangelo di Romagna (RN) (produzione sistaml scorrevoli a scomparsa);

- CILS. 5.C. arl — Cesena (FC) (cooperativa soclale);

- CLTLR. 5.r.l. — Campiano (RA) (carpenteria metallica pesante);

- RAM. 5.r.l. — Ravenna (carpenteria metallica pesants);

- S.ACILM. Sr.l. = Cesena (costruzione cisterne stradali);

= AIR MACHINE S.r.l. — Cesena (fabbricazione attrezzature per palestre);

- UNICAR furgonature S.p.A, — Bertinoro (FC) (furgonature Isotermiche per autocarr);

Maxcolor S.r.l. - Forli (laboratorio fotografica);

STAFF ICE SYSTEM S.p.A. — Riminl (fabbricazione macchine per la produzione di ghlacclo);

Tender S.r.l. = S. Giovannl In Marignana (RN) (infissi in alluminio);

Studl Riuniti Dottori Commerciallst! ~ Riminl (RN) (studio professicnale);

Prasit p.soc. coop. & rJ. = Forli (studlo professionale);

Aspex.S.r.l. — Forli (commercializzazione prodott! tecnici);

Adria Legno Service S.r.l, - San Gilovanni in Marignano (RN) (commercializzazione legname; progettazio-

‘ne g realizzazione strutture lamellarl); ,

- Istituto Tecnico Commerciale “R. Valturio” Rimini;

- Centri per I'Tmpiego della Provincla Forll — Cesana;

Rototech - Costruzion] meccaniche S.r.l. ~ Pianaccl di S. Leo (PU): (lavorazionl meccaniche);

S.LL.CEA. S.p.A. - Gatteo (FC) (settore calzaturiero);

associazione Do.r.a. — Bologna (formazione finanziata);

FORM.ART. 5.C. a r.l. — Bologna (ente di formazione);

PERFORMA S.C. a r.l. — Cesena, Ravenna e Rimini (socleta di servizl);

A.P.I. Servizi — Rimini {soclet si servizl);
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Nuovo CESCOT E.R. (ente di formazione);
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Ce.trans. s.r.l, — Bologna (centro universitario di ricerca, progettazione e consulenza);
Grillo 5.p.A. di Cesena (azienda costruttrice di macchine agricole).

-
i
! -
-

I sottoscritto Alberto Quattrini, consapevole delle sanzioni e delle leggi speciali In matetia di dichiarazionl
non veritiere, dl formazione o uso dl atti falsl, richlamate dal‘art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,
attesta la veridicita e correttezza delle Informazionl comunicate

Data 02 dicembre 2013 Flrma W

CONSENSO
Autorizzo Il trattamento del miel dat! personall, &l sensi del D.lgs. 196 def 30 glugno 2003.

Deta 02 dicembre 2013 ' Firma alt{km_’ _




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Citta
Telefono
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da - a)

* Tipo di esperienza

* Nome e indirizzo dell'azienda
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da-a)

* Tipo di esperienza

* Nome e indirizzo dell'azienda

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da-a)

* Tipo di esperienza

* Nome e indirizzo dell'azienda

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Ranieri Daniele

Via M. Mengozzi, 42
47014 Meldola (FC)
3497517819
dranieri88@gmail.com

italiana

19/01/1988

Dal 13/06/2005 al 11/07/2005 e dal 12/06/2006 al 14/07/2006
Tirocinio-Stage
Turci Maurizio — Impianti elettrici, Via B. Buozzi 5, Meldola

Elettricista privato specializzato in impianti elettrici civili, montaggio apparati di ricezione segnali
audio visivi e condizionatori

Operaio/Stagista
Aiuto elettricista in tutte le mansioni.

Dal 09/08/2010 al 09/09/2010

Operaio

Conisco S.R.L. di Napoli

Azienda specializzata nel montaggio di impianti elettrici in autobus di linea
Operaio/Stagista

Elettricista-montatore di impianti elettrici in autobus di linea.

Dal 10/01/2011 al 10/01/2012

Servizio Civile Nazionale

Azienda AUSL di Forli - I'lnformazione € salute

Azienda sanitaria locale di Forli — Rete cure Palliative, Hospice Forlimpopoli € Dovadola
Assistente informatico - amministrativo

Principali mansioni di segreteria amministrativa e consulenza informatica.

In particolare ho seguito il progetto di informatizzazione della Cartella Clinica e il progetto di
accreditamento della Rete Cure Palliative.



ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da-a)

* Tipo di esperienza

* Nome e indirizzo dell'azienda
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
*Date (da-a)

* Tipo di esperienza

* Nome e indirizzo dell'azienda

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+Date (da-—a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
* Indirizzo

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
+ Anno
* Voto

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
+ Denominazione corso

+ Tipo di corso

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica accademica conseguita
+ Data di conseguimento del titolo
* VVotazione finale

+ Titolo dell’elaborato tesi

Dal 02/04/2011 al 07/02/2014
Contratto a Progetto
Associazione Onlus Amici del’Hospice — Via Duca d’Aosta 33 Forlimpopoli 47034

Associazione Onlus che sostiene la Rete Cure Palliative con personale sanitario e
amministrativo

Assistente informatico - amministrativo
Principali mansioni di segreteria amministrativa e consulenza informatica.

Dal 15/06/2015 al 17/06/2015, Dal 14/09/2015 al 15/09/2015 e il 30/10/2015, dal 9/02/2016 al
11/02/2016, dal 7/06/2016 al 09/06/2016, dal 14/11/2016 al 15/11/2016.

Contratto a chiamata

AIPO Ricerche s.r.l. & Laborweb s.r.l
Societa di ricerca

Tecnico

Supporto tecnico per la parte audio/video/informatica di un corso con presentazioni, video e
videoconferenza.

Dall'anno Sc. 1999/2000 all'anno Sc. 2001/2002
Istituto di licenza media “Davide Drudi” di Meldola

Dall'anno Sc. 2002/2003 all'anno Sc. 2006/2007
Istituto Tecnico Industriale Statale “Guglielmo Marconi”
Viale della Liberta 14, Forli

Specializzazione in Elettronica e Telecomunicazioni: Acquisite capacita necessarie all'utilizzo di
programmi per la progettazione di circuiti elettronici, come Orcad Capture e Layout.

Buona conoscenza dei componenti elettronici nelle loro generalita e dei loro utilizzi
nell’elettronica odierna. Studio, principalmente teorico, delle scienze delle telecomunicazioni nei
campi di principale sviluppo.

Perito Industriale Capotecnico Spec. Elettronica e Telecomunicazioni.

Anno Sc. 2006/2007

100/100

Dall'anno A.A. 2007/2008 al 27/03/2014

Universita degli studi di Bologna, Facolta di Ingegneria
Ingegneria Elettronica e delle Telecomunicazioni
Laurea triennale

Acquisite buone conoscenze riguardo a componenti elettronici di base e circuiti realizzabili.
Studio di base di informatica mediante I'apprendimento del linguaggio di programmazione Java.
Comprensione e capacita di base necessarie alla gestione di reti internet. Conoscenza fonti di
energia alternative e principali impianti che le sfruttano, specializzazione sulla tecnologia RFID
come argomento tesi.

Dottor in Ingegneria Elettronica e delle Telecomunicazioni

27/03/2014

93/110

Misure di lettura di un sistema RFID a 13,56 MHz in presenza di piani metallici



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRA LINGUA

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale

* Titoli, certificati ed esperienze di
studio, conseguiti per tale lingua

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI E ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ITALIANA

INGLESE, esteso a termini tecnici sul campo dell’elettronica e del fotovoltaico
Ottima

Discreta

Discreta

Innanzitutto ho piacere di dire che sono una persona socievole e mi piace lavorare a contatto
con altre persone. Durante gli anni scolastici e accademici € stata richiesta ripetutamente la
collaborazione tra studenti per lo svolgimento di progetti di gruppo e nell'ultima esperienza
lavorativa ho svolto principalmente un lavoro di equipe in cui le diverse figure professionali si
confrontano e insieme operavano per un buon andamento del lavoro.

Accetto di buon grado le critiche costruttive come strumento per migliorare e mi impegno al
massimo per ottenere dei buoni risultati.

Durante gli anni scolastici e nelle mie esperienze lavorative ho avuto modo di far pratica
riguardo all'uso del computer, acquisendo ottime competenze del pacchetto Office e buone
conoscenze del hardware e del software che stanno alla base dei computer d'ufficio.

Grazie alle esperienze lavorative ho anche potuto acquisire una buona manualita riguardo
all'uso di stagnatori e altri apparecchi per 'assemblaggio manuale di schede elettroniche e dei
principali strumenti di misura elettronici quali: multimetri, oscilloscopi, analizzatori di spettro e
alimentatori.

Conosco le funzioni di base di alcuni software di misura e progettazione come: AWR Microwave
Office, National Instruments labview, SPICE simulatore circuitale, Orcad Capture e Orcad
Layout.

Sono inoltre in grado di utilizzare alcuni strumenti da lavoro quali: trapano, flessibile, saldatrice,
sega elettrica e tutti gli attrezzi da manovale muratore.

Sebbene io non possieda una grande abilita né nel disegno né nella musica, sono molto
creativo e inventivo. Queste qualita mi aiutano nella ricerca della soluzione a qualsiasi genere di
problema.

Durante gli anni dell'universita ho svolto in contemporanea qualche lavoro occasionale come
aiuto compiti, scoprendo di avere molta pazienza e una buona attitudine allinsegnamento.
Simultaneamente ho continuato con occasionali aiuti come elettricista in diversi lavori civili.

Patente di guida B conseguita il 28/08/2006
Patente per la conduzione dei generatori di vapore conseguita in marzo 2006

Automunito.
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto

Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione
dei dati personali”

Forli, in fede

Daniele Ranieri
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Curriculum Vitae
Europass

informazioni personali

Cognome(ii/Nome())
Indirizzoi)

Telefonofi)

E-mail

Cittadinanza

Data di nascita

Sesso

Esperienza professionale

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita & responsabilita

Datore di lavoro
Tipo di attiviti o seftore

Date
Lavoro ¢ posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Datore di lavoro

4
eurEBGSS |

Simona Raschini

Aprile 2017 - ad oggi {contratto in scadenza ad Navembre 2017)

Incarico di collaborazione per lo svolgimento di attivita di accoglienza ed orientamento presse
I'ente di formazione Techne Forli Cesena

Realizzazione di celloqui di orientamento rivolt a petsone disoccupate presso il Centro per
VImpiego di Forli (analisi defla situazione di partenza, individuazione ambiti professionali di
inserimento, ricerca di aziende per autocandidatura, condivisione di strumenti per supportare
la ricerca del lavorg)

Redazione del curriculum vitae e di lettere di presentazione

Informazione su percorsi formativi finanziati,

Compilazione della documentazione

Gestione dell'agenda di appuntamenti e svolgimento delle registrazioni nel gestionale (Siler)

Techng Societa Consortile a Responsabilitd Limitata, Via Savolini, 8 Cesena
Settore occupazionale

Marzo - Luglio 2017

Collaborazione come Responsabile progettazione presso Casa Generalizia Pia Societd Torinese
San Giuseppe - ISTITUTO LUGARESI CESENA

Supportare il gruppo di lavore nello sviluppo di idealith progettuali

Redigere progetti per linterceitazione di finanziamenti privati e la risposta a call promosse da
soggetti pubblici.

Supportare il gruppo dilavoro durante la realizzazione dei progetti svolgende mansioni di
ttoraggio, coordinamento, organizzazione operativa delle azioni, rendicontazione,
Affiancare l'ufficio che seque la progettazione della Casa Generalizia Pia Societd San
Giuseppe a livelio Nazionale

Casa Generalizia Pia Societa Torinese San Giuseppe — ISTITUTO LUGARESI CESENA,Via
Canonico Lugaresi, 202 Cap 47521, Cesena

Tipo di attivitd o seltore [Settore sociale ed educativo

Date

Giugno 2016 - Aprile 2017



Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilitd

Datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Date
Lavoro o posizione ricaperti

Principali atlivitd e responsabilita

Datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavorg o posizione ricaperti

Contratto di lavoro dipendente part time con mansione di Esperto Aftivita Sociali presso i Sarvizi
Sociali dell'Unione dei Comuni Valle del Savio. .'incarico prevede ['organizzazione, V'awvio el
tutoraggio di progetti socio occupazionali rivolti principalmente agli dei Servizi Sociali del
Comune di Cesena.

Individuazione delle persone da inserire nelle diverse tipolagie di percerso socio
occupazionale.

Awvvie di tirocini di tipa ¢ e d, progetti di volontariato all'interno di associazioni e enti pubblici
{Progetti di Impegno Civico), progetti di lavoro con voucher. Attivita di monitoraggio dei
percorsi e Wioraggio delle persone coinvalte nelle esperienze,

Registrazione delle azioni svolte attraverse f'uso del gestionale (Ares)

Raccolta ed elaborazione dei dati per la redazione di documenti di rendicontazione {bilancio
annulale e PEG semestrale)

Incontii di raccardo con i responsabile e dirigente dei serizi sociali

Selezione di candidati da inserire in percorsi formativi gestiti da enti professionali e rivolti a
persone fragili.

Cura defle retazioni con gli Assistenti Sociali tervitoriali, con gli enti di formazione locali, con
altri Enti Pubblici (Ausl, Uepe), con le associazioni del territorio coinvolte nei progetti, con i
referenti di altri settori del Comune di Cesena ed altri sesvizi dell'Asp del Distretto Casena
Vallesavio, con le aziende del territorio coinvolie nei progetti di firpcinio

Agenzia interinale Adecto — Via Martiri della Libertd, 2/B — 2/C, 47521, Cesena (FC)

Servizi Sociali, interventi socio occupazionali,

Gennaio 2009 ~ Dicembyre 2016
Iscrizione all'Albo professionale degli Psicolegi della Regione Emilia Romagna ed esarcizio della
irera professione.

Luglio 2007 al 31 Dicembre 2015

Incarico di animatore sociale presso il Comune di Cesena
ncarico nellambito del Progetto di Prossimita familiare - Servizi Sociali relativo all'anno 2013
lavoro educativo allinterno delle famiglie seguite dal progetto
lavoro di rete finalizzato alfa costruzione di una rete sociale
partecipazione all'organizzazione e realizzazione di iniziative svoite allo scopo di facilitare la
costruzione di relazieni
partecipazione alle riunioni di equipe e agli incontri di supervisione
Incarico nell'ambito def Progetto Giovani

Coordinamento dei progetti Educativa di strada e Centro di Aggregazione Giovanile
Sgranchic.

Progetiazione e realizzazione di aftivita formative.
Attivita animative / educative rivolte ad adolescenti e giovani contattati in contesti informali.
Progettazione, organizzazione e realizzazione di iniziative e piccoli eventi.

Lavoro di rete con associazioni, servizi e realtd del territorio,

Lavoro di equipe.

Partecipazione come formatore e tutor al progetto “Prevenzione del traffico di minori in
Ucraina e Moldavia” promosso da Ibo Italia, Polivalente 87 e G. Pini di Modena e Regione
Emilia Romagna,

Partecipazione al progetto LEONARDO PARTNERSHIP - NETWORK Towards a European
network for social inclusion in favour of offenders and ex-offenders promosso da Tecne e
Cefal,
Azienda di Servizi alla Persona del Distretto Cesena Valle Savio - Via Dandini, 24 — Cesena (FC)
Politiche giovanili (progetti di prevenzione) e Servizi sociali - Settori servizi sociali - sviluppo
e partecipazione,

L

Luglio 2009 — Dicembre 2012
incarico di animatore sociale presso it Comune di Mercato Saraceno




Principali attivita e responsabilita

Datore di lavore
Tipo di attivitd o settore

Date
Lavoro o posiziong ricopersi

Principali attivita e responsabilita
Datore di lavore

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro 0 posizione ticoperti

Principali attivita e responsabifita

Datore dilavoro

Tipo di attivith o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Datore 4i lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabifita

Datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro 0 posizione ricoperti

Principali attiviti e responsahilita
Datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

»  Partecipazione alla progetiazione e relazione delle attivitd inerenti alle palitiche giovanili
con ruolo di coerdinamenta.

s Progettazione e realizzazione dei progetti di Servizio Civile Nazionale e Regionale.

Attivita animative ed educative rivolte aghi adolescenti del Centro di Aggregazione Giovanile

“La pesa” di Mercato Saraceno.

Partecipazione alla progettazione, organizzazione e realizzazione (come coordinatrice e

formatrice) del progetto “Giro della notte Valle Savio”.

Azienda di Servizi alla Persona del Distretto Cesena Valle Savio - Via Dandini, 24 — Cesena (FC)

Settore servizi sociali - politiche giovanili {progetti di prevenzione)

Anni scolastici 2008 — 2009, 2008- 2010, 2010 - 2011

Docente nei corsi di formazione professionale per il compietamento dell'obbligo formativo
Programmazione e realizzazione di docenze,

Ente di Formazione Engim Emiia Romagna sede di Cesena - Via Canonico Lugaresi,202 - Cesnea
(FC)

Settore sociale — attivita formative

Febbraio 2009 - Dicembre 2010
Coardinatore del progetto “Libero in tempo utile”
= Coordinamento di micro progetti di volontariato rivolti ai giovani.
s Coordinamento, organizzazione ¢ realizzazione di iniziative sportive e musicali rivelte ai
giovani.
o Coordinamento, organizzazione e realizzazione di iniziative finalizzate a favorire linclusione
sociale della popolazione immigrata.
e Coordinamento delf'organizzazione di un'iniziativa formafiva rivolta ai volontari di
un'associazione coinvolta nel progetio.
Ass.|.Pro.V. - Centro di Servizi per il Volontariate della Provincia di Forli — Cesena, Via Serraglio, 23
- Cesena (FC)
Settore sociale

Gennaio - Febbraio 2009
Semministraziene di questionari finalizzata alla rilevazione degli Spazi di Aggregazione Giovanile
presenti nel cesenate, rilevazione promossa dalla Provincia di Forli - Cesena
»  Reperimento e contatto delle realid di aggregazione giovanile formali ed informali
(associazioni sportive, parrocchie, grugpi scout, ecc.).
e  Somministrazione del questionario formito dai promaotori del progetto,
Azienda LSt - PI - Piazza Colombo, 4/2 - Genova

Settore sociale - politiche giovanili - ricerca

Novembre 2007 - Maggio 2008
Assistente di base presso fa Comunita “Oasi” per aduiti psichiatrici
e Mansioni assistenziali ed educative nei confronti degli ospiti della comunita.
e  Lavoro di eguipe.
L'Oasi Societd Cooperativa Sociale - Via Jacopo Mazzoni, 43 — Cesena (FC)
Settore socio - assistenziale

Settembre 2006 — Settembre 2007
Velontaria di Servizio Civile Nazienale

Il servizio € stato svalto presso ta Comunita residenziale per adulti psichiatrici della cooperativa
L'lsola

Arci Servizig Civile - Via Ravennate, 2124 - Martoranc di Cesena (FC)
Settore socio - assistenziale

Settembre 2005 — Marzo 2006
Tirocinio post laurea presso if Centro di Terapia Integrata per l'infanzia “La Lucciola”




Principali attivita e responsabilita

Datore di lavoro

Tipo di attivitd o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Datore di lavoro
Tipo di aftivita ¢ settore

Istruzione e formazione

Date
Titolo defla qualifica rilasciata
Principali tematiche

Ente erogatore
dellistruzionefformazione

Date
Titolo delta qualifica rilasciata

Principali tematiche

Ente ercgatore
dellistruzioneformazione
Livello nella classiticazione

Date

Titolo defla qualifica rilasciata
Principali tematiche

Ente erogatore
dell'istruzionefformazione
Livello nella classificazione

Date

Titolo della qualifica rilasciata
Principali tematiche

Ente erogatore
dellistruzione/formazione
Livelto nella classificazione

« Osservaziong degli educatori impegnati nel lavare con bambini ed adolescenti utenti del
centrg.
¢ Affiancamento degli educatori nello svolgimento delle attivita quotidiane.
La Lucciola O.N.L.U.S. Centro di Terapia Integrata per lnfanzia, scucla paterna - Via Gilibert,
1013 - Stuffione di Ravaring (Mo)
Settore psicologia clinica e dell'eta evolutiva

Gennaio 2005 — Settembre 2005

Tirocinio post Laurea presso la Metropolitan Manchester Untiversity
»  Collaborazione alla realizzazione di un progette di ricerca partecipata,
e Partecipazione alle iniziative formative proposte dall'universita.

»  Stesura di report e relazioni,
Manchester Metropalitan University - All Saints Building, Al Saints - Manchester

Settore psicologia di comunita - ricerca

Partecipazione a numerosi corsi ed iniziative formative inerenti all'ambito favorativo di impiego
{elenco dettagliato disponibile su richiesta).

2006 - 2007
Attestato di Frequenza

Carso per Coordinatori pedagogici dei Servizi per I'infanzia

Ente di Formazione Engim Emilia Romagna sede di Cesena - Via Canonico Lugaresi 202 - Cesena
(FC)

2005 - 2006
Master di primo fivello in “Costruzione e gestione dei progeiti nel sociale”

Project managment, costruzione partecipata di un progetto, pianificazione delle azioni progettuali,
previsione di budget,
Universitd LUMSA - Piazza delle Vaschette, 101 - Roma

Diploma di master ottenuto con punteggio BIA

1999 - 2004

Laurea in Psicologia

Indirizzo psicologia clinica e di comunita

Alma Mater Studiorum, Universita di Belogna, facolta di Psicologia sede di Cesena

Laurea guinguennale (vecchio ordinamento) conseguita con punteggio 110/110

1994 - 1999
Diploma magistrale

Espressione italiana, materie socio - pedagogiche
Liceo Socio - Psico ~ Pedagogico Costanza Varano - Contrada San Paolo - Camerina (MC)

Diploma di scucla secondaria superiore ottenuto con punteggio 1001100



Esperienze di volontariato

Pubblicazioni

Capacita e competenze
personali

Madrelinguafe)
Aitra(e) lingua(e)
Autovalutazione

Livello europeo
Inglese

Capacita e competenze
informatiche

Altre capacitd e competenze

Patente

Volontaria dellassociazione SC ltalia {Servizic Civile Internazionale), panecipazione at
campo di scambio Nord - Sud del mondo. Dar El Salaam {Tanzania). Durata
dell'esperienza 3 settimane. Agosto 2009

Volontaria nel progetto “Il Giro della Notte” promosso da Sert di Cesena, Comune di
Cesena, UISP e Croce Bianca di Cesena {anni 2007- 2008 e 2008- 2009)

Volontaria dell'associazione Amani; partecipazione al campo di incontro presso il
Mthunzi, centro per ex hambini di strada. Lusaka (Zambia). Durata dell'esperienza 1
mese. Agosto 2008

Voiontaria dell'associazione Asa '65 di Cesena dal 2001 — 2003

“Prevenire il suicidio in adolescenza: I'insegnante come gartekeeper®, Luca Pietrantoni,
Gabriele Prati, Simona Raschini. Eta evolutiva n. 88, pag. 21 - 30, anna 2007 .

“It keeps you active...sometimes it's hard: Accounts of community involverente”, Simona
Raschini, Angela Stewart and Karolyn Kagan,

Community leadership in Research: Accounts of community activism. Angela Stewart,
Carolyn Kagan and Simona Raschini, RIHSC Manchester Metropolitan University. Paper
presented to Community Psychology Conference, Great Yarmouth, September 2006,

Italiano
- Comprensione | Parlato ~ Scritto
Ascolto Lettura " Interazione orale 1 Produzione orale
7 8 | 7 7 8
Sono in grado di utitizzare i diverst applicativi del pacchetto Office, in particolar mode Excel,

Word, Power Point, Navigo in internet quotidianamente, utilizzo la posta elettronica regolarmente,
ho dimestichezza con i social netwark in particolare Facebook che hao utilizzato anche per tavoro.

Ho inoltre sperimentato f'utifizzo dei sistemi operativi del pacchetto | work {pages, humbers,
keynote).

Si tratta

di capacitd che he acquisito e sviluppate aliraverso le esperienze sopra elencate:
buone capacitd relazionali;

propensione al lavoro di equipe;

buone capacita organizzative;

buone capacita di problem solving e di gestione degli imprevisti;

creativith ideativa,

interesse e curiosita verso il nuovo,

disponibilita ed attitudine all'apprendimento di nuove competenze.

Automobifistica (patente B) e automunita

In riferimento afla legge 196/2003 autorizzo espressamente ['utilizzo dei miei dati personali e professionali riportati nel mio

Curriculum Vitae

Data
04/09/2017

Firma

Z WO P







DATI PERSONALIL

COGNOME: Ravaioli__  NOME: _Emanuela

Esperienze professionali e/o incarichi di responsabilita (indicare per ciascuna esperienza: ' ASL/AO/Ente ecc. -
UQ/Servizio/Setiore - annj o n° mesi - tipologia del rapporto di lavoro con ciascun ente)

Diploma universitario conseguito all’Universita degli studi di Bologna cui é seguito un tirocinio espedaliero
presso il Servizia Dietetico dell’Ospedale Maggiore di Bologna .

Dal 1983 AL 20-10- 1991 DIETISTA PRESSO IL SERVIZIO DI DIETETICA DELL’QSPEDALE MAGGIORE USL
27 BOLOGNA OVEST

1991 Azienda USL Cesena dietista di ruolo dal 21/10/1991  fino ad oggi : dietista di ruolo

1984 DOCENTE:; Azienda USL Cesena Scuola per [nfermieri Professionali anne scolastico
1984/°85/86/87/89/90/91/92/93/95/96

1986DOCENTE: Azienda USL Cesena Corso per Addetti all’assistenza di base a.s 1986/°87
1987/°88; a.s 1997/°98; 2000/2001
1988DOCENTE: Azienda USL Cesena Corso di Abilitazione a funzioni direttive a.s [1988/°89; 1993/°94
AUSL Cesena-Cattolica-Rimini organizzate e partecipato al soggiorno estivo per bambini diabetici
ANNOQ 1993;1994,1995;1996;1997,1998;  * " " B “ " «
1997 Divisione di Pediatria AUSL Cesena di avere condotto per la parie dictetica un breve corso per bambini diabetici
04-04-2002 partecipante a congresso 14°CONGRESSO Associazione Nazionale Dietisti (ANDID)
12-04-2002 partecipante a corso CHO Counting ¢/o Servizio di Diabetologia a Scandiano
24-05-2002 partecipante al 3°Convegno Nazicnale “Star bene in Ospedale:esperezienze e idee

29-11-2002 partecipante a corso di aggiomamenlto “ruolo delle dietiste ¢ degli infermieri nella cura dei disturbi del
compertamento alimentare

[9-20 Maggio 2603 partecipato A CONVEGNQ ECM “per una qualiti condivisa dei servizi sanitan” organizzato
dall’ AUSL di Ravenna

22-09-2003 al 27-10-2003 partecipante al corso di aggiomamento “i disturbi del comportamento alimentare nelia
adolescenza e in etd adulta

02-10-2003 partecipante aConfort alberghiero in ospedale:menn personalizzato per il paziente ricoverato

15-01-2004 pz_mecipénte a”Trattamento ¢ protezione dei dati personali & sensibili in ambito sanitario

14-06-2004 al 26-06-2004 DOCENTE al “Campo educative-terapeutico”per bambini ed adolescenti affetti da diabete”
28-10-2004 partecipante al X Congresso Nazionale in Fibrosi Cistica

05-12-2004 DOCENTE corse di aggiornamento per personale paramedico dell’Ospedale M.Bufalini “Tl bambino
ospedalizzato sottoposto ad intervento chirurgico le diversita alimentari neile differenti culture®

14-12-2004 partecipante a “Disfagia oro-faringea :iter diagnostico ¢ terapeutico

12-01-2005 al 25-05-2005 partecipante al “Workshop interaftivo :assistenza ai pazienti affetti da fibrosi cistica
.ospedale-territorio




14-01-2005 al 25-02-2005 partecipante al “Corso di formazione regionale per componenti team nutrizione artificiale.
La autrizione artificiale :lince di indirizzo regionali,clinico organizzative

13-035-20035 partecipante 1°incontro nutrizione clinica pediatrica percorsi organizzativi generali ¢ assistenza putrizionale
all’bandicap neuromotorio grave |

01-06-2005 al 31-12-2005 partecipante al lavoro multidisciplinare per “[l miglioramento dell’accoglienza ¢ del comfort
alberghiere in ospedale attraverso il lavoro multidisciplinare e multisettoriale”.

10-06-2005 al 30-09-2005 partecipante “Assistenza integrata ospedale-territorio,multidisciplinare multidimensionale,dei
disturbi del comportamento alimentare in soggetti di maggiore cta”

13-06-2005 al 18-06-2005 DOCENTE “Campo educativo terapeutico per bambini e adolescenti affetti da diabete

01-03-2006 al 31-05-2007 DOCENTE “ corso di aggiomamento per operatori sanitari CENTRO REGIONALE
FIBROSI CISTICA

18-06-2006 AL 25-86-2006 DOCENTE “CAMPO EDUCATIVO TERAPEUTICO PER BAMBINI E ADGLESCENTE
CON DIABETE”

2006 DOCENTE 1° CORSO PER SMETTERE DI FUMARE rivolto a pazienti cardiopatici organizzate dall’UO di
cardiologia dell’Ospedale M.Butalini

08-02-2007 partecipato al corso di III livello per Team Nutrizionali Aziendali Regione Emilia Romagna

23-63-2007 DOCENTE “Novita in diabetologia pediatrica” rivolto al personale paramedico dell’U.O DI PEDIATRIA
dell’Ospedale M. Bufalini

11-05-2007 partecipante “Aspetti organizzativi nella gestione della nutrizione artificiale a domicilio”
16-06-2007 al 22-06-2007 DOCENTE “Campo educativo terapeutico per barobini e adolescenti affetti da diabete”

25-09-2007 partecipante gruppo regione Emilia Romagna SINPE (SOCIETA’DI NUTRIZIONE PARENTERALE-
ENTERALE) “Il nuovo registro Italiano di Nutrizione Artificiale Domiciliare”tenutosi a Bologna

16-10-2007 partecipante “Informatizzazione specialistica ambutatoriale” corso BCM organizzato AUSL di Cesena

22-10-2007 DOCENTE 2° “Corso per smettere di fumare dedicato a pazienti cardiopatici”organizzato dalla U.O di
cardiclegia dell’Ospedale Bufalini”

-2007 partecipante corse “standard qualitativi dei prodotti alimentari freschi € conservati di origine animale” 1enutosi
all’Qspedale M.Bufalini ¢ organizzato dal servizio “Confort alberghiero”

24-10-2007 partecipante all’evento formativo svoltosi dal 25 al 27 ottobre 2007 “ XI CORSO NAZIONALE ADI :La
nutriclinica dal’EBM alla pratica diagnostico-terapeutica”

29-10-2007 formazione sulla “Informatizzazione specialistica ambulatoriale ON AMB

06-12-2007 partecipato come relatrice all’incontro dedicato aj genitori di bambini con diabete “Che cosa vuol dire una
cormretta alimentazione e come prevenire le complicanze con una sana alimentazione

Dal 2005 ad oggi : collaborazione in qualita di dietista GRUPPO Disturbi del Comportamento Alimentare con la UO DI
PSICHIATRIA DELL'AUSL DI CESENA

15-02-2008 Partecipato al corso di formazione promosso dalla Regione Emilia Romagna “Corso di formazione di 1
livello per Team Nutrizionali Aziendali

Dal 15 al 17 raggio 2008 partecipato al congresso “Diabete tipo 1 e dintorni “

21-05-2008 in qualita di componente come dietista del TEAM putrizione artificiale in qualita di docente aggiormapento
a personale paramedico operante sul territorio (Hospice SAvignano e assistenza doroiciliare)

22-05-08 in qualith DOCENTE aggiornamento per personale paramedico uo di pediatria :la dieta nel diabete con
calcole dei carboidrati

DOCENTE per il corso tenutosi a Cesena organizzato dall’ AUSL di Cesena Distretto Rubiconde dal 20 al 22
Maggio 2008 di * Medicina ¢ Cure Palliative in Oncologia :supporto nutrizionale artificiale

DAL 06/06/2008 AL 13/06/2008 DOCENTE “campo educativo terapeutico per bambini ¢ adolescenti con diabeteJ




30-06-2008 incontro educativo con i genitori dei bambini con diabete TIPO I
29 Novembre2008 partecipato all’aggiornamento di GASTROENTERCLOGIA PEDIATRICA

23-24 gennaio 2009 partecipato al convegno “Incontro multidisciplinare di nutrizione clinica sulle disabilitd infantili”

19-02-2009 partecipato come docente ad una giomata dedicata a bambini e ragazzi con diabete tipe | :counting Cho per

i dolci di carnevale
18-04-2009 Corso di aggiomamento “Dietologia tra passato ¢ futuro”
06 Giugno 2009 partecipato al corso di aggiomamento ECM”Le fibre :educazione e prevenzione per l'intestino”

DOCENTE dal 13 al 20 Giugno 2009 al “Campo educativo terapeutico per bambini e adolescenti affetti da

diabete

1-4 Ottobre 2009 attesta di avere partecipato al XV congresso nazional# di Fibrosi Cistica —V congresso Nazicnale per lo

studio delia Fibrosi Cistica
Partecipato 21-24 ottobre 2009 XJI CORSO DI NUTRICLINICA ADI tenutosi a Roma

27 Novembre 2009 come partecipante alla iniziativa formativa “ LA NUTRIZIONE ARTIFICIALE

NELL'QRGANIZZAZIONE E NELLE AREE SPECIALISTICHE” Tenutosi a Bentivoglio

19 maggio 2010 come partecipante a Milane “MIGLIORARE LA QUALITA’ E LA SICUREZZA DEL SERVIZIO DI

RISTORAZIONE OSPEDALIERA ASPETTI GESTIONALLIGIENICINUTRIZIONALI ED ECONIMICI?
20-22 maggio 2010 a Milano come partecipante 22 CONGRESSO NAZIONALE ANDID

9-10 GIUGNQ 2010 A PESARQO come partecipante “Progress in Nutrizione Clinica 9°-Corso Nazionale

18 NOVEMBRE 2010 a Rimini come partecipante XV1 CONGRESSO ITALIANO DELLA FIBROSI CISTICA

11-04-2011 DOCENTE “ LA Nuvtrizione Enterale aspetti pratici “ organizzato da MONTECATONE

REHABILITATION INSTITUTE

25-25 Maggio 2011 PARTECIPANTE EVENTO DI 16 ORE “LA RISTORAZIONE OSPEDALIERA” Istituto

Geriatrico Carlo MariA Grassi ONLUS REGIONE LOMBARDIA
28-05-2011 DOCENTE corso per LA RTABILITAZIONE srl su DISFAGIA TECNICHE NUTRIZIONALIL”

DOCENTE : Téchne Consorzio per la Formazione Professionale di Forli-Cesena
dat 07/01/2002 perore 15 ; E NEGLI ANNI SCOLASTICI 2003 2004; 2005; 2006 ;2007; 2008; 2009; 2010; 2011; J




2012:2013:2014

DOCENTE : IRECOOP ISTITUTO REGIONALE PER L’EDUCAZIONE COOPERATIVA- REGIONE E.R corso

per operatori socio sanitari ore 10 AWNNO SCOLASTICQO 2007 e 2008.

Dal 12-06-2011 al 18-06-2011 come docente al CAMPO EDUCATIVO TERAPEUTICO PER BAMBINOI ED

ADOLESCENTI CON DIABETE

Relazioni a Congressi (titolo iniziativa, luogo, data), attivita di decenza (fitolo corso, committente, numero ore),
pubblicazioni (nome rivista o libro, titole articele o capitolo, pagina, altri autori, anno, editore)

1984 Pubblicazione : Gli Ospedali della Vita “Alimentazione entrale:preparazione e somministrazione delle diete”

1993 Pubblicazione :”"Convegno Pediatrico di Aggiornamento-Imola 5-6 NOV.”Educazione Sanitariadurante un campo
scuolaper bambini con diabeteinsuline dipendente Metodologia ¢ risultati.”

1997 Rivista Italiana di Pediatria “Analisi dei costi per ’erogazione dei; prodotti senza glutine ai pazienti affetti da
malattia celiaca”

1997 Convegno Pediatrico di Aggiorramento Forli 29 Novembre —~ATTI “Il Campo scuolaper ragazzi con
diabete:un’importanterisorsa educativaper i ragazzi ¢ per il personale sanitaric”

1997 Celiachia Notizie Ottobre “Costi per I’erogazione dei prodotti senza glutine”
|

2001: Lavoro in equipe sui Disturbi del Comportarnento Alimentare con 'UQ di Pediairia del?’ Ospedale Bufaliai ¢
con ilServizio di Neuropsichiatria infantile AUSL di Cesena corue risulta da Pubblicazione netla rivista “MEDICO E
BAMBING”31/12/2001 VOL.20 N.10 PAG.657

-Poster alimentazione artificiale in oncologia con Hospice Svignano e agsistenza domiciliaze

- Poster “Studio multicentrico sugli standard di crescita staturale e relazione con malnutrizione in Fibrosi Cistica”

|




ATTIVITA’ DI FORMAZIONE EFFETTUATE
Datadel | Ore del corso
carso b . - -
Ovenon Ente, Azienda o { Punteggio o Punti
Ne Argomento (o mesie segnalate Istituto givdiziodi | oo
anno) senverell glomt | Oyrganizzatore esito
(si calcolano
h:6/die)
1 Corsa Privacy 1/6/04 Azienda USL 6
Cesena
|
2 Partecipazione “Campi educativi per giugno Azienda USL
bambini diabetici” Cesena
3 Congresso Gruppo [taliano Fibrosi oftobre
Cistica
4
\
|
|
1
N
o

-
-
—




———

i
Relazioni a Congressi (titolo iniziativa, luogo, data), attivita di docenza (titolo corso, committente, numero ore),
pubblicazioni {nome rivista o libro, titolo articolo o capitolo, pagina, altri autori, anuo, editore)

1984 Pubblicazione : Gli Ospedali della Vita “Alimentazicne entrale:prepatazione e somministrazione delle diete™

1993 Pubblicazione :"Convegno Pediatrico di Aggiornamento-Imela 5-6 NOV "Educazione Sanitariadurante un campo
scuolaper bambini con diabeteinsulino dipendente.Metodologia e risu]tatt"

1997 Rivista Italiana di Pediatria “Analisi dei costi per I'erogazione dei prodotti senza glutine ai pazienti affetti da
malattia celiaca”

|
1997 Convegne Pediatrico di Aggiomamento Forli 29 Novembre —ATTI Il Campo scuclaper ragazzt con
diabete:un’importanterisorsa educa&ivaper i ragazzi ¢ per il personale sanitario”

. : o
1997 Celiachia Notizie Ottobre “Costi per ’erogazione dei prodotti senza glutine”

2001: Lavoro in equipe sui Disturbi del Comportamento Alimentare con I'UQ di Pediatria dell’Ospedale Bufalini e
con ilServizio di Neuropsichiatria infantite AUSL di Cesena come risulta da Pubblicazione nella rivista “MEDICO E
BAMBINO"31/12/2001 VOL.20 HT 10 PAG.657

Tptuelo hawpal




MNome

Cognome

Luogo di nascita
Data di nascita
Codice Fiscale:
Nazionalitd

Dal 04/2011

Ad oggi

Dal 10/2010

Al 03/2011

Dal 10/2010
Al30/04/2011

Dal 02/2010
Al 03/2010

Dal DZ(ZH(}SF
Al 07/2009

Lucia
Rioel

STUDI

- Diploma di Geomnetra

Istituto Tecnico per Geometri Leonardo da Vinci di Cesena, Luglio 1992
- Laurea in Scienze Politiche

Universita degli Studi di Bologne sede di Forll, Novembre 1999,
Indirizzo Politico-Sociale

CONOSCENZA LINGUE
Inglese scolastico (scritto ed parlato )
Francese scolastico (scritto ed parlato)

CONOSCENZE INFORMATICHE ’
Ottime: Word, Excel, Power Point, Internet, Posta Elettronica.

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Incurico di cellaboruzione u progetto presso Techne soc. consoertile per
azioni di Cesena per attivitd presso Ia Provincia Forli-Cesena:

ufficio Servizio Sistema Informativo, Ufficio Organizzazione Progetti e
Gestione Amministrativa. Con la mansione ¢j assistenza fecnica e
rendicontazione alla gestione dei progetti di Riuso della Community
Network della Regione Emilia Romagna per la Provincia di Forli-Cesena,
parit-time (al 66%) per 24 ore alla settimana. (Contratto con seadenza il
3112/2013);

Incarico di collaborazione a progetto presso Techne soe. consortile per
azioni di Cesena perattivith presso la Provincia Forli-Cescnn:

ufficic Servizio Sistems Informative, Ufficio Orgunizzazione Progetti e
Gestione Amministrativa, con la mansione di uassistenza tecnica e
rendicontazione alla gestione dei progetti di riuso della Community
Network della Regione Emilia Romagna per la Provincia di Forll-Cesena,
part-time (al 50%) per 18 ore alla settimany. (Contratio con scadenza il
31/1272011);

Incarico di collaborazione presso Techne soc. consortile per azioni di
proprietd del Comune di Cesenn ¢ di Forli,

Con Ja mansione di tutor stage dei corsi di formazione per obbligo
formativo;

Corso di Formazione presso Caf UIL Cesena
relativo alla preparazione dell’attivitd fiscale per "anno 2010;

”
ARTEMIS S.r.l. Training And Consulting Network, Cesena.
Posizione: consulente
Attivith di riceren per: analisi del settore del turismo nella provincia di
Parma e Ferrara, con aggiornamento sull'indagine dei fabbisogni formativi ¢
professionali
Contratto di colluborazione (Part Tlm 50%);




Dal 11/2009 ARTEMIS S.r.L. Training And Consulting Nuwnrk, Cesena,

Al 12/2009 Posixione: consulents
Attivith di: consulenza per la gestione e rendicontazione di corsi di
formazione continua per aziende,
Contratto di collaborazione coordinato ¢ contiouativo (Part Time-
. 50%);

Dal 03/2005 Circolo Tennis Ippodromo di Cesena

Al 08/2007 Posizione: impiegata
Adtivith di; attivith di, scgreteria, amministrazione & cantabilitd (prima nota,
fatturazione),
Contratto da dipendente a tempo determinate (Full-Time) per
sostituzione maternitd;

Dal 10/2003  ARTEMIS S.r.l. Training And Consuiting Network, Cesena,

Al 01/2005 Settore: consulenza aziendale
Posizione: Impiegata commerciale — 4° livello
Attivitd: Progettazione, coordinamento e rendicontazione corsi di formazione
continua per aziende; pestione clienti; coordinamento persongle intemo e
selezione tirocinanti. .
Contratto da dipendente a tempo indeterminato (full-time);

Dal 01/2001 ARTEMIS 8.r1, Training And Consnlting Network, Cesena.

Al 092003 Settore: consulenza aziendale
Posizione: Consulente - Project Manager Arca Formazm;m
Attivita: Progettazione, coordinamento e rendicontazione corsi di formazione
continua per aziende; geslione clienti; coordinamento personale intemo e

sclezions tirocinantl,

Consulente con partita IVA
Dal 05/2000 ARTEMIS 8.r.), Training And Consulfing Network, Cesena,
Al 1272000 Settore: consulenza aziendale

. - Pastzione: consulente coordinatrice - Area Formezions |,
Attivith: coordinamento corsi di formazione continua per aziende.

Collaborazione a progetto (full-time)
Dal 01/1999 GRUPPO SISTEMA S.p.A Cesena
Al (4/2000 Settore: Servizi per I'informatica Ricerca e Selezione del Personale,

Atfivitk svolta: Tirocinio formativo per la costruzione df wn corso (FaD) per
1a formazione 2 distanza, in coilaborazione con il dott. Franco Farabegoli.

La sottoscritte Lucia Ricel consapevole delle supzioni e delle leggi speciali in materia di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art, 76 dell’art. 76 del
DPR. n, 445 del 28 dicembre 2000, attesta Ia veridicitd ¢ comettezza delle informazioni
comunicate

Data
Cesena, 06/12//2013 W , 2
CONSENSO

Autorizzo il trattamento dei miel dati personali, ai sensi del D Igs 196 del 30 giugno 2003
Data

 Cesens, 06/12//2013 . - W%



FORMATO EUROPEOQ

PER IL CURRICULUM
VITAE
INFORMAZIONi PERSONALI
Nome RINIERI MARIA TERESA
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail
Nazionalita
Data di nascita
ESPERIENZA LAVORATIVA
s Date (da—a) MAGGIC 2007 AD OGGI
» Nome e indirizzo del datore di Ausl! della Romagna Via De Gaspari 18 Ravenna
lavoro
* Tipo di azienda ¢ setiore Azienda USL della Romagna sede operativa di Forli
* Tipo di impiego Coordinatore didattico universitario
» Principali mansioni e responsabilita +  Coordinatore didattico di anno di corsa di laurea in Infermieristica sede formativa di
Forli, Universita di Bologna
o Tutor didattico
»  Tutor del Master Universitario di 1° livello “Infermieristica in Oncolagia” A.A. 2008-
2010
e Tutor del Master Universitario di 1° livello “Percorsi clinici e di ricerca
nell'infermieristica oncologica” A.A. 2010-2012
s TJutor del Master Universitaric di 1° livello “Percorsi clinici per la continuita nel care
infermieristico™ A A. 2012-2014
* Date {da—a) Settembre 1995 fino ad Aprile 2007
* Nome e indirizzo del datore di Ausl di Forli C.so Della Repubblica 179/D Forli
lavoro
« Tipo di azienda o settore Azienda USL
» Tipe di impiego Coordinatore infermieristico
* Principali mansioni e respensabilita » Implementazione & gestione di coordinamento infermieristico del programma N.0.D.O.
{Nucleo Operativo Domiciliare Oncologico)
+ Implementazione, avvia apertura degli hospice ospedaliero e ferritoriale di
Ferlimpopoli e Dovadola
s Manageriali, gestionali, organizzative del personale infermieristico ed Oss prima
del’Assistenza Domiciliare Oncologia poi dell'Unita di Cure Palliative-Hodpice
Forlimpopoli e Dovadola e servizio di Home Care
+ Date (da - a) 1990 fino ad agosto 1995
+ Nome e indirizzo del datore di Ausl di Forli
lavoro
* Tipo di azienda o settore Azienda Sanitaria
« Tipo di impiego Coordinatore didattico
Pagina 1 - Curriculum vitee di
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* Principali mansioni e responsabilita Coordinatore didattico nefle scuole regionali per la formazione di infermieri professionali

* Date (da-a) 1985-1990

» Nome ¢ indirizzo del datore di Ausl di Forli

lavore

» Tipo di azienda o settore Azienda Sanitaria

* Tipo di impiego Infermiere

* Principali mansioni e responsabifita Respensabile delf'assistenza infermieristica del paziente afferente a: Neurologia, Uralogia,

Pronto Soccorso e Sala Operatoria di Ginecologia ed Ortopedia
[STRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a) AA. 2007-2009

« Nome e fipo di istituto di istruzione Universita di Firenze
o formazicne
« Qualifica conseguita Dottore in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche conseguendo il punteggio di 110 e Lode
+ Livello nella classificazione Laurea Magistrale

nazionale (se pertinente)

* Date (da - a) 1990

« Nome e fipo di istituto di istruzione Usl di Forli
o formazione
* Qualifica conseguita Abilitazione a Funzioni Direttive

+ Date (da - a) 1985

» Nome e tipo di istituto di istruzione Usl di Forli
o formazione
* Qualifica conseguita Diploma di Infermiera Professicnale

+ Livello nefla classificazione
nazionale {se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisife nef corso della vita e della
carriera ma non necessatiamente
ticonosciute da cerificali e diplomi

ufficiali.
MADRELINGUA Itafiano
ALTRE LINGUA
inglese specialistico
* Capacita di leftura Buono
= Capacita di scrittura elementare
» Capacita di espressione orale elementare
CAPACITA E COMPETENZE P’esperienza in azienda sanitaria soprattutto nell'ambito delle cure palliative e delia formazione,
RELAZIONALI mi ha reso capace di lavorare in team multidisciplinare defineando un oftima competenza
Vivere ¢ lavorare con afire persone, in refazionale.
ambiante mulficulturale, occupando posfi
in cuf fa comunicazione é importante e in
sifazioni in cui € essenziale lavorare in
squadra {ad es. culfura e sport), ecc.
CAPACITA E COMPETENZE Le compelenze organizzative buone sono state acquisite nella gesticne infermieristica dei

ORGANIZZATIVE servizi e nelle Unita Operalive

Ad es. coordinamento e amminisirazione

Pagina 2 - Curriculum vitae di
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2011

“Esperto di area professionale “ I'evento formativo di tipo “Bienden”
ha avute una durata complessiva di 18 ore ed & stato a cura della
Regione Emilia-Romagna

1-18-24 aprile

In fede, Maria Teresg,Rinieri
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FORMATO EUROPEOQO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Residenza

Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

« Data

* Abilitazione

= Data

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

= Livello nella
classificazione nazionale

« Titolo di tesi

» Date (da — a)
* Qualifica conseguita

« Nome e lipo di istituto di
istruzione o formazione

Curricutirm df Rivarolf Anenna

ARIANNA RIVAROLI

Giugno 2017

Abilitata alla professione di Farmacista presso |'Universita degli Studi di
Bologna nella sessione di Giugno 2017.

Dicembre 2016

[aurea magistrale in Chimica e Tecnologia Farmaceutiche presso
Universita degli Studi di Bologna

107 /110
Nuovi potenziali target farmacologici in modelli cellulari di GIST:
studio delle modificazioni indotte dai microRNA 139-5p e 455-5p
2005 -2010
Maturita scientifica

Liceo Scientifico “A. Righi”,
Piazza Moro Aldo 76. Cesena (FC)



ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da - a)

* Nome ¢ indirizzo del
datore di lavoro

« Tipo di impiego

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Curniculurm of Rivaroll Arianna

FEBBRAIO 2017 - MARZO 2017

Liceo Linguistico “llaria D’ Alpi”. Piazza Aldo Moro 76 Cesena (FC)

Classe di Concorso A050:

Docente di Chimica, Biologia, Anatomia, Scienze degli alimenti, per
sostituzione di malattia.
MARZO 2016 — DICEMBRE 2016

Dipartimento di Farmacia e Biotecnologie (FaBiT), Universita degli
studi di Bologna
via Irnerio 48, Bologna

Tirocinio curriculare per tesi sperimentale

Colture in vitro, preparazione di terreni ¢ soluzioni;

Valutazione dell’espressione di proteine tramite western blotting;
Analisi del ciclo cellulare;

Analisi dei livelli di apoptosi;

Trasfezione di microRNA;

Test di migrazione cellulare condotti su linee cellulari tumorali.

SETTEMBRE 2015 - MARZO 2016

Farmacia della Cirenaica,
via Bentivogli 99/c Bologna

Tirocinio curriculare

Acquisto, detenzione e dispensazione dei medicinali;

Preparazione galenica dei prodotti farmaceutici;

Informazione ed educazione sanitaria della popolazione finalizzata al
corretto uso dei medicinali.

2012 - 2017

Lavoro autonomo

Attivita di supporto allo studio di Chimica e Biologia a studenti delle
classi superiori



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura

= Capacita di scrittura

* Capacita di espressione
orale

« Capacita di lettura

» Capacita di scrittura

*» Capacita di espressione

orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE

ALLEGATI

ITALIANA
INGLESE, FRANCESE

INGLESE
BUONA
BUONA
BUONA

FRANCESE
BUONA
ELEMENTARE
ELEMENTARE

Ottime capacitd di comunicazione e relazione con ragazzi in eta
adolescenziale, dovuta agli anni di supportoe allo studio e all’esperienza
di docenza.

Ottima capacita di collaborazione sviluppata durante gli anni di
universita grazie ai lavori svolti in gruppo e all’esperienza di laboratorio
durante lo svolgimento della tesi sperimentale.

Determinazione ed attenzione nel svolgere i compiti assegnati;
Capacita di organizzare il lavoro in maniera distribuita e puntualitd nel
rispettare le scadenze.

Buona conoscenza dei programmi Office Word, Excel, Power Point ed
End Note.

Ottima conoscenza di strumenti didattici innovativi quali LIM e Flipped
Classroom.

Patente B (automunita)

1. Certificato idoneita linguistica INGLESE B2
2. Certificato di Sicurezza e Salute sul Lavoro
3. ECDL IT Security

4. Corso Base sull’uso didattico della LIM

Autorizzo il trattamento dei dati personall contenuti nel mio curriculum vitae in base all'art. 13

del D. Lgs. 196/2003.

Curriciium of Riverof Arlanna

e



ALMA MATER STUDIORUM
UNIVERSITA DI BOLOGNA

ALMA MATER STUDIORUM - UNIVERSITA' DI BOLOGNA

MATRICOLA 0000664970 REG.N. 11070 MECC.

ATTESTAZIONE DI SUPERAMENTO DELLA PROVA DI IDONEITA' LINGUISTICA

SI ATTESTA CHE IN DATA DB/01/2015 ARIANNA RIVAROLI, MATRICOLA 0000664970, HA SUPERATO
UNA PROVA DI IDONEITA LINGSUISTICA DI TNGLESE LIVELLO B2 DEL QCER PRESSO IL CENTRO
LINGUISTICO DI ATENED,

LANGUAGE ASSESSMENT TEST CERTIFICATE

THTS IS8 TO CERTIFY THAT Ms ARIANNA RIVAROLI, MATRICULATION NUMBER 0000664970, FASSED
AN ENGLISH LANGUAGE ASSESSMENT TEST AT B2 LEVEL (COMMON EURCPEAN FRAMEWORK OF
REFERENCE) AT THE UNIVERSITY LANGUAGE CENTRE ON 2015/01/08.

Belogna, 11 13/01/2019

1L DIRIGENTE
Dott.ssa Angela Negrini

CLACEIT4S Pagima: 1 di 2



j UNIVERSITA DI BOLOGNA

g

Esenzione: Art. || dell'Allegaio B DPR 642-1972

11 Dirigente Doti.ssa Angela Negrind, Bmesso 1l: 130172017

Siattesta che il timbro digitale sopra riportata eontiene il presente documento, firmato digitalmente dull'ente eminente. che ne cerrifics autenticit e integriri,

Il presente certificato non pub essere prodotto agli organi della pubblica amministrazione o i privati gestor di pubblici servizi, (L. 183/2011 - art. 15 commma 1),

Gl enti e le aziende interessati alla decodifice del timbro digiale per la verifica del certificato possono farlo utilizzando il software di verifics firma digitale Decoder 2DPlus
disponibile ul seguente indirizzo web: www.secure-edge.com

CLACEIT4S Pagina: 2 di 2



ALMA MATER STUDIORUM - UNIVERSITA' DI BOLOGNA

MATRICOLA 0000664970 REG.N. 110689 MECC,

ARIIOTL

SI CERTIFICA

CHE RIVAROLI ARTIANNA NATA IL 07/11/1591A CESENA (FORLI'
CESENA) SETTORE ATECO DI APPARTENENZA: BS.42 .00
MEL GIORNO 28/01/2016
HA SUPERATO PRESSO QUESTA UNIVERSITA' LA PROVA DI VERIFICA IN PRESENZA AL TERMINE DEL
CORSO DI FORMAZICNE EROGCATC IN MODALITA' E-LEARNING Sicurezza e Salute sul Lavoro -
Formazione generale DELLA DURATA COMPLESSIVA DI 4 ORE FREQUENTATO DAL 14/12/2015 AL
25/12/2015,

IL SUDDETTC CORSO E LA PRCVA DI VERIFICA RISPONDONG AI REQUISITI PREVISTI DAL DLGS

81/2008 E ACCORDO G.U. N. 8 DELL'11/01/2012 PER LA FORMAZIONE GENERALE DEI LAVORATORI
SU STCUREZZA E SALUTE NEI LUOGHI DI LAVORD.

Bolegna, li 13/01/2017

1L DIRIGENTE
Dott.ssa Angela Negrini

Pagina: 1 di 2



AT .
f{ 7 ALMA MATER STUDIORUM
Y mssy  UNIVERSITA DI BOLOGNA

Bsenzione Art. |1 del!Allegato B DPR 642-1972

11 Dirigente Dotl.ssa Angela Negnnt. Emesso il: 13412017

Si atlests che ) timbro digitale sopra ripotato contiene il presante documento, firmato digitalmente dall'ente emittente, che ne certifica autentivita & integriti.
Il presente certificato nop pud essere prodotio agli organi dellz pubblica amministrazione o af privat geston di pubhliei servia, (L. 183/2011 - art, 15 comma 1).
Gli entj ¢ le aziende interessali alla decodifica del limbro digitale per i verifica del centificato possono farly utilizzando i} software di verifica finma digiale Decoder ZDPlus

disponibile al seguente indiriczo web: www . secure-edge. coni
AATIIBTL Pagina: 2 di 2






:
m
b

et
LA
M

=
=
S | P~
W\ & M, M
1 S 5.8 1
' S 388 1is i
C —_ ; i:
: < 8 B TS mmm
m. oy e~ nw lWar.mM., S £is1
- TS Nx= 8.9 o
. 2 SS&3 f:23 "
: 5 ®<HE& 8= iy
P S ST i i
R - S~ R SR S i
.t k .Wr mmmmm
ik
b &
X

Corso base




RIZZARDI MICHELA

CURRICULUM VITAE

TUDI R ONE

2010

2006

2003

2002

- 2001

1994

ESPER I
2003 —ad oggl
2012 - ad oggl

2010 - ad oggi

2010-2011-2012

2010-2011

2009 - 2012

Specializzazione in Psicoterapla Sistemico-Relazionale conseguita presso la
Scuola quadriennale di formazione alla Psicoterapla Sistemica presso il
Centro Bolognese di Terapia della Famiglia

Abilitazione alla professione di psicologo

Corso di perfezionamento post-laurea “Lo psicologo nella scucla” presso
Ci.Ps.Ps.lA. (Centro Italiano di Psicoterapla Psicoanalitica per Vinfanzia e
I'adolescenza) delia durata di 70 ;

Corso di perfezionamento post-laurea “Psicologla dell'Orlentamento nelle scelte
scolastico professionall” presso Universitd di Parma ~ Facolta di Psicologia della
durata di 120 .

Laurea In Psicologia, indirizzo di Psicologia Clinica e dl Comunita con la tesl
di laurea dal titolo: “L’approccio sistemico nei contesti non terapeutici,
Applicazionl, limiti, prospettive.” conseguita presso Universita di Bologna —
Facolta di Psicologia

Diploma di Maturita Classica conseguita presso |l Liceo Classico Statale "G.D.
Romagnosi” di Parma

Operatrice addetta al servizio d'informazione/orientamento presso |l
Centro Informagiovani del Comune di Cesena

Psicologa per AIC ~Assaciazione |taliana Celiachia — per Il Progetto “Tra il
dive e il fare” ’

Attivita libero professionale come Psicoterapeuta

Collaborazione per la realizzazione del progetto "EstateAttivi” promosso dal
Comune di Cesena

Orientatrice presso il Centro per 'impiego di Cesena

Addetta all'inserimento e agglornamento dati per implementazione della
Banca-dati regionale Geco visibile al sito www.informagiovanionline.it




2004/2006 Attivita d’Informazione/orientamento a classi Itl della Scucla Secondaria di
primo grado all'interno del Progetto “ITACA il viaggio della scelta: Azioni per
Il supporto e Yorientamento alla scelta, a partire dall'uitimo anno
dell'abbligo scolastico” della Provincia di Forll-Cesena,

2003 - 2005 Attivitd di supporto alla gestione del Coordinamento Provinciale sulle
Politiche Giovanili/informagiovanl, attraverso la realizzazione di news nel
portale provinciale www.provincia.forli-cesena.it/inform

2002 - 2003 Operatrice accoglienza e informazione per la gestione di. servizi di
informazione e orlentamento presso Il Centro per I'lmpiego di Cesena

2001 —2002 Tirocinio post-laurea presso il Servizio Informagiovani del Comune di
Cesena gestito dalla Coop Soc. “LIBRA”

CONOSCENZE LINGUISTICHE

Inglese scolastico

CONOSCENZE INFORMATICHE

Conoscenza del sistema operativo Windows 2000/XP e dei programmi applicativi: Word, Excel,
Power Point, Internet Explorer, Google Chrome, Outlook Express

Lo sottoscritta Rizzardi Michela consapevole delle sanzioni e delle leggi speciali in materia di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n. 445
del 28 dicembre 2000, ottesta la veridicita e correttezza delle informazionf comunicate

02/12/'13

CONSENSD

Autorlzzo il trattamento dei miei dati persenali, ai sensl del D.Igs. 196 del 30 giugno 2003

02/12/'13 Firma Michela Rizzardi

u,bdm 1, ;




Dat} anagrafici

~ CURRICULUM VITAE

ROMBOLT STV |_ B

Tstriizioni

" Diploms di maturith scienfifiva consegulla presso i Liceo scientiico

Fulcferi Pashucoi de Callioli di Forh;

Lawrea in Economia e Commerelg conseguita presso [Universith degli
Studi di Bologna indata 1807/1991;

Tscrizione all’Albe dei Dottor Cﬂuwmoiaiiat-i_ della Circoscrizione del
Tribugale &i Forll-Ceseria a far data dal 15/09/1993 al n.288;

Hsorizione nel Registro dei Revisord Contabili ( Suppl, stmerdinario G.U.
49 serie spociale N.45 del Q8/06/199);

Tsarizione nell'elenco dei periti & consulenti teenicl d*ufficio del Tribunsle
di Forli*;

Tscrizione nell’elenco dei Coneiliatori presse la ©CIAA di Farll-Cesena
dal 2002;

Componente del Consiglio df Amministrezione  del)’Associazione
ANCREL- Club dei Rovisari.di Forli-Cesena;

Componente del Consiglic d’Amministrazione della Banca Romagna
Cooperativa,

Collgboratore Volontario esterno presso 1"'Ufficio del Massimario  delle
Caminissione Tribularie Reglonale per I’ Bmilia Remagna,

Corso di forimazione per Mediateri Civill e Commerciali ¢/o Risorsa
Cittadino Sgc. Coop sociale oalus & Porll ¢ conseguihento della
abilitazione ai sensi dell’art. 18 del DM; 18 attohre 2010, n.180 e
successive modificaziont.

Esperienze professionali {n.materia di revisore contabile

Revisore legale e componente di collegi sindacali di Comunl, Societd
pubbliche e private, copperative.



Alire esperienze professtonali

Attivita di consulenza contihuativa e straordinafia. in materia tributaria,
sociatariy e contratiuale per aziende private ¢ per societd ‘a capitale
pubblieo;

Attivita di consulenza nel controllo di gestione presso Enti che aceedeno o
finangiomenti e contcibuti regionsli par lo svolgiento di servizi
strumentali agli Bt locaii;

Attivitd di Curatore fallinwentare presso 11 Tribunaledi Forli; -

Attivitd di Commissaria Liquidatore per liguidazioni costte amministyatiye
di societd cooperative;

Incarico di membro in Collegi Arbitrali costituiti i applicazione di
claugole compromissorie previsti da dtatuti ‘societari per  dirimere
contyGversie sorte tra i soci;

Altivith & consulente teonieo d'ufficio incaricalo dal Tribunale o
consulente di parte pe: la redazione di perlzie; stine ¢ valutazioni.
Lasottoscrifta Romboli Silvia.consapevole deife sanzioni e delle legai
speciali fi-materia di dichiarazionision veritiere, di formazione o Uso di atti
fhlsi, richiamate dall’act. 76 del D,P,R. 1, 44E del 28 dicembre 2000,

attesta la veridioity e corretiezzg delle informazioni comunicate.

Data, 22/1 /2013 Firma

Autorizzo il trattamento dei-mick dati personali; ai sensi del D:1gs. 196 del.
30 giugmo 2003

Data, 22/11/2013 Fit .ssr consenso
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curriculu:

e Studi scientifici e diploma di laurea in Economia e Commercio con indirizzo aziendale
e Specializzazione in Marketing e Comunicazione, Web solutions e Fundraising

e Ottima conoscenza lingua inglese scritta e parlata

e Ottima conoscenza: sistemi operativi Windows XP e MAC OS, principali software di

elaborazione grafica, pacchetto Microsoft Office, sistemi di navigazione web, Web

Marketing, Social Media Marketing, Google Analytics

2004-2015

TECHNE Scarl Forli-Cesena - consulente comunicazione e marketing, docente area
marketing e creazione d’impresa, supervisione e aggiornamento website, depliantistica
e immagine grafica coordinata, editoria e pubblicazioni, area promozione e pubblicita,
organizzazione eventi

2006-2015
CERCAL di San Mauro Pascoli - consulente comunicazione e marketing, supervisione
website, depliantistica promozionale e pubblicita corsi, organizzazione eventi

2009-2015

Associazione Amici di Casa Insieme - consulenza grafica e comunicazione,
organizzazione eventi di beneficienza e attivita di fund-raising (Maratona Alzheimer),
realizzazione dell’House Organ dell’Associazione, Social Media Marketing

2002-2009

Istituto Alberghiero di Forlimpopoli “P. Artusi”, IPSSAR Cervia e IPSSAR Rimini
- organizzazione corsi e docenze Area Ricevimento: Tecnica Congressuale, Divisione
Commerciale e Comunicazione (Terza Area Professionalizzante).

2002-2009
IAL-Emilia Romagna - progettazione e docenze di moduli di formazione in area
turistica: Tecnica Congressuale, Accoglienza Turistica, Direct Marketing, Comunicazione
e Lavoro ¢ Organizzazione e gestione di percorsi formativi nell’ambito di progetti di
Simulimpresa

2009

HOTEL CASALI di Cesena - consulenza commerciale con mansioni di riorganizzazione
ufficio vendite e formazione personale

marketing

comunicazione

segue >>

grafica
web



2007

EXPRESS by HOLIDAY INN Cesena - consulente commerciale e marketing, con mansioni
di riorganizzazione ufficio vendite, formazione personale interno, definizione piani di
marketing , pianificazione attivita di vendita e rapporti con la clientela, supervisione alla
fase di affiliazione all’Associazione Albergatori Cesenate

2002-2009

Attivita di collaborazione commerciale, consulenze di comunicazione e formazione del
personale per Hotel Gallia, Gallia Beach e Ristorante Giorgio a Valverde, Park Hotel Grilli
di Villamarina, Hotel Bravo e Condor di Valverde, Hotel Romagna Cesena

2002-2004

Attivita di consulenza, progettazione corsi e docenze per Confesercenti Forli, ISCOM
Cesena-Forli, CNA Forli, ISP Faenza ¢ Comunicazione Interpersonale e Aziendale
Marketing e Tecniche di Vendita e Organizzazione Aziendale

1998-2001

Consulenza commerciale e progettazione grafica per diverse aziende: traduzioni,
impaginazioni di budget e resoconti finanziari, organizzazione eventi, pianificazione
commerciale attivita aziendale, presentazione prodotti, gestione e fidelizzazione clienti

1995-2002

Hotel & Travel Management Srl di Rimini, societa operante nel settore alberghiero,
dipendente in qualita di Responsabile Marketing e Comunicazione: gestione portafoglio
clienti, organizzazione meeting e congressi, negoziazione contratti, ufficio stampa,
campagne promozionali e pianificazione attivita di marketing, coordinamento comunicazione
e immagine grafica aziendale, redazione di report per la Direzione

1993-1995

Studio Pleiadi di Cesena (Servizi Multimediali) - Accounting e Responsabile Commerciale:
mansioni organizzative e di gestione del personale, consulenza commerciale, relazioni
esterne e rapporti con clienti e fornitori, redazione periodica di budget preventivi e
consuntivi, preparazione di offerte e negoziazione di commesse

marketing
comunicazione
grafica

web

( 7[7/4/ é//’ S/{/ [ 1/;/(/
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INFORMAZIONI PERSONALL

Da gennaio 2014—alla data attuale

Da

185114

Curriculum Vitae

Salsi Alice

ESPERIEN
PROFESSIONALE

gennaio 2013-al 30.09.2013

Dal 2.05.2011 al 31.12.2012

Da aprile 2010 a marzo 2011

Collaboratore (prestazione occasionale)
Techne Scar, Fodi (talia) - Ufficio Progettazione

Analisi dei Bandi Pubblici e reperimento documentazione richiesta;
= Supporto alla progettazione di interventi in risposta a Bandi Pubblici;
= Supporto alla regazione del Bilancio Scciale dell'ente;
»  Supporto alf Ufficio Stampa.

Specialista Affar Legali

Manutencoop Facility Managerment, Bologna {Itafia) — Ufficio Legale/Assicurativo

» Gestione sinistri e gestione verbali e ricorsi contro multe relative & veicoli aziendali;

= Gestione e analisi di pratiche relative al contenzioso (decreti ingiuntivi, diffide; ecc.);

= Cestione traftative per chiudere posizioni debitorie in via stragiudiziale;

 Preparazione documentazione richiesta per partecipazione alle gare d'appalto;
Contatti con i legali esterni e altd interlocutori dellazienda (es. broker assicurazione),

= Analisi di documentazione e predisposizione di atli di diverso tipo (es. transazioni, leftere, diffide,
contestazioni, contratti).

Collaboratore full-time - Consulentz
Techne Scarl, Forll {jtalia) - Ufficio Progettazione

« Presso Informagiovani di Cesena: consulenza specifica su imprenditoria {soprattutto giovanile) e
reperimento fondi, orientamento, consulenza su corsi di formaizione e offerte di lavoro, gestione e
organizzaziong del Punto Europa del Comune di Cesena (orientamento ai giovani su tutte le
iniziative correntl in materia di mobilita internazionale, volontariato europeo e progettazions
europea in generale);

«  Progettaziong, tutoraggio, co-docenza, orienfamento e consulenza nella gestione di progetti
formativi e non a caratiere nazionale ed eurcpeo;

+ supporto all Ufficio Stampa Techne per conferenze stampa ed organizzazione eventi;

~ partecipazicne a trasferte allestero (Svezia e Finlandia) nell ambito di progetti europei sul fema
dell'occupabilita giovanile e autoimprenditoriafita,

Commerciale Estero
Anseme S.p.A., Cesena (talia)

Recupero crediti ¢ gestione lettere di credito, gestione dei contatti con Istituti di credito e client.

& Unigoe ewapea, 2002-2014 | hipifevropass.cedefop curapa gu Paging 1/ 4



Da gennaio 2008—ad aprile 2009 Assistente Legale -~ Junior
Technogym S.p.A., Gambettola FC (Italia) — Ufiicio Legale

»  Predisposizione di contratti (anche in lingua inglese) tra cui quelli di appalte per afidamento di
incarichi in outsourcing (es. contratti di manutenzione impianti, smaltimento rifiuti) e preparazione di
relativi altegati nel rispetto delie dispesizioni del D.Lgs. 81/2008;

« analisi dei bandi & predisposizione della documentazions richiesta per consentire all'azienda di
partecipare alle relative gare,

Dal 2007-a12008  Consulente Progetto “Strade” presso Carcere di Forfi
Techne Soc. Consort. Par azioni, Forli (Italia)
» organizzazione di percorsi formativi e di counselling per detenuti;
« supporto af Coordinatore delf Area Educativa della Casa Circondariale di Fori.

Dal 2005-at 2007  Praticante Legale
c/fo Studio Legale Avwti Senni e Bartolucdl, Cesena (Jtalia)
»  Redazione atfi giudiziari e comspondenza di tipo legale;
»  partecipazione alle udienze;
= atlivita di ufiicio e cancelleria;
gestione clienti ¢ agenda.

Dal 2004-2010  Hostess Teatrale
Teatro Alessandro Bonel, Cesena (tafia)

accompagnamento spettator ai postl lore assegnati; gestione reclarni; referente per informazioni;
addetto alla sicurezza in conformita alla legge 62611984 e successive modifiche.

Anni 2004-2005-2006  Part-time Universitario (borse di studio)
Presso Polo Universitario di Cesena:

- Biblioteca del Corsa di Laurea di Scienze dell' Informazone;
- Liffici di Ser.In.Ar - Cesena.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE |

2011 Superamento Esame di Stato per Avvocati
Ablitazione ad esercitare la libera professione.

2009 Corso di Alta Formazione "Tecniche di redazione deilo scritto
giudiziario™
¢/o Scuola di Alta Formazione delflUniversita di Bologna — Facolta di Giurisprudenza
{sede di Ravenna).

2007  Master Universitario di | livello in City Management
Settembre 2007-Dicembre 2007: Stage presso Ufficio Relaziont intemazionali della
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SeUropass

<

20002005

1995 -2000

COMPETENZE PERSONALI

Lingua macdre

Aftre fingue

Inglese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze informatiche

ULTERIOR! INFORMAZIONI

Volontarato
Patente

Dati personall

Curriculum Vitae

Provincia di Forfi-Cesena a completamento del Master.
= Analisi dei bandi emessi dalle autorita europee

» e studio delliter per poter partecipare afle relative gare e beneficiare dej
finanziamenti.

Laurea in Giurisprudenza (Vecchio Ordinamento)
Alma Mater Studiorum - Universitz di Bologna {ltalia)

Maturita Classica
Liceo Classico V. Monti, Cesena (ltalia)

N |
lialiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZICNE SCRITTA
Ascolto f Lettura ‘} Interazione Produzione orale
B2 C B2 B2 B2

Livelit AtAZ Livello base - BI7EZ: Livelio intermedio - G17C2: Livello avanzato N -
uadro Comune Europeo di Riferimento defe Lingue

Annp 2009:; Conseguimento del First Certificate in English (FCE).

Buone competenze comunicative e attitudine ai rapporti interpersonali.
Adatigbilita, flessibilita, capacita di cooperare e lavorare in equipe.

Buone competenze gestionali & organizzative.

Capacita di lavorare in situazioni di stress, legate sopratiutto afie necessita di svolgere atfivita
articolate su piu fronti.

- Ottima conopscenza dei sistemi operativi Microsoft @ Windows;
- Ottima conoscenza del pacchetto Office.

Aftivita di volontariato svolta allintemo della sezione femminile della Casa Circondariale di Forll.,
B, Automunita.

Autorizzo il trattamento del migi dati personalt ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Godics In

materia di protezione dei dati personali,

Forfl, 28 gennaio 2015

13914
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FORMATO EUROPE
OPERIL CURRICUL
UMVITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Residenza
Telefono
Codice fiscale

E-mail

Nazionalita
Data di nascita

Luogo di nascita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Qualifica

+Date (da-—a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+Date (da - a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Curriculum Vitae di Maria Sansone

MARIA SANSONE

DA GENNAIO 2011 (IN CORSO Il ANNO)
ISTITUTO ITALIANO DI PSICOTERAPIA RELAZIONALE
[IPR SEDE SIENA

Psicoterpeuta

Settembre 2011 sede Roma e settembre 2013 sede Paestum SIPSIC-
PARTECIPAZIONE AL | e Il Congresso internazionale di psicoterapia
rispettivamente : “LA PSICOTERAPIA IN EVOLUZIONE: NUOVE IDEE A

CONFRONTO”, “LA PSICOTERAPIA IN EVOLUZIONE: MODELLI STORIC
E NUOVE SFIDE”

12-13 APRILE 2012
ORDINE PSICOLOGI EMILIA ROMAGNA

APPRENDIMENTO DEL Millon Clinical Multiaxial Inventory-Ill (MCMI-
lll) nella valutazione psicodiagnostica

‘NOVEMBRE 2010
ESAME DI STATO PSICOLOGO

ABILITAZIONE 12/03/2011
ALBO EMILIA ROMAGNA n° 6802
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+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

« Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

+Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Qualifica conseguita
* Tesi

+Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Tesi

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da-a)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Curriculum Vitae di Maria Sansone

DA GENNAIO 2010 A MAGGIO 2010

CORSO DI ALTA FORMAZIONE

CESENA

COOPERATIVA SOCIALE “Centro Don L. Milani”

‘IL GIOCO ED IL DISEGNO COME STRUMENTI TERAPEUTICI”

Apprendimento dell'applicazione ed interpretazione del disegno e del gioco
in terapia.

DA OTTOBRE 2007 A FEBBRAIO 2010
CORSO DI LAUREA SPECIAISTICA IN “PSICOLOGIA CLINICA E DI COMUNITA"™
UNIVERSITA' DI BOLOGNA

Laurea specialistica con votazione 110/110 con lode
| trattamenti psicologici della depressione in ambito cardiologico

DA OTTOBRE 2008 A DICEMBRE 2008
ASSOCIAZIONE “SE QUESTO E' UN UOMO”

DEFINIZIONE DELLE NOZIONI DI MALATTIA MENTALE E SALUTE;
PRESENTAZIONE DI VARI MODELLI PSICOPATOLOGICI; APPRENDIMENTO DI
ABILITA' E COMPETENZE PER SVOLGERE VOLONTARIATO CON PAZIENTI
PSICHIATRICI

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE PER L'ATTIVITA' DI VOLONTARIO

DA APRILE 2007 A GIUGNO 2007 ASSOCIAZIONE
INTERNOS ONLUS “NAMASKAR”

PRESENTAZIONE DI VARI MODELLI PSICOLOGICI E
PSICOPATOLOGICI INERENTI NELLO SPECIFICO L'INFANZIA E
L'ADOLESCENZA; APPRENDIMENTO DI COMPETENZE NECESSARIE
AD UN EDUCATORE; TIROCINIO IN UNA CASA FAMIGLIA.

ATTESTATO ACCREDITATO E.C.M.

DA OTTOBRE 2003 A MARZO 2007

CORSO DI LAUREA TRIENNALE IN “SCIENZE E TECNICHE
PSICOLOGICHE PER LA PERSONA E LA COMUNITA”

SECONDA UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI NAPOLI

PSICOLOGO DI I LIVELLO CON VOTAZIONE
107/110 Il ruolo del leader nel gruppo

DA DICEMBRE 2010 AL 30 SETTEMBRE 2013
CESENA

STRUTTURA PSICHIATRICA “OPERA DON DINO” (GIOVANI-ADULTI DAI 30 Al 45
ANNI) GRUPPO APPARTAMENTO con fine riabilitativo

EDUCATRICE

Lavoro per progetti; Realizzazione e accompagnamento degli ospiti nella realizzazione dei
progetti individuali loro dedicati sia dal punto di vista di reinserimento lavorativo e sociale che nel

vivere la quotidianita e le attivita di socializzazione.
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+ Date (da — a)DA GENNAIO 2010 AD AGOSTO 2013

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

CESENA

* Tipo di azienda o settoreSTRUTTURA PSICHIATRICA “GRAZIA E PACE” (ADULTI)

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

PSICOLOGA TIROCINANTE

Conduzione di gruppi di discussione per gli ospiti della struttura dove sono stati affrontati ed
ampliati temi portati dagli stessi sfruttando le potenzialita e le risorse che risiedono nel gruppo.

Frequenza quindicinale

DA LUGLIO 2012 A FEBBRAIO 2013

CESENATICO

CENTRO DI SALUTE MENTALE

PSICOLOGA TIROCINANTE

Osservazione e partecipazione a colloqui in affiancamento alla tutor psichiatra.
Collaborazione con assistente sociale dedicata al reinserimento lavorativo
Colloqui di sostegno psicologico a pazienti con problematiche psichiatriche.

DA FEBBRAIO 2013 A IN CORSO

CESENA

CONSULTORIO FAMILIARE

PSICOLOGA TIROCINANTE

Sostegno psicologico e psicoterapia supervisionati dalla tutor.

+ Date (da — a)DA OTTOBRE 2009 A OTTOBRE 2010

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

SAN CARLO DI CESENA

+ Tipo di azienda o settoreCOOPERATIVA SOCIALE “CENRO DON L. MILANI”

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

TIROCINIO PROFESSIONALIZZANTE

Partecipazione ed osservazione a primi colloqui anamnestici e diagnostici; apprendimento test;
partecipazione a equipe di formazione, supervisione di casi e formulazione di ipotesi diagnostiche.
Si tratta di interventi rivolti principalmente a coppie e famiglie in difficolta e con problematiche di
vario genere

DA GENNAIO 2009 A GIUGNO 2009
CESENA

* Tipo di azienda o settoreASSOCIAZIONE “SE QUESTO E' UN UOMO”

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

VOLONTARIATO

PARTECIPAZIONE A CONVEGNI INERENTI TEMATICHE PSICOLOGICHE E SOCIALI.
PARTECIPAZIONE AD ATTIVITA' RICREATIVE PER PAZIENTI PSICHIATRICI.

DA NOVEMBRE 2008 A MARZO 2009

CESENA

OPERATORI DI STRADA

VOLONTARIATO

PREVENZIONE DEL RISCHIO NELL'AMBITO DELLA TOSSICODIPENDENZA

* Date (da — a)DA OTTOBRE 2008 A GENNAIO 2009

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Curriculum Vitae di Maria Sansone

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA; LABORATORIO DI PSICOLOGIA DI COMUNITA'
TIROCINIO

COLLABORAZIONE NELLA FASE DI SVILUPPO DI UN PROGETTO SULLA PERCEZIONE
DELL'AIDS IN ITALIA; ANALISI DEL CONTENUTO DI FOCUS GROUP; PARTECIPAZIONE A
CONVEGNI INERENTI L'ARGOMENTO.

pagina 3di 5






*Date (da—a) DA MAGGIO 2007 AD AGOSTO 2007
* Nome e indirizzo del datore di lavoro POMPEI (NA)
* Tipo di azienda o settore  MOVIMENTO PER LA VITA
* Tipo di impiego  VOLONTARIATO

* Principali mansioni e responsabilita  SUPPORTO A RAGAZZE MADRI E BAMBINI CHE VIVONO SITUAZIONI
DISAGIATE

*Date (da—a) DA APRILE 2007 A SETTEMBRE 2007
* Nome e indirizzo del datore di lavoro CASTELLAMMARE DI STABIA (NA)
+ Tipo di azienda o settoreASSOCIAZIONE INTERNOS ONLUS “NAMASKAR"
* Tipo di impiego  VOLONTARIATO
* Principali mansioni e responsabilita  EDUCATRICE IN UNA CASA FAMIGLIA OSPITANTE 4 BAMBINI DA 1 A 14 anni

*Date (da—a) DA APRILE 2007 A SETTEMBRE 2007
* Nome e indirizzo del datore dilavoro CASTELLAMMARE DI STABIA (NA)
* Tipo di azienda o settoreCOMUNITA' TERAPEUTICA “M. FANELLI"
* Tipo di impiego  TIROCINIO /VOLONTARIATO
* Principali mansioni e responsabilita PARTECIPAZIONE Al PRIMI COLLOQUI DI ACCOGLIENZA; STESURA

RELAZIONE DEI COLLOQUI; SOMMINISTRAZIONE TEST PSICOLOGICI;
PARTECIPAZIONE A CONVEGNI INERENTI L'AMBITO DELLE DIPENDENZE
PATOLOGICHE E DEI DISTURBI DELL'ALIMENTAZIONE; PARTECIPAZIONE
ALLE EQUIPE; PARTECIPAZIONE AD ATTIVITA' SVOLTE DA PAZIENTI
PSICHIATRICI.
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

+ Capacita dilettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE O PATENTI

ITALIANO

INGLESE
BUONA
BUONA
ELEMENTARE

FRANCESE
BUONA
BUONA
BUONA

OTTIME CAPACITA' RELAZIONALI E COMPETENZE PER IL LAVORO
IN GRUPPO SVILUPPATE NEL CORSO DELLE ATTIVITA'
LAVORATIVE DI TIROCINIO E VOLONTARIATO

CAPACITA' ORGANIZZATIVE APPRESE NEL PERIODO IN CUI HO
ORGANIZZATO DIVERSI CONVEGNI PER L'ASSOCIAZIONE “JONATHAN" IN
S. MARIA LA CARITA (NA) SUL TEMA DELLA CRIMINALITA' E SUI DISTURBI
DEL COMPORTAMNETO ALIMENTARE

DISCRETO USO DEL COMPUTER

BUONE CAPACITA' EMPATICHE APPRESE NEL CORSO DELLE
ATTIVITA" LAVORATIVE DI STUDIO TIROCINIO E VOLONTARIATO.

PATENTE DI TIPO B — A1 (automunita)

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 (codice in materia di protezione dei dati personali), autorizzo la gestione dei
miei dati personali per i fini consentiti dalla legge.

Curriculum Vitae di Maria Sansone
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FORMATO EUROPEO
PERIL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo

Telefono
E-mail
Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

. Periodo

00 Tipo di azienda o settore
[ Tipo diimpiego

Principali mansioni e

responsabilia

ESPERIENZA LAVORATIVA
. Periodo
[J  Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

. Periodo
. Tipo di azienda o settore

. Tipo di impiego

+  Principali mansioni e
responsabilita

SAPUTO DAVIDE

1999/2005

Cepi srl Via Partisani 8 Fiumana

Responsabile uff Logistico , Rspp, , Addetto al primo soccorso, Addetto anti incendio
Organizzazione e gestione del personale per le trasferte CEE e extra CEE , gestione della
Logistica con interfacciamento coni clienti per eventuali problemi pre e post vendita e
assistenza ricambistica

In questo periodo per motivi di lavoro effettuate diverse trasferte Extra CEE in Polonia ,

Romania, Algeria, € altrettante in Inghilterra e Germania (nel 2002 alcuni di questi paesi erano
fuori dalla CEE)

2005/2016

Cepi srl Via Giovanni Ansaldo  15Villa selva FC

Responsabile Officina , Rspp, , Addetto al primo soccorso, Addetto anti incendio
Organizzazione e gestione  degli apparati produttivi , gestione del personale inerente la
produzione , abilitazione al rilascio di patenti per Carrello elevatore, gru  semoventi a braccio ,
gru telescopiche, piattaforme aeree, mezzi  di sollevamento e movimentazione macchine e
terra , docente per i corsi di aggiornamento interni riguardanti sicurezza

2005/2016

Per varie ditte del settore Metalmeccanico e non , effettuato consulenze in ambito
ambiente

Consulente esterno per qualita e sicurezza, e affiancamento per la scelta dei macchinari  da
inserire nell'apparato produttivo

Dopo diversi anni trascorsi frail settore Metalmeccanico , in stretta correlazione con quello
alimentare , forte di circa 15 anni di formazione nel settore sicurezza e qualita , ho affiancato
diverse ditte nella scelta di macchinari, procedure, e nel gestire situazioni delicate derivanti dalla
poca sensibilita nel settore sicurezza sul lavoro

sicurezza e



ESPERIENZA LAVORATIVA

. Periodo
[0 Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego
[0 Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« 2010

. 1998/1999

o 1997

»  Altra formazione

2015/2016 in parallelo al lavoro in Cepi

TECHNE. Societa consortile a responsabilita limitata Via Michelangelo Buonarroti, 1, Forli
FC Telefono:0543 410711

Docente nel settore sicurezza sul lavoro
Formazione, informazione e verifica all’apprendimento in campo sicurezza sul lavoro

Diploma presso scuola Alberghiera di Forlimpopoli

Frequentato con successo corso serale , non per necessita lavorative ma semplicemente per
diletto perché mi piace cucinare

Diploma come Tecnico Ambientale in sistemi di qualita sicurezza

Ente Efeso in correlazione con CEE e Regione Emilia Romagna

IL corso eraincentrato nella creazione di  tecnici esperti in sistemi sicurezza , qualita e
ambiente con parte dello  stage formativo all'estero, al  termine del quale si & ottenuta una
qualifica riconosciuta a livello europeo e la possibilita di firmare valutazioni del rischio ,
analisi polveri , vibrazioni , amianto , fonometrie e altro

Diploma di maturita

affiancava la sperimentazione elettronica alla capacita di
tecnologicamente obsoleti con apparati di nuova concezione .

interfacciare  apparati



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRALINGUA

Capacita di lettura

Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale
ALTRALINGUA

Capacita di lettura

Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

Corso come Rspp per Cepi Srl (tale qualifica & stata poi portata avanti negli anni con i vari
aggiornamenti ed approfondimenti fino ad oggi )

1999/2000

Corso per primo soccorso presso ~ Cepi sl e in contemporanea corso presso C.R.I come
volontario per servizio su ambulanza

(tale qualifica & stata poi portata avanti negli anni)
1999/2000

Corso addetto anti incendio

(tale qualifica & stata poi portata avanti negli anni)

2002

Presso ente Enaip Forli corso di Autocad 2d e 3d
2003

Presso ente Enaip Forli corso primo livello di Francese
2004/2005/2006

Corso effettuato coni finanziamenti Regionali di 1° 2° 3° livello di Inglese
2008

Patentino di  saldatura 2° livello ottenuto con la partecipazione al corso regionale
n°2008/197-FC

Ilcorso mihapermesso di effettuare valutazioni tecnico/strutturali  su saldature a Tig
IMig/Mag/Sadatura mista Plasma Tig

2010
Presso  PMI Corso per qualifica di Tutor Aziendale
2011

Presso PMICorso per affinare le tecniche di comunicazioneei messaggi indiretti
determinati dalla gestualita del corpo

2015

Presso Cepi  Spa corso con I'ottenimento di qualifica di Personale tecnico addetto ai controlli
non distruttivi in ottemperanza alla UNI ISO EN1090

ITALIANO

INGLESE
Buona
Sufficiente
Buona

FRANCESE
sufficiente
sufficiente
sufficiente



CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

PATENTE O PATENTI

[J  Il'lavoro che svolgo da oramai piu di 15 anni mi porta quasi di continuo a relazionarmi con
persone di ogni razza , lingua , stato sociale , e soprattutto con caratteri molto diversi fra di
loro , & quindi pressoché indispensabile un minimo di capacitd di mediazione , perd ho
imparato nel tempo che non posso essere io a definire le mie
capacita relazionali ma solo I'interlocutore che ho di fronte perché e’ solo lui in grado di
definire se il messaggio che vorrei far passare € stato modulato correttamente o meno

00 2000/2005 : Coordinamento di mezzi e uomini

[ 20003 : Effettuato trasferta  in cantiere in Algeria con la gestione logistica di mezzi e
persone

[0 Utilizzo del Pc nel complesso di tutti i sistemi ad esso correlati

[0 Conoscenza di software per la gestione dei magazzini , ordini e officine (AD-Hoc , Tesi )

[0 Conoscenza dei sistemi di programmazione macchine industriali

[0 Conoscenza del pacchetto Office ottima per word e Excel

1 Conoscenza del linguaggio macchina

[ Buona competenza del disegno Autocad

[ Chitarra

[] Patente Be A3

AUTORIZZO IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Al SENSI DEL D. LGS. 196/03 SULLA PRIVACY.

FORLI 2016 FIRvA
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Giornata di studio sul tema “ll risveglio di primavera: essere adolescenti oggi” con il
Professore Massimo Recalcati -Centro Studi per il Benessere e |2 Salute Mentale del Bambino e
dell'Adolescente, promosso dal Comune di Forli

Attestato di partecipazione

16 e 17 Novembre 2013

Convegno "Psicoanalisi della coppia” .svolto presso “Piccolo Teatro del Baraccano” in via Del
Baraccano 2 a Bologna (BO).

Attestato di partecipazione

Da Seftembre 2013 a Dicembre 2013

Tirocinio di Specializzazione in Psicoterapia svolto presso "Associazione per lo studio defla Psicologia
e Neuroscienze G.M. Balzarini", Piazza del Cammine 7, 47121 Forli (FC).

Attestato di frequenza di tirocinio con attivita inerenti | seguenti campi: psicodiagnosi e consulenze
psicologiche clo sportello d'ascolto scolastico Liceo Classico di Forfl,

20/03/2013

Giomata di studic sul tema “Interno alla madre” con il Professore Massimo Recalcati -Centro
Studi per il benessere e Iz salute mentale del bambino e dell'adolescente, promosso dal Comune di Forll.

Attestato di partecipazione

Da Gennaio 2013
Iscrizione alla Scuola di Specializzazione in Psicoterapia “Mosaico Psicologie”, ad Orientamento
Psicoanalitico (Psicodramma Analitico).

Diploma di Specializzazione in Psicoterapia, al termine dei quattro anni di formazione.

Gennaio 2013

Iscrizione all’Albo degli Psicologi defia Regione Emilia Romagna
Num.:7277

Partita lva:04048880407 C.F.:.SVLCHR81548D704B

Esercizio delia professione di Psicologo.

24 Novembre 2012

Convegno di Psicoanalisi e Psicodramma “Perversioni e nevrosi nella relazione di coppia” ;svolto
presso il Piccolo Teatro del Baraccano in via Del Baraccano 2 a Bologna (BO)

Attestato di partecipazione.

Dal 13/11/2010 al 14/11/2010
Corso di Fondamenti Generali di Psicologia Giuridica

Attestato di partecipazione che ha valore come fitolo formativo.

Dal 09/11/2010 al 10/11/2010

Educare al'autonomia adolescenti con disabilita intellettive- Formazione di secondo livello-
Centro Documentazione Apprendimenti del Comune di Forli in collaborazione con Techne, Societa
Consortile per Azioni

Attestato di partecipazione al percorso di formazione per futor ed educatori.

Dal 07/06/2010 o1 08/06/2010

“Futuro presente”: educare all'autonomia adelescenti

con ritardo mentale- Centro Documentazione Apprendimenti del Comune di Forii in collaborazione con
Techne, Societa Consortile per Azioni

Attestato di partecipazione al percorso di formazione per tutor ed educatori.

4 maggio 2010
LABdi: “Le discriminazioni delle persone disabili nel mercato del lavoro e il ruolo dei network
collaborativi nel vissuto degli operatori”-

Attestato di partecipazione al laboratorio di approfondimento di Forli,

Dal 28/10/2009 al 29/10/2009

Programma Simulimpresa- Centro Nazionale di Simulazione, Istituto Don Calabria- Citta del
Ragazzo, Ferrara

Aftestato di partecipazione al corso di formazione formatori relafivo alla metodologia *SIMULAZIONE
D'IMPRESA".

dal 13.12.2008 al 19.02.2010



= Nome e tipo di istituto di istruzione o

ISFAR Istituto Superiore Formazione Aggiornamento e Ricerca — Sede di Firenze

formazione
* Qualifica conseguita Aftestato di abilitazione alla pratica professionale.
*Date dal 15.09.2008 al 15.09.2008
* Nome e tipo di istituto di istruzione o Tirocinio professionalizzante post lauream svolto presso il Centro Socio-Sanitario dell ' AUSL di
formazione Forll, sede di Via Colombo n. 11 {reparto di Psicologia — Neuropsichiatria Infantile)
+ Qualifica conseguita Attestato di frequenza di tirocinio
*Dale 19.05.2006 - 20.05.2006
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o 1l Congresso Nazionale GRP - Gruppo per la Ricerca in Psicosomatica “Clinica, Ricerca e Terapia
formazione in Psicosomatica” svolto presso la Facolta di Psicologia di Bologna, sede di Cesena (FC)
+ Qualifica conseguita EPG (Esperienza pratica guidata) - Esperienza propedeutica per il perfezionamento del corso di studi
magistrale.
*Date 08.04.2005 - 09.04.2005
« Nome e fipo di istituto di istruzione o Giornata Mondiale per la Salute Madre-Bambino: convegno sul tema * Il bambino tra nutimento e
formazione parole " presso il Centro per il Benessere e la Salute Mentale del bambino e delfadolescente di Fordi -
AUSL Foril (FC)
« Qualifica conseguita EPG (Esperienza pratica guidata) - Esperienza propedeutica per il perfezionamento del corso di studi
magistrale.
«Date 03.04.2004
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o Seminario nell’ambito dell'insegnamento di “ Psicologia e psicopatologia del comportamento
formazione sessuale ™ sul tema: " Il farsi del sapere sessuale, per una sessuologia come scienza *, svolto presso la
Facolta di Psicologia di Bologna, sede di Cesena (FC)
* Qualifica conseqguita EPG (Esperienza pratica guidata) - Esperienza propedeutica per il perfezionamento del corso di studi
magistrale.
*Date Dal 09.2000 al 07.2008
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o Alma Mater Studiorum — Universita di Bologna — Sede di Cesena - Facolta di Psicologia - Indirizzo
formazione “Psicologia Clinica e di Comunita” V.0.
= Qualifica conseguita Laurea con tesi in " Psicologia Generale "dal titoio: " Il comportamento non verbale nei contesti clinici *
Relatore: Prof, M, Costa
*Date Dal 08.1995 al 07 2000
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o Liceo Scientifico “Fulcieri Paulucci Di Calboli” di Forl (FC)
formazione
» Qualifica conseguita Diploma di Scuola Media Superiore
PATENTE O PATENTI Patente categoria "B’

II\La sottoscritto\a Chiara Savelli consapevole delle sanzioni e delle leggi speciali i materia di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n. 442 del 28 dicembre 2000, attgsty la veridicitdle correttézza delle informazioni comunicate

Data,/!-Z) o 2 rZO/f 3 Firma u O’\D "

CONSENSO Autorizzo il trattamento dei miei dati personali, ai Senst del D834 896 del 30 giugn$2003 '
Data. 42 ‘D—g. (I'ZJ/[ S Firma per consenso

Pagina 3 - Curriculum vitae di
SAVELLI, CHIARA



Ing. Giorgio Sbaraglia

Esperienze professionali:

Consulente e formatore sui temi della Sicurezza Informatica nelle aziende (2015-2017)

Direttore Acquisti

ITER Soc. Coop. (2007 — 2015)

Societd generale di_costruzioni (fino a pochi anni fa, tra le maggiori societa italiane nel settore

Costruzioni) avente commesse civili ed infrastrutturali (di cui oltre il 50% nel settore pubblico) (dati

pre-crisi: ca. 215 M€, 500 dipendenti).

Direttore Acquisti, riportando alla Direzione Generale, ho gestito budget d’acquisto fino a 117 _M€

(medio: 108 M€/anno) con un team di 7 persone, intervenendo sulla totalita delle categorie merceologiche

(acquisti diretti, indiretti, subappalti, investimenti, materie prime, trasporti, componentistica, servizi).

Principali obiettivi e risultati:

v Risultati raggiunti: Saving medio annuo => -10,4%, Aumento tempi di pagamento => +20,7 giorni.

v Principali saving ottenuti: sull’acquisto di tubi di grosso diametro per due commesse infrastrutturali ho
ottenuto un saving di 2,58 M€ su importo totale contrattualizzato di 17,09 M€. (-13,1%).

v Ristrutturazione dell’Ufficio Acquisti in due unita guidate da Senior Buyers aventi la responsabilita
sugli Junior Buyers a loro assegnati. Introduzione di strumenti informatici e di condivisione in rete
per I'ottimizzazione dell’operativita dell’UA.

v Implementazione della Contrattualistica, degli Accordi Quadro e dei contratti di appalto e subappalto per
settore pubblico in ottemperanza del D.Lgs. 12/04/2006 n.163 (Codice dei contratti Pubblici).

Dal 2011:

v Oltre alle citate mansioni, mi é stata affidata la ristrutturazione del debito aziendale che &
stata gestita attraverso circa 260 accordi di riscadenziamento con i principali creditori, per un
importo totale trattato di oltre 22 milioni di Euro. In seguito mi é stata affidata anche la
responsabilita di Credit Manager, in staff alla Direzione Amministrazione e Finanza.

Erreti S.r.l. (1999 — 2007)

Azienda metalmeccanica specializzata nella produzione di componenti ed accessori per serramenti.

Responsabile Acquisti alla diretta dipendenza della Direzione Generale.

Principali obiettivi e risultati:

v Down Cost Management attraverso analisi dei costi del prodotto e ricerche di mercato volte ad
ottimizzare la scelta del fornitore. Saving ottenuto: da 7% a 15%.

v/ Monitoraggio dell’andamento delle principali Commodities (Alluminio, Zinco, Acciaio, ecc.) sui
mercati mondiali, allo scopo di individuare i migliori tempi/prezzi per i programmi d’acquisto.

v Gestione degli approvvigionamenti — e conseguente contrattualizzazione - con modalita “a
Kanban” e “Consignment Stock”, con forte riduzione del lead-time di approvvigionamento ed
abbattimento delle scorte di magazzino.

v Gestione del c/lavoro (lead-time, logistica, scomposizione analitica dei costi).

Gruppo Cefla (1992 — 1999)

Azienda Metalmeccanica multidivisionale, leader in Italia e nel Mondo nei settori: Arredamenti per
GDO, Forniture di Studi Dentistici, Impianti di Verniciatura del legno (Finishing), Impianti Civili e di
Cogenerazione. (Fatturato di 300 M€ e circa 1000 dipendenti).

Assunto con la mansione di tecnico-commerciale (Area Manager) per la divisione
Finishing/Impianti depurazione.







Successivamente Responsabile Acquisti della Divisione Arredamenti per GDO, alla diretta
dipendenza della Direzione di Divisione e con rapporto funzionale diretto con il Direttore Centrale
Approvvigionamenti. Principali obiettivi e risultati:

v Razionalizzazione di tutte le fonti d’approvvigionamento ed incremento delle dilazioni di
pagamento (fino a 150 gg.).

v Riduzione dei costi d’acquisto con interventi sulle principali voci d’acquisto (Classe “A”):
Razionalizzazione e riduzione dei Fornitori, gestione in c/lavoro, accorciamento della supply chain
con 'acquisto diretto dai produttori.

v Introduzione di Report per il Monitoraggio del livello di riduzione dei costi d’acquisto. Tali report
(realizzati in Visual Basic) venivano mensilmente inviati alla D.G. ed alle Direzioni
Approvvigionamenti e Divisionale.

STC s.r.l. (1989 — 1992)

Societa in Forli specializzata in realizzazioni “chiavi in mano” di: impianti tecnologici, centri di calcolo, impianti
di cogenerazione.
Project Manager: Responsabile gestione commesse nella fase di preventivazione, acquisizione e realizzazione,

Studio d’Ingegneria ed Architettura “Tumidei & Bandini” (1988 — 1989)
Libero professionista con incarichi di progettazione e D.L.

Cometa Prefabbricati (1986 — 1988)
Societa produttrice capannoni in c.c.a. e c.c.a.p. Mansioni relative a: Ufficio Tecnico, D.L., Gestione Cantieri.

Istruzione e Formazione

Titolo di Studio: Laurea in Ingegneria Civile - Edile conseguita presso I’Universita di Bologna, con votazione 100/100.
Abilitazione professionale: conseguita a Bologna nel 1986.

Iscrizione all’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Forli (n°1204).

Socio CLUSIT - Associazione ltaliana per la Sicurezza Informatica.

Socio ASSI Bologna (Associazione Specialisti Sistemi informativi).

Corsi di Formazione: partecipazione a numerosi corsi strutturati e gestiti da importanti Societd come ADACI
Formanagement (Down Cost Management , Acquisto di Lavorazioni Meccaniche), Universita di Milano Bicocca
(Manager Coach), Cegos (Trattativa d’Acquisto: Tecniche e comportamenti), British School, Demetra
Formazione, CLUSIT - Associazione Italiana per la Sicurezza Informatica, ASSI Bologna (Associazione
Specialisti Sistemi informativi).

Conoscenze linguistiche ed informatiche

Inglese: fluente (CEFR livello B1-B2)

Conoscenza approfondita di Windows, MAC OX, dei principali strumenti MS Office (Word, Excel, Access,
PowerPoint), ed applicativi e gestionali ERP, AS400, Wordpress, Visual Basic, HTML5 (siti web).

Nato a Forli (FC) il 06/02/1958, residente a Forli (FC) in Via Ugolino da Forli, 23. Coniugato con 1 figlia.

Ai sensi del D.Igs. n. 196/2003 si autorizza il trattamento dei miei dati personali per finalita di Ricerche e
Selezioni di Personale.

~In fede
""’Gior?lo\Sbaraglia

~ 1A



CURRICULUM VITAE

Informazioni personali
Nome cognome
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

SCALZO MARIA

- Date Dal 1997 in corso

- Tipo di impiego Docente di Estetica Applicata
- Principali datori di lavoro - Techne ( sede di Forli” e Cesena)

‘Formart ( sede di Ravenna )

‘Ecap — Ciofs ( sede di Imola )

‘I.A.L. ( sede di Ravenna )

‘Ecipar Cna Scuola Benessere Ravenna

-Casa Circondariale di Forli’ , sezione femminile (
Percorso Benessere per ’inserimento profession.
e accompagnamento al lavoro )

‘Dal 2005 al 2011
Docente di Estetica Applicata nei “ Percorsi

Integrati nell’Istruzione : Operatore dei
Servizi Sociali con competenze nell’
Ambito del benessere * presso 1’Istituto
“Iris Versari “ di Cesena

*Dal 2011 ad oggi
Docente di Estetica Applicata nei corsi

I.e F.P. Operatore alle cure estetiche , presso
Techne di Cesena

» Dal 2010 Presidente /Commissario come
EAPQ negli esami dell’SRFC , presso

I seguenti Enti di Formazione :

»” Formart “ — “ Ecipar”- “ Ciofs-Ecap”,
Corsi Estetiste. Tutor-Enaip - Ial , Corsi

Operatore alle Cure Estetiche



Istruzione ¢ KFormazione

‘Esperta Area Professionale /Qualifica ,per la certificazione delle
competenze per la qualifica di “ Operatore alle cure estetiche * e per la
qualifica di “ Estetista”, non solo in esito a percorsi formativi ma anche
attraverso |’esperienza lavorativa e personale.
‘Diploma di Naturopatia presso I’Istituto Riza di Bologna
Certificato di Qualifica Professionale —Abilitazione Professionale
Estetista , conseguito presso Techne di Forli’
‘Diploma di Maturita’ Magistrale
‘Corso di “Massaggio Ayuredico-Yoga
‘Corso di “ Massaggio con le pietre laviche-Hot Stones”
Corso di “ Massaggio Californiano”
‘Corso di “ Ricostruzione unghie gel , cartine e smalto semipermanete
‘Corso di “Massaggio Linfodrenaggio Wodder “
Corso di “Maquillage professionale “Sposa-moda-Tendenza “ presso
la Truccheria Make Up Forever di Bologna
-Corso di “Massaggio Tensioriflessogeno “ Max Pier

- Corso di ©“ Massaggio Balinese” Bio Thai

- Corso di “ Massaggio Tibetano” Bio Thai

-~ Corso di “Mineral Pro” , trucco minerale WB

- Master in alimentazione presso Riza Bologna

- Master in Alchimia e Spagiria presso Riza Bologna con il

Professor Loris Solmi

. : '
.
F]‘]’ma )))999)%%&%’?‘5) » ,9)’)7%')79?99)9,)’79993933))3)59
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FORMATO EUROPEOD
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONALI

Cognome & Nome
Indirizzo

Telefano
Fax

E-mail
=S Sito-internet

Nazionalita

Data di nascita
Lungo di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settare
+ Tipo di impiego
= Principali mansioni e responsabilita

Scarpari Luca

2012

Consorzio Saciale CEREFF Milano

Cdd Comune Como

Casa famiglia Padre Spinelli rivolta d'Adda Cr

Fondazione Fontenovo/Enaip Perugia

Associazione Zahir Napol

Istituto Trenting per la formazione degli insegnanti Roverato
Casa del Sole Mantova

Formas Svizzera Ente per la formazione nel Cantone Ticino
Cooperativa Sociate Il Cortile” Cremona

Consorzio Sociale "Salco” Mantova

Cooperativa Sociale "Alambicce” Padova

Cooperaliva Sociale Solaris Trivggio Milano

Istituto per le Professioni Sociali “E. Levinas” Bolzano
Settore Socials

Relatore-Formatore-Consulente

Corsi di formazione e consulenze operative



ESPERIENZA LAVORATIVA
*Date (da-a)

* Nome & indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
* Principall mansioni e responsabilits

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da —a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o ssttore
+ Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsablfita

ESPERIENZA LAVORATIVA
+Date (da-a)

* Nome & indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o seltore

» Tipo di impiego

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date {[da-a)

» Nome e indirizzo de!l datore di
lavoro

2010-2011

Soc. Coop. Soc. *Coopselios” Reggiolo-Reggio Emilia
Soc. Coop. Soc. "CV.L." Lumezzane Bs

Soc. Coop. Soc. "La Quercia" Roverbella Mantova
Formas Giubiasco Svizzera

ULSS Rovigo

Azienda Ospedaliera “C.Poma” Mn

Istituto "Casa Spinelli" Rivalta D'Adda Cr

Istituto Geriatrico Milanese Mitano

Soc. Coop. Soc. "S0LCO" Mantova

Soc. Coop. Soc. “Solaris” Triuggio Mb

Casa del Sole Mantova

Consaorzio Impegno Sociale Cassina Rizzardi Co

Settore Sociale
Relatore-Formatore-Cansulents
Corsi di formazione & consulenze

2009

Soc. Coop. Soc. “La Quercia® Roverbella Mn

Associaziona Genitori "Casa del Sole V. Gementi® Mantova
Soc. Coop, Soc. “Agora® Bozzolo Mn

Associazione Intemazionale di Stimolazione Basala Stoccarda
Germania

Casa del Sole Mantova

Setlore Sociale
Relatare-Formatore
Corsi di formazione, Convegni in Stimolazione Basale

Da Marzo 2009

Associazione San Lorenzo Onlus

Strada Crocetle 24

46010 San Lorenzo di Curtatone Mantova

Associazione dl Volontariato per 'assistenza, laccompagnamento

e la promozione dalla persona con disabilita psicofisica
Vicepresidente e Referente educativo
Coordinamento del settore di referenza educativa

2008

Soc. Coop. Soc. "S. Martino” Siracusa
Casa del Sole Mantova

Soc. Coop. Soc, "IL Ponte® Rovereto Tn



* Tipo di azienda o settore
= Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabliit

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date {da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setiore

» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da - a}

* Nome e indirizzo del datore di
lavaro

+ Tipo di azienda o seltore

= Tipo di impiego
+ Dale (da-a)

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azlenda o saltore

* Tipo di Implego

= Principali mansioni & responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavora

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilit

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

» Principali mansloni e responsabilita

Settore Sociale
Relatore-Formators
Corsi di formazione in Stimolazione Basale

Da luglio 2007
Libero professionista come Consulente Educative

Studio di Consulenza Educativa per per persone con cerebropalia
grave e gravissima presso “Associaziona S.Lorenzo onlus”

via Crocette 24 - 46010 Curiatone, Mantova

Consulente Educativo

Offre consulenza educativa per persone con cerebropatia

grave e gravissima

Da maggio 2007
Libero professionista come Docente in Stimolazione Basale e
Formatore del personale educativo

Studio di Consulenza Formativa
via Donatori di Sangua 83- 46010
Gabbiana di Marcaria, Mantova
Docente/Formalore Specializzato

Organizza per I'falia e per il Canton Tieino corsi di formazione e di

supervigione inerenti l'approccio educativa della "Stimolazione Basale®,

a varie lematiche inerenti la persona con disabillta psicofisica anche
gravissima

Dal 01/01/2012

RSD "Il Posto Delle Fragols™
Solco Mantova

Residenza sanitaria disabili gravi
Consulente settore aducative

Dal 02/09/1986

Associazione Casa del Sole Onlus

Via Vittorina Gementi, 52 — 46010 San Silvestro di Curtatone (MN)
I,O.R, Istituto diurno riabilitativo

Educatore professionale. Referente esperfo (n Stimolazione Basale
Referente per la Stimolazione Basale

Formatore del personale educativo

Dal 02/05/1994 al 31/08/1936

Associazione Alleanza

Via Fratelli Rosselli, 396 - 41100 Modena

Centro semiresidenziale per persone carebropatiche gravissime
Educatore professionale

Educatore professionale

Coordinatore



ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da — a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di

lavora

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
ESPERIENZA LAVORATIVA

«Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

* Principali mansioni e respansabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date {da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica consaguita

« Livello nela classificazions
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali matarie / abilita
professionall aggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Dale (da - a)

~ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica consaguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se perinente)

* Date (da —a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzicne
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita
» Livello nella classificazione
nazionale (se periinente)

Dal D2/05/90 al 30/04/94
A.Manzonl e c. spa

Via Grazioll 6 - 46100 Mantova
Agenzia di Pubblicita

Impiegato
Impiegato

Dal 18/05/87 al 30/04/90

Dermagib snc

Via M.della liberta 2 - 37100 S.Giorgio (MN)
Azienda Chimica

Impiegato Tecnico

Implegato Tecnico

Dal 2003 al 2007

Associazione Internazionale di Stimolazione Basale® Stoccarda
Germania

Percorso di studie Inerente la Stimolazione Basale®

Docente/Consulente Abilitato In Stimolazione Basale®
Specializzazione Post-Universitaria

Dal 1994 al 1997

Scuola Universitaria per Educalori Professionali “Azienda Sanitaria

Locale di Reggio Emilia®

Pedagogia, Psicalogla, Neuropsichiatria, Psichiatria,
SocioAntropologia, Diritto e Legislazione Sociale, Tecniche
dell'intervento aducativo, ecc.

Educatore Professionals

Abliltazione Universitaria

Dal 1988 al 1991
Istituto Tecnico per | Servizi Sociali "A.Mantegna” di Mantova

Materie cumicolari:italiano,Matematica Storia, Francess,ecc,
Materie d'indirizzo: Padagogia, Psicologia, Igiene, Filosofia ece.
Dirigente di Comunita

Diploma di Maturita

Dal 1980 al 1984
Istituti di Formazione Professionale” S.Paola" di Mantova

Materie cumicolari:italiano,Matematica Storia, Inglesa ecc.
Materie d'indirizzo; Chimica Generale, Chimica Organica,
Chimica Industriale, Micrabiologia ecc.

Tecnico di laboratorio chimico & biologico

Diploma professionale



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vila e della
carrfera ma non necessariamente
riconoseiule da certificat e dipiomi
ufficiall.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capaciti di lettura
» Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavarare con alire persong, In
ambiente mufliculfurate, cccupando postl
in cuf la comunicazione é impartante e in
situazioni in cuf & essenziale lavorare in

squadra (ad es. cullura & sport), ece.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad e3. coordinamento & amminisirazione
di parsons, progetli, bilanci; sul posto di
{avaro, in effivité di volontaniato {ad es,
cullura e spor), a casa, ece.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifichs,
macechinar, eco.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musics, scrittura, dissgno sce.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Compelenze non precedentements
indicate.

PATENTE O PATENTI

TALIAND

FRANCESE
ECCELLENTE
Buonc
ECCELLENTE

IL LAVORT IN EQUIRE
ASSOCIAZIONE ALLEANZA MODENA
ASSOCIAZIONE CASA DEL SOLE ONLUS S.SILVESTRO DI CURTATONE MANTOVA

RUOLO DI COORDINAMENTO IN QUALITA DI EDUCATORE-COORIMNATORE PRESSO IL
CENTRO SEMIRESIDENZIALE PER PERSONA CEREEROPATICHE GRAVISSIME
ASSOCIAZIONE ALLEANZA-MODENA

UTiLizzo DEL COMPUTER

Patente B



ULTERIOR! INFORMAZIONI Pubblicazioni:

a)“Stimulation Somatique
Une Experience de Rencontre par la Pression”.
Luca Scarpari
In “La Stimulation Basale-Un Invitation & la rencontre”
Editore Cesap Formation Paris-France
Giugno 2007

b) Educare al Centro Solidarieta
Luca Scarpari
In “Uomo h"supplemento a “La Cittadella”
n°® 17 del 27/4/97

¢) La Stimolazione Basale, una filosofia educativa per le
persone con
cerebropatia grave e gravissima,
Luca Scarpari
In “Uomo h" n® 47 aprile 2008



CoRrsi DI AGGIORNAMENTO AsS0CIAZIONE ALLEANZA CENTRO SEMIREDISENZIALE PER HANDICAPPATI

GRAVISSIMI MODENA:

- Lo SVILUPPO NEUROPSICOLOGICO DEL BAMBING DA, 0 A 3 ANNI

- CONCEZIONI NEUROPSICHIATRICHE NELLA PERSONA CON RITARDO MENTALE:
LA PROSPETTIVA "DELL'ARCO DELLA VITA

~  LASTORIA DELLA PERSONA CON HANDICAP E MODERN) ORIENTAMENT)

— Lo SVILUPPO PSICOLOGICO DEL BAMBING DA D A 3 ANNI

—  RIABILITAZIONE NEL CEREBROLESO: MODALITA DI APPLICAZIONE DEL METODO
TOMATIS

ANFFAS DI DESENZANO DEL GARDA BRESCIA:
XVII CORS0 DI AGGIORNAMENTO — LA SINDROME DOWN, DALL'ADOLESCENZA
ALL'ETA ADULTA UN PERCORSO VERSO L'AUTONOMIA

UnivERSITA DEGLI STUDI 0! MODENA-ISTITUTO AMERICANO IRLEN CENTRE EAST:
RIASILITAZIONE DEI SOGGETTI DISABILI AUTISTIC!

OPERA NAZIONALE M. MONTESSORI:
IL PENSIERO E L'OPERA DI M. MONTESSORI

PoLicLINICO DI BOLZAND:
LA STIMOLAZIONE BASALE NELLE CURE INFERMIERISTICHE

AsSOCIAZIONE CASA DEL SOLE ONLUS:
-SESSUALITA E DISABILITA
-IL TRATTAMENTC PEDAGOGICO GLOBALE-FRINCIPI E METODOLOGIE-

DATA ULTIMO AGGIORNAMENTO J0/12/2012

AUTORIZZAZIONE AL
TRATTAMENTO DEI DATI “DICHIART LA VERIDICITA DE| DAT! PERSONALI RESA Al SENSI DELL'ART. 46 € 47 DEL D.P.R. 445/2000
PERSONALI AUTORIZZO AL TRATTAMENTO DEI MIE| DATI Al SENS! DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 196/2003

(PROTEZIOME DEI DAT| PERSONALI)"

Firma-LUCASCARPAR!




Francesco Scarpellini

ESPERIENZE PROFESSIONALI
Funzione aziendale Formatore professionale
Azienda Engim Emilia Romagna | www.engim.org
Citta Ravenna e Cesena
Ammo  2014/2017
Tipo di contraiio  Collaboratore esterno
Funzione aziendale Formatore professionale
Azienda Engim Emilia Romagna | www.engim.org
Citta Ravenna e Cesena
Anno  2012/2013
Tipo di contratto  Collaboratore a progetto
Funzione aziendale Addetto alla vendita
Azienda Zona Nuova S.n.c.
Citta Cesena
Anno  2011/2012
Tipo di contratto  Apprendistato
Funzione aziendale Responsabile progetto di aiuto allo studio
Azienda Istituto P. Artusl | www.ilsforlimpopoli.gov.it
Citta Forlimpopoli
Anno  2008/2009
Tipo di contratto  Collaboratore esterno
Funzione aziendale Programmatore Cobol SQL
Azienda Accenture Technology solutions | www.accenture.com
Citta Milano
Anno 2007
Tipo di contratto  Stage
Area aziendale  Sistemi informativi
Settore economico  Consulenza

Funzione aziendale
Azienda

Citta

Anno

Tipo di contratto

Educatore in struttura protetta per minorl
Domus COOP | www.domuscoop.com

Forli

2006/2007

Dipendente



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Laurea In Fisica, conseguita in data 16 marzo 2007, presso Alma Mater Studiorum |
Universita degli Studi di Bologna, con voto 107/110. Tesi: “Collaudo delle camere per
la rivelazione di muoni dopo l'installazione nel barrel di CMS". Lavoro sperimentale
sulle camere del rivelatore di particelle CMS installato in LHC presso il CERN di
Ginevra in Svizzera.

Maturita Scientifica, conseguita in data 16 Luglio 2001, presso il Liceo Scientifico
'‘Augusto Righi’ di Cesena, con voto 100/100.

CAPACITA’ E COMPETENZE PERSONALI

Madrelingua: Itallano
Altra lingua: Inglese
- Capacita di lettura: eccellente;
- Capacita di scrittura: eccellente;
Capacita di espressione orale: buona.

Capacita e competenze relazionali:

L'esperienza in particolare nella struttura protetta per minori ha permesso di coltivare e
verificare una buona propensione al lavoro d'equipe, il cui ruclo & cruciale nel
funzionamento di una struttura complessa come quella di cui sopra, in cui con
frequenza settimanale vengono verificati e fissati piani ed obiettivi per inquadrare
scelte quotidiane e linee politiche generall in un progetto educativo condiviso.

La crescita degli individui e il continuo inserimento dei nuovi modifica le dinamiche
interne in modo sostanziale, per questo & fondamentale I'apporto di ogni singolo
componente dell'equipe nel comporre il quadro complessivo per renderlo il piQ
intellegibile possibile e permettere di elaborare le migliori strategie specifiche.
Dall'osservazione sul campo, fondamentale per avere chiari gli obiettivi, alle sceite
strategiche, frutto dell'esperienza e delle diversificate competenze del gruppo di lavoro,
il contributo di ogni singolo educatore & fondamentale e al tempo slesso &
fondamentale che le scelte siano vissute come proprie da ogni elemento che dovra poi
trasmetterle in struttura in prima persona con coerenza.

Capacita e competenze organizzative:

Il lavoro nel settore educativo, prima a lungo come volontario pol come professionista,
mi ha abituato ad un processo operativo fatto di osservazione, progetiazione e verifica.
Assumere le competenze e le informazioni necessarie a valutare il problema, studiare
poi le soluzioni migliori per affrontario fissando obiettivi concreti e considerando risorse
disponibili e specificita, verificare in quale misura gli obieftivi sono stati raggiunti e
individuare le ragioni di risultati diversi da quelli attesi.

Un approccio vissuto in prima persona nella quotidianita e portato anche ai colleghi,
come responsabile del gruppo di educatori nel volontariato e nel lavoro come
responsabile del progetto di aiuto allo studio dell'istituto professionale.

Un metodo che ha contraddistinto Il lavoro d’equipe dove & importante confrontarsi con
le opinioni degli altri e giungere nel modo pill costruttivo possibile a strategie condivise,
ma che mi ha anche permesso di fare scelte in autonomia quando mi sono trovato a
doverlo fare come responsabile di un progetto o anche nell'esperienza commerciale,
nella gestione quotidiana del rapporto con clienti e fornitori.



Capacita e competenze tecniche:

Durante gli studi secondari (PNI) ho acquisito le competenze di base della
programmazione, studiando linguaggi di programmazione quali Pascal ed elementi di
C++ , e sperimentato I'uso di strumenti come MathLab.

Il corso di laurea comprendeva nel pianc di studi un esame su Java & uno sul C++,
linguaggio di programmazione approfondito in occasione della tesi, i cui risultati sono
stati ottenuti elaborando dati con il software ROOT che usa macro scritte in C++.
Sistemi operativi: Win/Xp, Linux SUSE;

Buona confidenza con pacchetio Office e i browsers Explorer, Mozzilla, FireFox,
Chrome.

Patente: B
Allegati: Autocertificazione dell'uitimo titolo di studio (Laurea in Fisica).

ALTRE INFORMAZIONI
Autarizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi della Legge 196/03.



INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

15/12/2016-alla data attuale

12/11/17

05/07/2016-31/10/2017

Curriculum vitae

Lumturi Selaj

Coordinamento attivita amministrativa, docenza di Educazione Civica e
rendicontazione del progetto regionale "Futuro in corso", finanziato con i fondi
FAMI

CPIA di Forli-Cesena

Verifica dei documenti prodotti inerenti gli incarichi, spese autorizzate, registri dei corsi
previsti, la documentazione dei corsisti;

Monitoraggio trimestrali previsti;

Rapporti con gli Enti gestori di attivita appaltate - convocazione incontri, verifica
documenti, verifica dati;

Rendicontazione;

Rapporti con i referenti Regionali;

Docenza di Educazione Civica di 10 corsi realizzati nelllambito del progetto "Futuro in
corso" nel territorio provinciale di FC

Coordinatrice Sociale del Sistema di Accoglienza Straordinaria di richiedenti
asilo accolti nel territorio dell'Unione di Comuni della Romagna Forlivese
Incaricata dall'Azienda Pubblica di Servizi alla Persona San Vincenzo De' Paoli., Santa Sofia

Coordinamento dei Gestori dei CAS ubicati nei comuni dell'Unione di Comuni della Romagna
Forlivese;

Proposta di accordi/intese e protocolli finalizzati all'inserimento sociale di richiedenti asilo;
Rapporti con il territorio per attivita di volontariato in cui coinvolgere i richiedenti asilo accolti;

Verifica dell'attuazione dei progetti: Tirocini formativi, Laboratori di integrazione, Corsi di lingua
italiana, Mediazione culturale, Centro aggregativo, Gestione della salute mentale, Attivita sportive;
Rapporti con la Prefettura e la Questura per la gestione di casi particolari che richiedono la
presa in carico e lavoro di rete;

Gestione dei casi di presunti minorenni, richieste di attivazione dell'Equipe Multidisciplinare per

la definizione della minore eta e conseguente trasferimento in strutture dedicate;

Coinvolgimento dei gestori e dei richiedenti asilo in attivita volte a creare relazioni con la popolazione:
passeggiate civiche, volontariato nella settimana del buon vivere, flash reading dal mondo;
Valutazione di proposte progettuali pervenute dagli Enti gestori;

Supporto alla partecipazione all'invito del programma europeo URBACT dedicato a "Good
practices", presentando il sistema di accoglienza territoriale dei richiedenti asilo accolti nel
forlivese. La proposta e stata ammessa e definita "Good practice";

Rapporti con il sistema locale SPRAR per progetti congiuntivi;

Partecipazione al progetto regionale CASPER, finanziato con i fondi FAMI, in qualita di
coordinatore del sistema di accoglienza;

Partecipazione al progetto europeo MILAR, finalizzato a studiare il modello di Impresa

sociale di comunita, proporne una a livello locale dove coinvolgere titolari di protezione
uscenti dal sistema di accoglienza CAS;
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Curriculum vitae Lumturi Selaj

Verifica delle attivita a carico degli Enti gestori dei CAS per l'integrazione dei richiedenti asilo;

Verifica, in collaborazione con la Polizia Municipale, delle condizioni di accoglienza, requisiti
strutturali ed organizzativi, secondo il manuale SPRAR, raccolta di pareri dei richiedenti asilo
accolti, verifica di livello di conoscenza della lingua italiana degli stessi;

Rapporti con i Comuni di riferimento dei CAS per l'iscrizione anagrafica;

Supervisione della presa in carico e gestione dei casi vulnerabili.

09/2016-12/2016 Operatrice del Centro di accoglienza richiedenti asilo
Croce Rossa ltalia Comitato di Forli

Attivita di supporto alla CRI nella fase di entrata nel sistema con I'apertura di due CAS;
Gestione di rapporti diretti con i richiedenti asilo accolti, corso di lingua italiana e di

educazione civica; Formazione di nuovi operatori di accoglienza da inserire.

28/02/2013-30/06/2015  Gestione amministrativa, coordinamento didattico, docenza di Italiano per
stranieri e di Educazione Civica, monitoraggio e rendicontazione progetti
finalizzati all'integrazione dei cittadini immigrati stranieri, finanziati con fondi FEI
Scuola Secondaria | Grado “Anna Frank”, Cesena

Gestione amministrativa, coordinamento didattico, docenza di Italiano e di Educazione Civica,

gestione Sportello di Orientamento presso la Prefettura di FC, monitoraggio e rendicontazione

dei progetti regionali "Parole in Gioco 2", "Parole in Gioco 3", "Parole in Gioco 4", finanziati con
Fondi Europei per I'Integrazione dei cittadini Immigrati extracomunitari.

02/09/2014-09/12/2014 Gestione progetti europei
Comune di Cesena - Ufficio Progetti Europei

Predisposizione atti amministrativi, rapporti con i partner dei progetti finanziati con fondi
europei e organizzazione di eventi previsti dai progetti.

2003-2013 Esperta a supporto del coordinamento provinciale sull'lmmigrazione
incaricata dall’Amministrazione Provinciale di Forli-Cesena
Definizione, pianificazione, monitoraggio e rendicontazione dei progetti inclusi nei Piani
territoriali provinciali annuali per azioni di integrazione sociale a favore dei cittadini immigrati
stranieri; Progetto Europeo E.L.S.A. - Empowerment delle Lavoratrici Straniere Addette alla
cura (EQUAL): membro dello Staff, monitoraggio e rendicontazione delle attivita a carico
della Provincia di FC; Gestione bandi annuali provinciali per I'assegnazione di contributi volti
a sostenere progetti realizzati dalle associazioni di volontariato di e per immigrati,
valutazione dei progetti pervenuti, assegnazione contributi e verifica di attuazione;
Gestione pagina web dedicata all'lmmigrazione;
Pianificazione, monitoraggio, relazione finale e rendicontazione dei piani annuali
provinciali per la diffusione della lingua italiana a favore dei cittadini di paesi terzi
regolarmente soggiornanti; Organizzazione eventi pubblici in materia dell'lmmigrazione;
Referente tecnico provinciale sull'antidiscriminazione;
Proposta e redazione di accordi/protocolli;
Ricerca fondi;
Gestione, monitoraggio e rendicontazione delle attivita a carico della Provincia di FC
nelllambito del progetto regionale "Parole in gioco: awvio di un sistema regionale di
sostegno alla lingua italiana ed educazione civica", finanziato con i fondi FEI;
Organizzazione di incontri pubblici sull'lmmigrazione;
Rapporti con gli enti pubblici e privati sul tema dell'lmmigrazione; Gestione
dell'Osservatorio provinciale sulla comunicazione interculturale; Gestione
banca dati dell'Osservatorio provinciale Immigrazione;

2007-2008 Sportello Immigrazione
CNA di FC, Forli e Cesena

12/11/17 © Unione europea, 2002-2017 | http://europass.cedefop.europa.eu Pagina2/5



Curriculum vitae Lumturi Selaj

Gestione dello Sportello Informativo agli Imprenditori Immigrati Stranieri e alle imprese con
dipendenti provenienti da altri paesi.

2004-2008 Supporto all'Ufficio Consigliera Provinciale di Parita
Forli

Supporto alla Consigliera Provinciale di Parita per il primo ascolto delle donne straniere
vittime di discriminazione sul posto di lavoro, gestione di vari progetti sul tema
dell'antidiscriminazione, produzione materiali informativi sull'lmmigrazione e
discriminazione, organizzazione di seminari sul tema;

2003 Supporto all'Ufficio Immigrazione
Comune di Forli - Servizio Politiche Sociali (Welfare), Forli

Contratto di collaborazione per un periodo di 6 mesi.

2000 Mediatrice culturale
ENAIP

Mediazione culturale presso il Comune e Consultorio Familiare di Savignano all'interno del
Progetto Multiregionale PIC- Il Fase INTEGRA RI.SO. Risorse Sociali

12/1998-05/1999 Mediatrice culturale
Cooperativa Sociale "Spazi Mediani" (ora "Dialogos"), Forli

Mediazione culturale rivolto ai cittadini stranieri in ambito socio-sanitario in
collaborazione con gli operatori del Consultorio Familiare delllAUSL di Forli.

01/08/1991-25/06/1994  Docente di Lingua Italiana
Istituto Superiore Agrario, Fier (Albania)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE u

01/12/2016-alla data attuale ~ Master Universitario di 2° livello in Progettazione avanzata
dell'insegnamento della lingua e cultura italiane a stranieri
Universita Ca' Foscari di Venezia

11/04/2017 Certificazione COMPLINT in Comunicazione e Mediazione
Interlinguistica e Interculturale
Universita Ca' Foscari di Venezia

01/09/2002-22/03/2005 Laurea Specialistica in Economia e Management delle Org.
Nonprofit - Voto finale 110/110

Universita di Bologna, Forli

01/09/1999-16/12/2002 Laurea di 1° Livello in Economia del Nonprofit
Universita di Bologna - Facolta di Economia, Forli (Italia)

2007-2008 Master su Immigrazione. Fenomeni Migratori e

trasformazioni sociali
Universita Ca' Foscari di Venezia, Venezia (Italia)
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1998-1999

01/09/1987-10/07/1991

04/04/2008-30/11/2008

18/10/2008-06/06/2009

23/06/2003-22/09/2003

20/11/2006-25/11/2006

COMPETENZE

PERSONALI Lingua madre

12/11/17

Altre lingue

inglese

francese

olandese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Curriculum vitae Lumturi Selaj

Facilitatore Socio - Linguistico
Scuola regionale per I'lnserimento Sociale degli Immigrati - Téchne, Forli

Laurea in Lingua Italiana
Universita di Tirana, Tirana (Albania)

Alta Formazione in Pianificazione e Controllo Strategico degli

Enti Locali
Universita di Bologna, Forli (Italia)

Executive Master in Project Management
STOGEA, Lucca (Italia)

Tirocinio MAE
Ministero Affari Esteri - Ambasciata d'ltalia a Tirana - ufficio Commerciale, Tirana (Albania)

Formazione in Sistema di gestione per la qualita nella

Pubblica Amministrazione
Scuola Superiore di Amministrazioni Pubbliche e degli Enti Locali, Roma (lItalia)

||
albanese, italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

B2 B2 B2 B2 B2
Certificato di livello B2 del QCER rilasciato dal Centro Linguistico dell'Universita di Bologna il 26/03/2014

B2 C1 A2 A2 C1

Al Al Al Al Al

Certificato di Livello Al rilasciato da Volksuniversiteit Utrecht il 12/06/2013

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Ascolto attivamente i miei interlocutori. Cerco di comunicare in modo chiaro e conciso con persone di
diverse culture, eta e ruoli. Prendo seriamente in considerazione le domande / richieste dei soggetti
con i quali collaboro e / o utenti di riferimento e cerco di rispondere ad esse in tempi brevi. Quando mi
trovo in situazioni che, se non gestite bene, rischiano di dare spazio ad un conflitto, cerco di

intervenire applicando attentamente le tecniche di mediazione.

I ruoli finora ricoperti mi hanno dato la possibilita di acquisire le competenze organizzative e gestionali
necessarie anche per situazioni difficili. Riesco ad organizzarmi e non perdere di vista la pianificazione

dei lavori. Cerco di muovermi tenendo sempre presente gli obiettivi e la tempistica previsti.
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Competenze professionali

Competenze digitali

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Ruoli di Rappresentanza

Dichiarazione

Trattamento dei dati personali

12/11/17

Curriculum vitae Lumturi Selaj

Cerco di avere chiaro il mio ruolo e rispetto i ruoli altrui. Collaboro con i colleghi per il raggiungimento
degli obiettivi del progetto o dell'Ente a cui appartengo. Rispetto al massimo la tempistica prevista per

il ruolo affidatomi. Sono flessibile e umile.

Buon livello di conoscenza e di uso dei sistemi operativi Windows 98, 2000, XP e Vista; di applicativi:
word, excel, power point, programmi di posta elettronica, photoshop, internet, adobe acrobat

professional, grazie a vari corsi di informatica ed esperienza lavorativa.

Bl

2010-2014: Vice Presidente della Consulta Regionale per l'integrazione sociale dei cittadini stranieri:
2006-2007: Presidente della Consulta per cittadini stranieri del Comune di Forli;
1998-2001: Membro della Consulta per cittadini stranieri del Comune di Forli

Curriculum vitae redatto ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali.
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INFORMAZION) PERSONALL

fNome
Indirizzo
Telefono
Cellulare

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (dal 30/06/08 al
29/09/08}

Date (dal 07/01/09 ad
0ggi)

ATTIVITA’ DIDATTICA

«  Giugno2(12 - Maggio
2013

e 21/11/2012

e 25/02/2013-
28/02/2013

s Marzo 2013- Maggic
2013

« 23 Aprile 2013

» 20e 27 Aprile 2013;
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Senmt Marco

Borsa i sTupio con La quauiFrica or Borsista - Inrermiere presso L Unrh OperaTiva o1
Menicina INTERNA - GASTROENTEROLOGIA DELL’Ospepate “Mavrizio Burauwmt™ ot Cesena
{ AziENDa UNITA SANITARIA LOCALE D1 CESENA, SEDE LEGALE PIAZZA LEONARDO sClascia 111,
INTERNO 2 ), PER IL_PERiOpO Giugne ~ Servemere 2008, con uN IMPEGNO ORARIO
cOMPLESSIVO DI N« 427 ORE.

Inguadrato come dipendente, collaboratore professionale sanitario
infermiere , a tempo indeterminato, presso 'Unita Operativa di
Geriatria dell’'Ospedale “Maurizio Bufalini” di Cesena { ex Ausl
Cesena, dall’01/01/2014 Azienda USL Romagna, sede legale via De
Gasperi, 8 - 48121 - Ravenna (Ra)).

« Docenza di “Supporto all’utente nei bisogni primari”, corso per
Operatore Socio Sanitario - Techne Consorzic per la Formazione
Professionale di Forli-Cesena { 50 ore ).

+ Docenza presso CAD di Forii, sede Cesena, dal titolo titolo

“Aggiornamento in materia di prestazioni sanitarie per 'operatore
055 che presta servizio al domicilio” { 2,5 ore).

» Docenza presso CAD di Forli, sede Cesena e Forl, dal titolo
“Aggiornamento in materia di prestazioni sanitarie per 'operatore
0SS che presta servizio al domicilio” {totale 5 ore).

+ Docenza di “Assistenza in ambito geriatrico®, corso per Operatore
Socio Sanitario - Techné Consorzio per la Formazione Professionale
di Forli-Cesena ( 10 ore ).

¢ Docenza presso CAD di Forli, dal titolo “Aggiornamento in materia di
prestazioni sanitarie per I'operatore (0SS che presta servizio al
domicilio” {3 ore).

« Ragionamento Critico su un caso clinice geriatrico, con gli studenti
del 27anno CdL in Infermieristica, Universita di Bologna, polo



04 e 11 Maggic 2013

13 Maggio 2013

Novembre 2013-
Febbraio 2014

Marzo 2014-Dicembre
2014

Maggio 2014-
Febbraio 2015

05 e 12 Aprile 2014;
03 e 17 Maggio 2014

17 Naovembre 2014

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
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didattico di Rimini, sede formativa Cesena (16 ore).

« Docenza presso CAD di Forli, dal titolo “Aggiornamento in materia di
prestazioni sanitarie per I'operatore QSS che presta servizio al
domicilio” {3 ore).

o Docenza di “Geriatria” al corso di riqualifica 0S8 presso IRECCOP
{11 ore ).

o Docenze di "Adeguatezza degli ambienti e Igiene delia persona/Aiuto
nell’assunzione dei pasti” {50 are) e "L'utente e le problematiche
connesse atla salute della persona” {21 ore), corso per Operatare
Sacio Sanitario-Techné Consorzio per la Formazione Professionale di
Forfi-Cesena.

+ Docenze di “Adeguatezza degli ambienti e Igiene della persona/Aiuto
nelf’assunzione dei pasti” {530 ore) e “L'utente e fe problematiche
connesse alla salute della persona” {21 ore), corsa per Operatore
Sacio Sanitario-Techné Consorzio per la Formazione Professionale di
Forli-Cesena.

« Ragionamento Critico su un caso clinico geriatrico, con gl studenti
del 2™anno CdL in Infermieristica, Universita di Bologna, polo
didattica di Rimini, sede formativa Cesena {16 ore).

« Vincitore del.bando { protocollo 63658 del 15/10/14) per attivita di
supportc alla didattica per l'insegnamento di "Scienze
Infermieristiche generali e applicate" della sede formativa di Cesena,
Campus di Rimini, Universita di Bologna.

Diploma di Maturita Classica conseguito presso I'istituto Liceo Ginnasio
Statale “Vincenzo Monti” di Cesena, nell’anno scotastico 2004-2005 con la
votazione di 83/100.

Laurea in Infermieristica conseguita presso la Facoltd di Medicina e Chirurgia
Universita di Bologna , polo didattico di Rimini, sede formativa di Cesena, il
25/11/08 con la valutazione di 110 e todef110.

Attestato di partecipazione al corso di “Primo Soccorso™ dal 19/11/07 al
17/12/07 presso I'Ospedale “Maurizio Bufalini” di Cesena, organizzato dalla
Croce Raossa ltaliana.

Master di primo livello in "Management per le funzioni di Coordinamento
delle professioni sanitarie { infermiere, infermiere pediatrico e ostetrica )",
conseguito presso {‘Universita di Ferrara, Azienda Ospedaliera Sant’Anna, in
data 28/03/2012 con la valutazione di 30/30.

Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche conseguita presso
FUniversitd di Ferrara in data 24/10/2014 con la valutazione di 110 e
lode/110.

Corso di formazione dal titolo: “ Gestione del processo terapeutico con
lausifio delle nuove tecnofogie”, AUSL CESENA, dal 03/02/2009 al
09/02/2009, durata 9 ore, ECM conseguiti 9
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Corso di formazione dal titolo: “Armadio informatizzato farmaci”, AUSL
CESENA, dal 03/02/2009 al 09/02/2009, durata 9 ore, ECM conseguiti 9.
Corso di formazione dat titolo: “Rischio da movimentazione manuale carichi:
formazione sulle modalité di prevenzione mediante corrette tecniche”, AUSL
CESENA, dal 16/02/2009 al 30/12/2009, durata 12 ore, ECM conseguiti 4.
Corso di formazicne dal titolo: "Corso in cure pallistive e cure di fine vita”,
AUSL CESENA, dal 16/04/2009 al 26/09/2009, durata 39,44 ore, ECM
consequiti 50,

Corso di formazione dal titolo: “¥ rischio infettivo per gli operatori sanitari”,
AUSL CESENA, dal 04/05/2009 al 04/05/2009, durata 4 ore, ECM consequiti 3.
Corso di formazione dal titolo: “ La nuova influenza da virus A: gestione dei
casi in ambito ospedafiero” , AUSL CESENA, dal 15/09/2009 al 15/09/2009,
durata 2,40 ore, ECM conseguiti 2.

Corso di formazione dal titolo: "BASIC LIFE SUPPORT DEFIBRILLATION” , AUSL
CESENA, dal 15/09/2009 al 15/09/2009, durata 7,38 ore, ECM conseguiti 8.
Corso di formazione dal titolo: “Le medicazioni avanzate nelf trattamento
deile lesioni da decubito™, AUSL CESENA, dal 24/11/2009 al 27/11/2009,
durata 7,38 ore, ECM conseguiti 8.

Corso di formazione dal titolo: “Presentazione dei dipartimenti alla Comunita
professionale defl’Azienda USL”, AUSL CESENA, 21/12/2009, durata 3 ore,
ECM conseguiti 2.

Corso di formazione dal titolo: “Prevenzione e controlio delle infezioni
sostenute da microrganismi multiresistenti”, AUSL CESENA, dal 09/03/2010
al 25/05/2010, durata 9 ore, ECM conseguiti 8.

Corso di formazione dal titoto: “Gestire la maxiemergenza. L'esperienza
deil’ospedale dell’Aquila dopo it terremoto”, AUSL CESENA, 19/03/2010,
durata 2,30 ore, ECM consequiti 1.

Corso di formazione dal titolo: “FAD lavorare in sicurezza: sicurezza e
salute”, durata in ore 1, ECM conseguiti 1.

Corso di formazione dal titoto: “FAD lavorare in sicurezza: aspetti generali”,
durata in ore 2, ECM conseguiti 2.

. Corso di formazione dal titolo: “Trattamento del doiore in oncolegia: finee
guida Asoociazione Italiana di Oncologia Medica (AIOM)", AUSL CESENA , dal
15/05/2010 al 15/05/2010, ECM conseguiti 3.

Corso di formazione dal titolo: “La corretta tenuta della documentazione
sanitaria”, AUSL CESENA, dal 25/05/2010 al 31/12/2010, durata in ore 5, ECM
conseguiti 3.

Corso di formazione dal titolo: “Linee generali per un intervento di CORE
INTEGRATION presso 'hospice di Savignano®, AUSL CESENA, dal 01/10/2010
al 15/10/2010, durata in ore 7, ECM conseguiti 10.

Corso di formazione dal titolo: “Corso di base di cardiologia®, AUSL CESENA,
dal 08/10/2010 3l 29/11/2010, durata in ore 14,51, ECM conseguiti 15.

Corso di formazione dal titolo: "L’emergenza cardiorespiratoria nei reparti di
degenza ed il Medical Emergency Team”, AUSL CESENA, durata dal
01/04/2011 al 31/12/2011,ECM conseguiti 3.

Corse di formazione dal titolo: “l! sistema di segnalazione eventi indesiderati
dalla teoria alla pratica”, AUSL CESENA, durata dal 10/10/2011 a)
10/10/2011, durata in ore 4, ECM conseguiti 5.

Carso di formazione dal titolo: "La responsabilita del coordinatore nelle
professioni sanitarie” IPASVI FERRARA, durata dal 14/10/11 al 14/10/11,
durata in ore 4.

Corso di formazione dal titolo: “BLSDR”, AUSL CESENA, durata dal
22/11/2011 al 22/11/2Q11, durata in ore 4,41, ECM conseguiti 5.

Corso di formazione dal titolo: "La gestione dell’'aggressivita e della violenza
in ambito sanitario: presentazione dello studio SOAS { studio osservazignale
agoressivita verso operatori }", AUSL CESENA, durata dal 01/03/12 al
01/03/12, durata in are 3.

Corso di formazione dal titolo: “Incontro con il dipartimento internistico: il
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percorso sangue e J'appropriatezza trasfusionale”, AUSL CESENA, durata dal
11/04/12 alt'11/04/12, durata in ore 2.

Corso di formazione dal titolo: “FAD rischio chimico-biologico®, durata in ore
3, commissicne regionale ECM, ECM consequiti 3, in data 29/04/12.

Corso di formazione dal titolo: "Prevenzicne e controllo delle infezioni
sostenute da microrganismi multiresistenti”, AUSL CESENA, durata dal
(03705712 al 03/05/12, durata in ore 4.

Corso di formazione dal titolo: “FAD rischi fisici”, commissiene regionate ECM
, durata in ore 3, ECM consequiti 3, in data 13/05/12.

Corso di formazione dal titolo: “FAD sulla sicurezza”, commissione regionate
ECM , durata in are 2, ECM conseguiti 2, in data 14/05/12.

Corso di formazione dal titolo: "U'emergenza cardiorespiratoria nei reparti di
degenza ed it medical emergency team®, AUSL CESENA, in data 24/05/12,
durata in ore 3.

Corso di formazione dei referenti sul protocolio europeo "studio di
prevaienza®, point pravalence survey, team del rischio, numerg 5887, AUSL
CESENA, in data 27/09/12, durata in ore 3.

FSC delia sorveglianza delle VU, AUSL CESENA, netle date 15/05/12,
22/05/12, 07/06/12, 30/07/12 durata in ore 3 ad ogni data di incontro.

Corse di formazione dal titolo: "Le buone pratiche nell'inserimento e la
gestione dei dispositivi intravascolare”, AUSL CESENA, nelle date 08/10/12,
15/10/12, durata in ore 4 ad ogni data di incontro.

Corso di formazione dal titolo: “La gestione del paziente urologico”, AUSL
CESENA, in data 18/10/2012, durata in ore 4.

Corso di formazione dal titolo: "Prevenzione delle infezioni correlate ai
dispositivi intravascolari; cosa cambia?”, AUSL CESENA, in data 30/10/12,
durata in ore 4.

Corsa di formazione dal titolo: “FAD suil'igiene delle mani”, commissiona
regionale ECM , durata in ore 9, in data 31/10/12,

Corso di formazione dal titole: “FAD sulio scompenso cardiaco”, commissione
regionale ECM , durata in ore 3, in data 31/10/12.

Corso di formazione dal titoio: "La formazione interculturale e il ruolo della
mediazione", AUSL CESENA, durata 4 ore, in data 08/11/12.

Convegno sul tema:"Fragilita e solitudine della persona anziana", AUSL
FORLY, durata in ore 4, in data 19/11/12.

Corso di formazione dal titolo: "BLSDR", edizione 319156, AUSL CESENA,
durata in ore 5, in data 19/03/13.

Corso di formazione dal titolo: "Gestione del rischio: prevenzione e controllo
del rischio infettivo correlato all'introduzione, gestione del catetere vescicale,
ed esecuzione corretta deil'urinocoltura”, come docente, AUSL CESENA, nelle
date 06/04/13, 02/10/13, 10/10/13, durata in ore 1 per ogni corsa, ECM
consequiti 2 per ogni corso.

Corso di formazione dat titolo: "L'ABC nella prevenzione delle infezioni
correlate all'assistenza”, AUSL RIMINI, in data 31/05/13, durata in ore 4.
Corso per diventare TUTCR CLINICO degli studenti del CdL in Infermieristica,
AUSL CESENA, nelle date 22/10/13, 29/10/13, 07/11/13, durata in ore 12 in
totale.

Corso di formazione dal titolo; “convocazione rete infermieri referenti del
rischio infettiva”, AUSL CESENA, in data 21/02/14, durata in ore 3.

Carso di formazione dal titolo: "Professioni che cambiano. Il caso degtli
infermieri con competenze avanzate in Quebec", Organizzato dalla Regione

E. Romagna (agenzia sanitaria e sociale regionale), in data 16/04/14, durata
in ore 3, ECM conseguiti 3.



« Qualifica conseguita
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* Capacita di lettura

+ Capacita di scrittura
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Corso di formazione dal titolo:"Etica nella pratica quotidiana:
indagine sull'applicazione de! Codice Deontologico infermiere nelle
UUOO del dipartimento medico e chirurgico®, AUSL CESENA, nelle
date 02/05/14, 08/05/14, 20/05/14, durata in ore 3 e 30 minuti ad
ogni data.

Corso di formazione dal titolo:"t controllo delle infezioni in ambito
assistenziale e la prevenzione dell'antibioticoresistenza in un mondo
in evoluzione” Regione E.Romagna (Agenzia sanitaria e sociale
regionale}, in data 24/09/14, durata in ore 7.

Corso di formazione dal titolo: "la gestione del paziente iperglicemico
nel contesto ospedaliero”, organizzato da Aristea Roma, durata 7
ore.

Corso d'aggiornamento sui "Nursing Sensitive Qutcomes", AUSL
CESENA, in data 19/12/14.

Infermiere, abilitato afle funzioni di coordinamento delle professioni
sanitarie.

Fravana

InGLESE
BUONO
BUONO
BUONO



CapaciTA E
COMPETENZE
ReLazionaLl

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE © PATENTI

Cesena,30/12/2014

Ottimi rapporti relazionali ,di comunicazione e di interazione;

capacita di comprendere le aspettative e le informazioni dell'interlocutore
sulla base delle richieste.

Disponibile su tutte le esigenze e le problematiche che si possono verificare
nel corso dell'attivita lavorativa cercando di portare l'apporto umano e

psicologico necessario per risolvere o alleggerire problemi ed avversita
defl'utente.

Uso delle apparecchiature tecnologiche, buone capacita defl’'uso dei software
{ programmi office, excel, word, power point, minitab, internet, posta
elettronica) e programmi aziendali (sistema Bustermed in uso neti'UQ di
Geriatria presso la guale lavoro ).

Patente di guida CAT. B.

SENNI MARC()

Mo /M//

Autorizzo il frattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Igs. 196 del 30 giugno 2003.
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FORMATO EUROQPEOD
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Periodo

« Tipo di azienda o setlore
«  Tipo di impiego

»  Principali mansioni e
responsabilia

ESPERIENZA LAVORATIVA

Periodo
Tipo di azienda o settore
«  Tipo diimpiego

Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
- Pericgdo

Tipo di azienda o settore

+  Tipt di impiego

+Principall mansioni e
responsabilits

ESPERIENZA LAVORATIVA

s+ Periodo
Tipo di azienda ¢ sefttore

Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilith

]

SEVER! ENRICA

Ottobre 2013 —
TECHNE Societd Consortile a responsabikita limitata - via M. Buonarroti, 1 - 47122 Forli (FC)
Psicaioga, Tutor. Prestazione professionistica.

Addetia alla presa in carico, al futoraggio e al sostegne psicologico di utenti segnalali per
percorsi di tirocinio professionalizzante per # reinserimento lavorativo, finanzial dal FSE e
promossi dalla Provincia FC. Affiancamenta e suparvisione psicologica dell’iter formativo.

Addetta a docenze professionalizzanti.

Aprile 2013 — setlembre 2013

“‘L'Oasi” Societs Cooperativa Sociale - via C. Balbo, 25 - 47521 Cesena (FC)

Educatrice presso residenze semipratette con utenza psichiatrica adulta; addetta all'assisienza
di base e al sostegno psico-saciale. Lavoro dipendente, TD.

Partecipazione a coliogui psico-educativi con gli utenti ¢ alle riunicni seftimanali con l'equipe di
operatori della struttura. Addeita alle attivita di gestione de! semiprolefto e organizzazione delle
aftivita quotidiane di carattere pratico e clinico.

Luglio 2012 - aprile 2013

Fordazione R.O..R. COMUNITA EDUCATIVA ARCA STRUTTURA RESIDENZIALE - Azienda
pubblica di servizi alla persona del distretto Cesena Valle Savio [NZ00345E95]

Via Ancona 270 - 47521, Cesena (FC)

Educatrice di comunita educativa per minori & di centri estivi; sostegno psico-sociale. Lavoro
dipendente, TD.

Svolgimento di aftivita a caratiere psico-educativo e di animazione.

Affiancamentc e supporto degli utenti nello svolgimento dei compiti scolastici & dello studio
quotidiano. Partecipazione e gestione di attiviia di laboratorio manuale, rifiessivo ed espressivo.
Partecipazione a collogui psico-educativi con gli utenti e alle riunioni settimanali con Yequipe di
operatori defla struttura.

Gennaio 2012 — ottobre 2013

“AMA. LA VITA™ Asscciazione ONLUS di Auto Mutuo Aiuto, sede legale: via oriani 44, 48121,
Ravenna

Direzione psicologica di un gruppo di Auto Mutue Aluto (progetto: gruppo veta “Uomo A-Mare”);
Psicolega clinica. Prestazione professionistica.

Affiancamento nelle attivitd psicoterapeutiche e gestionali nei confronti dell'utenza (psichiatrici
adulli e familiari). Supervisione dellintreccio sociale ¢ promozione dell'interazione; gestione
diretta degli inconiri e del rilevamento degli aspetti clinici; monitoraggio ed evoluzione del
funzionamento e della qualita relazionale dell'utenza.



ESPERIENZA LAVORATIVA

Periode

- Tipo di azienda o settore
+  Tipo diimpiego

»  Pringipali mansioni e
responsabilith

ESPERIENZA LAVORATIVA

Periodo

nNome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipe di azienda o seftore

»  Tipo diimpiego
+  Pringipali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
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«  Tipo di azienda o seftore

Tipo di impiego

Principali mansicni €
Responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
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Tipo di impiego

«  Principali mansioni ¢
responsabilith

[STRUZIONE E FORMAZIONE

« 10122014
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istruzione o formazione

Qualifica conseguita

Gennaio 2012 - giugno 2012

Associazioneg “Claudio e i giovani", comunita “it Scitiso”, via fontanazza |, Montiano, Cesena FC
Educatrice djicomunita d'accoglienza per minori; sostegno psicosceiale.

Svelgimento idi attivita psico-educative e di assistenza. Affiancamento e gestione delle atfivita
quotidiane in contesto domestico; realizzazione di piceoli laborafori di gicco e disegno coi
bambini. Enucleazione di finee educative appositamente strutturale sulie peculiarita della
situazione di ogni utente ¢ gestione dei rapporti e degli incontri con i servizi & le famiglie.

Associazione Locale dell’Ente accreditato: ARCI SERVIZIO CIVILE CESENA
via Ravennate 2124, 47522, Cesena (FC).

Fondazione R.0.I.R. COMUNITA EDUCATIVA ARCA STRUTTURA RESIDENZIALE — Azienda
pubblca:di servizi alla persona del distretto Cesena Valle Savio [NZ00345E95]

Via Ancnia 270, 47521, Cesena (FC).

Esperienza di Servizio Civile Nazionale Volontario. Educativo e di sostegno psico-sociale.
Coordinazione della progetiazione ¢ della realizzazione di due progetti arlistici, con scopi
educativi, re(azionaii & di promozione sociale.

Affiancamento e supporto delle utenti nello svolgimento dei compiti scolastici e dello studio
quotidiano. Partecipazione e gestione di ativita di laboratorio manuale, riflessivo ed espressivo,
Partecipazionie a colloqui psico-educativi con le utenti e alle riunioni settimanali con I'equipe di
operatori ;del, a struttura.

Gennaio'20¥ - gennaio 2012

QOttobra 2009 - ottobre 2010

COOPERATIVA SOCIALE *DON LORENZO MILANI" ONLUS, Cenftro di Prevenzione,

Psicoterapia, Formazione.

Via Terni:35) 47521, San Vitiore, Cesena (FC).

Esperien%a c,lii tirocinio professionalizzante in Psicologia Clinica e di Comunita.

Anaiisi della domanda posta dallutente, gestione del primo contatto telefonico. Osservazione e

raccolta dati di colloqui anamnestici, diagnostici 8 di consulenza e conseguenie trascrizione

delle ipotesi idiagnostiche formulate e discusse inequipe. Gestione delle attivity di segreteria e

amministrative. Partecipazione ad equipe cliniche e di supervisione di gruppo di casi.

Partecipazione ad equipe di formazione specifica per tirocinantl, simulazioni ¢ letture formative.
|

2000 —

Esperienze di servizio nel sociale. Varie forme di servizi alla persona di carattere assistenziale,
educah‘vq, di sostegno, animazione, affiancamento allo studio, corsi teatrali e di educazione
artistica ed espressiva, con hambini ed adolescenti della fascia d'eta 0-18; presso famiglie,
privati, centri patrocchiali.

AssistenZa educativa quolidiana; affiancamento nello svolgimento dei compiti scolastici e nelio
studio; babysitieraggio.

Coordinazione di laboratori teatrali ed artistico-espressivi.

Collaborazione nell'organizzazione & sviluppo di centri estivi e di animazione di eventi.

Senvizio umanitario in varie realta sociali,

Diploma| di Specializzazione in Psicoterapia
ISCRA s, Isfituto Modenese di Psicolerapia Sisternica e Retazionale - sede di Cesena

votazione: 60/60 e lode
Dottoressa Psicoterapeuta



09/04/11

Giugno 2014
Nome e tipo di istituto

Principali materie / abilita
professionali cggetio dello
studio

- Dicembre 2013 - giugno 2014
Nome e tipo di istituto

Principali materie / abilita
professionali cggetto dello
studio

Gennaio 2010 - giugno 2010

Nome e tipo diistituto

Principali materie / abilit
professionali oggetto delio
studio

20/11/2009

07/2007

07/2003

«  Altra formazione

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRA LINGUA

Capacita di lettura

Capagita di scrittura

Capacita di espressiong orale

Iscrizlone all’Albo Professionale

Ording Psicologi Emilia-Romagna
Matricola n. 6856 Sezions A

Convegno nazionale: “IL ruolo delia famiglia nel trattamento dei disturbi alimentan"”
Residenza Sanitaria Sole - via Camilluccia, 4 — 47843 Misano Adriatico (RN)

Il sinftomo alimentare come matrice di costruzione sistemica tra designazione culturale e
ridondanze intraindividuaii; dal dolore al rifiuto de! cibe; il modelic basato sulla famiglia del
Centro “Ecologia della Mente e della Alimentazione”; il modelio Maudsley; psicopatologia e
modelli; il processo di mentalizzazione nelle famiglie con eating disorder.

Relatorl: C. Le Grange, J. Lock, M. Mariolti, I. Ursini, F. Ferrari, G. Rangone, P, Barbelta, M.
Borcsa, |, Senatore, G. Donini, F. Basali, F. Baldoni, F. Mazzini.

Corso di formazione sui DCA

Residenza S'lanitaria Sole - via Camilluccia, 4 — 47843 Misano Adriatico (RN}
Le esperienze e i luoghi di cura e i risultati basati sul'evidenza; esperienze di qura per linfanzia

g l'adolesce |za.
Relatori: Medena, Mariotfi, Franzoni, Loriedo, Sorrentino, Filati, Moretti,

Corso di formazione in psicoterapia psicodinamica:
“Il Gioco e ll Disegno come strumenti deila Psicoterapia Infantile”

¢.i.Ps.Ps.ia.|Centro Maliano di Psicoferapia Psicoanalifica per lnfanzia e I'Adolescenza,
Bologna.

i gioco nella }elazione terapeulica con il bambing: diagnosi e trattamento - dott. Davide Galassi
Il disegno nelila psicoterapia infantile - dott.ssa Ambra Zarmi

Laurea Specialistica in Psicologia Clinica e di Comunita

Alma Mater Studiorum — Universita degli Studi di Bologna

Sede di Cesena - Facolta di Psicologia

Tesi di laurea in psicopatologia differenziale: “Comportamente di tipo A: modelli teoric,
implicazioni cliniche e protocolli terapeutici”.

Votazione: 110/110 e Lode

Laurea trienriale in Scienze del Comportamento e delle Relazioni Sociali

Alma Mater Studiorum — Universita degli studi di Bologna

Sede di Cesena — Facolta di Psicologia

Relaaone della prova finale in psicologia del lavoro: “La centratura suf ruolo come elemento
orfentante I'attivita nello psicodramma”.

Votazione 110/110.

Diploma di maturita scientifica

Liceo Scientifico A. Righi — Cesena

Indirizzo accademico P.N.], - Piano Nazionale Informatica - minisperimentazione in matematica
e fisica.

Votazione 10011 00.

19-26/08/07: CFM- Campo di Formazione Metodoiogica

Stage formatii.ro organizzato e gestito dall'associazione Scoufistica “A.G.E.S.C.L"
Incentrato sul e tematiche educative & i compit! refazionali propri delleducatore scout in seno al
rapporfo “capo-ragazzo”, e sullimplementazione degli strumenti educativi del “gioco e del!
‘ambiente fantashoo nella fascia d'eta 8-11 anni {oranca LIC Lupetti/Coccinelie).

TALIANO

INGLESE
Ottima
Qttima
Ottima

l

AUTORIZZO IL TRATTAMENTODEI DATI PERSONAL] Al SENSI DEL 0. LGS. 196/03 SULLA PRIVACY.

CESENA, MARZO 2015
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CURRICULUM VITAE

DATI PERSONALI

Cognome:Severi
Nome; Manuela

|
ISTRUZIONE

e Diploma di Ragioneria conseguito presso |'Istituto Tecnico Commerciale
“R.Serra” nell’A.S. 2002-2003 con la votazione di 82/100

o Laurea in Infermieristica conseguita il 26/11/08 presso la facolta di Medicina e
Chirurgia di Bologna con la votazione di 110/110 e lode

e Attestato di partecipazione al corso di PRIMO SOCCORSO dal 19/11/07 al
17/12/07 presso 1'Ospedale Bufalini di Cesena organizzato dalla CRI.

¢ E.A.P.Q ambito sanitario regione Emilia-Romagna nel 2017

LINGUE STRANIERE

e Inglese: capacita di lettura livello buono, capacitd di scrittura livello buono,
capacita di espressione orale livello buono.

e Tedesco: capacita di lettura livello buono, capacita di scrittura livello buono,
capacita di espressione orale livello buono.



CONOSCENZE INFORMATICHE

e Uso delle apparecchiature tecnologiche, buone capacita dell’uso dei software (
programmi office, excel, word, power point, internet, posta elettronica) e
programmi aziendali quali Venus in uso presso 'Ausl Romagna.

e Corso di Informatica organizzato dalla “Randstad Training Institute”

" CAPACITA' E COMPETENZE RELAZIONALI

e Ofttimi rapporti relazionali, di comunicazione e di interazione; capacita di
comprendere le aspettative e le informazioni dell'interlocutore sulla base delle
richieste. Disponibile su tutte le esigenze e le problematiche che si possono
verificare nel corso- dell’attivita lavorativa cercando di portare |’apporto
umano e psicologico necessario per ' risolvere o alleggerire problemi ed
avversita dell’utente.

ESPERIENZE DI LAVORO

o Servizio Civile presso la comunita psichiatrica “La Traccia” nell’anno 2005

» Borsa di studio presso | Unita Operativa di Cardiologia dell’Ospedale
Maurizio Bufalini Ausl Cesena nel periodo Giugno-Ottobre 2008 con la
qualifica di borsista-infermiere per un totale di 493 ore.

e Esperienza come volontaria di attivita assistenziali per la cooperazione con
paesi in via di sviluppo dal 01.05.2011 al 31.05.2011 tramite 1’associazione
Comunita Papa Giovanni XXIII

e Collaboratore professionale sanitario infermiere presso 1'U.O. di Cardiologia
degenza post-intensiva dell’ospedale Bufalini di Cesena dal 07.01.2009 ad

oggl



¢ Dall'anno 2012, dopo aver partecipato al corso di aggiornamento della durata
di 24 ore, per diventare infermiere "tutor clinico” degli studenti infermieri:
svolgo il ruolo di guida degli studenti del primo, secondo e terzo anno del CdL
in Infermieristica presso 1'UO di Cardiologia

e Dopo aver partecipato all’evento formativo “Prevenzione e trattamento delle
lesioni cutanee” nel periodo ottobre-novembre 2015, svolgo il ruolo di
Referente Aziendale Wound Care per I'U.O. di degenza cardiologica

e Docenza al “corso 0.8.8.” da Marzo 2016 ad oggi, presso TECHNE', s.c.r.]
sede legale via Savolini, 9 Cesena (FC).

e EAPQ ambito sanitario regione Emilia Romagna da marzo 2017

Cesena, 02/05/2017 Firma
LAk Eﬁl'&i'

Firmna def dfckigrantto | por exiso ¢ hﬁbilc}

Autorizzo il
trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Igs. 196 del 30 giugno 2003,

,.(,Méw-
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Curriculum Vitae |

Eurgpass
informazioni personali
Cognome(i} / Nomel{i)
Codice Fiscale

Occupazione desiderata / Settore
professionale

Esperienza professionale
Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Wome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Nome e Indirizzo del datore di Javoro
' Tipo di attivita o settore
Date

Lavoro ¢ posizione ricoperti

Principali atfivita e responsabilith

MNome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavore o posizione ricoperti

Principali attivitd e responsabilica

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivitd o settore

Date

Lavora o posizione nicoperti
Principali attivitd e responsabilita

Nome e indirizzo de) datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principall attivita e responsabilita

Nome e indirizzo de! datore di lavoro
Tipo df attivita o settore

|

Siboni Benedetta

Consulenza, Alta formazione, Ricerca sui temi della rendicontazione sociale, tecniche dl
misurazione della performance e stakeholder engagement nel settore pubblico

| 15/09/2014 -

Professore associato di Econoria aziendale di Economia aziendale

Insegnarente, attivitg di ricerca e relatrice di tesi per gli insegnamenti: Economia aziendale, Bilancic
consalldato, Tecnica professionale.

Universita di Bologna - in servizio presso Scuola EMS ~ Vicepresidenza di Forlh, P.le della Vittoria, 15.
Amministrazione pubblica e difesa; assicurazione sociale obbligatoria

01/10/2006 - 14/09/2014

Ricercatore universitario di Economia aziendale

Insegnamento, attivita di ricerca e reiatrice di tesiper gli insegnamenti: Rendicontazione sociale,
Bilancio sociale. Economia delle aziende e delle amministrazioni puibbliche, Economia aziendale,
Programmazione e controllo,

Universitd di Bologna - in servizio presso Scuola EMS - Vicepresidenza di Foril, P.le deila Vittoria, 15.
Amministrazione pubblica e difesa; assicurazione sociale obbligatoris
12/2012 - 12/2014 :

Responsabile scientifica per il Campus di Forli del progetto intitolato "Linstaurazione dei rapporti di
dialogo con gli stakeholders” in convenzione biennaie con la societd Romagna Acque - Societa delte

| Fonti S.p.A.

Impostazione e supervisicne scientifica delle attivitd di misurazione e monitoraggic della performance

I di sostenibilita, della stesura del Bilancio di sostenibilita e delle attivitd di coinvolgimento degh

1

stakeholder.

Campus di Forlt, Piazzale Soliert 1, 47121 Forti (italia)
Amministrazione pubbiica e difesa; assicurazione sociale obbligatoria
10/2010-07/2012

Collaborazione impostazione metodologica e revisione bozze di Bilancio sociale di meta mandate del
Comuna di Fano.

Coordinamento e supervisione metadologica delle attivitaé di raccolta, aggiornamento per
I'elaborazione del Bilancio sociale di meta mandato del Cormune di Fano

STRATEGIC CONSULTING 5.a.5. di Nowacka Dominika Maria, via Marziale 33, 47121 forll {italia)
Altre attivita di servizi

02/2012 - 07/2012 { 04/2011 - 0572011 - 0472010 - 05/2010

Supervisione metodologica del Bilancio di sostenibilita di Romagna Acque - Sacietd delie Fonti S.p.A.

Coordinamento e supervisione metedotogica delle attivita di raccolta, aggiornamento e integrazione
dei datl per i redazione del Bilancio of sostenitiilits per gli anni 2011, 2012, 2013 della societa
Romagna Acque - Societd delle Fonti Spa.

Serinar Scpa, Via Uberti 48, 47521 Cesena (ltalia}

Altre attivita di servizi

372014 7 06/2014 - 4/2013 - 6/2013 } 04/2012 - 06/2012  04/2011 - 06/2011

Responsabile metodologica e del coinvolgimente stakeholder per Bilancio sociale Techne
(ndicazioni metodologiche per il Bilancio sociale di Techne per gli anni 2012, 2011 ¢ 2010 ed

| effettuazione delle interviste agh stakeholder.

Date |
Lavoro o posizione ricoperti |

Principali attivita e responsabilita

Nome e Indirizzo del datore di lavoro

Pagina 1 { 2 - Curriculum vitae di
Siboni Benedetta

Techne Scpa, Buonarroti 1, 47121 Forfi (ltalia)
Altre attivita di servizi
04/2011 - 06/2012 / 5/2010 - 6/2010

cientifica. assieme a F. Farneti, per il Polo di Forli della ricerca “Linstaurazione dei

Responsabile s e ¢
o n la sotietd Romagna Acque - Societa delle

rapporti di dialoge con gli stakeholder” in convenzione co

~ Fonti SpA.

Studio di un sistera di raccolta dei dati per il 8ilancio di sostenibilita; attivita di coinvolgimento deqh
stakeholder per gli anni 2011 e 2012,

) Polo scientifico didattico di Forll. Piazzale Solieri 1, 47121 Faorli (italia)

Per maggiori infarmazioni st Europass: http:/feuropass.cedefop.europa.ey
© Unione europea, 2002-2010 04042015




Tipo di attivitd o settore | Amministrazione pubblica e difesa; assicurazione sociale obbligatoria
Tipe di attivitd o settore | Altre attivitd di servizi’
Date | 04/2009 - 06/2009

Lavoro o posizione ricaperti | Collabora con G. Farneti e S. Pazzi all'lmpostazione metodologica e realizzazlone del Bilancio sociale
di mandato 2004/2009 del Comune di San Giovann! in Persiceto {BO)

Principali attivith e responsabillta | Indicazion! metodelogiche sulla strutturs, | contenuti e gli Indicatori per la realizzazione del Bilancio
soclale,

Nome e inditizzo del datore di Javoro | Formazlone e Servizi per gl Enti e le Azliende S.r.l,, Via G. Regnoli, 96, 47100 For) {Itzlia)
Tipo df attivitd o settore | Altre attivita di servizi
Date | 06/2003 - 0472004

Lavoro o posizlone ricoperti | Collabora con G. farneti e L. Mazzara all'impostazione metodologica del Bilanicio soclale di mandato
199972004 de! Comune di Forfi

Principali attivitd e responsabilitd | Indicazieni metedologiche su contenuti e Indicatorl da insedire e per le attivita di coinvoigimento degli
stakeholder

Nome 2 Indirizzo de! datore di lavoro | Farmell - Savioli & Associati sri, Via G. Regnoli, 96, 47100 Fori (Italia}
Tipo di attivita o settore | Altre attivitd di servizi
Istruzione e formazlone
Date | 01/10/1997 - 22/09/2002
Titolo della qualifica rilasciata | Laurea in Economia e Commarcic
Competenza professionali acquislte | Aspetti contabill, arganizzativl, giuridicl & matematico-statisticl connessi alla professioneg contabile.

Nome e tipo d'organizzazione | Facoltd di Economia di Forll {Universita di Selegra), P.le della vittoria 15, 47100 Forll {itaiia)
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale ¢ | BSc{Econ)
internazionale

Date | 0170172003 - 02/03/2006
Titole della qualifica rilasciata | Dottorato in Economia azlendale

Princlpall tematiche/competenza | Ricerca sulle tematiche inerenti 'Economia azlendale nel suo complesso ed in particolare i sistemi di
professionali acquisite | programmazione e rendicontazione sociale nelle aziende pubbliche.

Nome e tipo d'organizzazione | Dipartimento Egidio Giannessi {Unfversita di Pisa), Cosimo Ridoifi, 1, 56124 Pisa (italia)
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livelio nella classificazione | PhD
internazionate

Capacltd e compatenze personall

H -
Autovalutazione Comprensione Pariato Scritto
Livelio europeo (%) Ascolto Letiura Interaziane orale Praduzione orale [ N
Inglese Utente Utente Utente Utente ‘( Utente
B2 autonomo B2 autonomo 81 autonomo Bl autonomo Bl autonema
Francese Utente Utente Utente Utente Utente
C2 avanzato ClL avanzato €2 avanzato C2 avanzato c2 avanzato

{*) Quadro comune europeo di riferimento per {e linque

Capacita e competenze sociali | Buone capacita di interazione soclale e in gruppo.
Capacitz e compelenze organizzative | Ottime capacitd organizzative e di autonomia di lavoro.
Capacith & competenze tecniche | Qttime conoscenze In termini di rendicontazione sociale e di sostenibilita,
T Capatitiecompetenze informatiche | Buona congscenza di Word, Excel, Pwer-polnt, Qutiook,
Patente | B T o —
Ulteriori informazioni | CURRICULUM ESTESC £ PUBBLICAZION) visionabill su www.unibo it/docentifbenedetta. siboni
La sottoscritta Benedetta Siboni consapevole delle sanzioni e delle leggi speciali in materia di dichiarazioni non

veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n. 442 del 28 dicembre 2000, attesta lz veridicita
e correttezza delle informazioni comunicate

—

Data, 04/04/2015 Firma !
CONSENSQ

Autorizzo if trattamento dei miei dati personati, ai seasi def D.Igs. 196 def\30 g% N\_@Lﬁ {

Data, 04/04/2015 ’ Firma per consens

\
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INFORMAZIONI PERSONALI

OCCUPAZIONE DESIDERATA

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

15/09/2014-14/07/2016

01/09/2010-30/06/2014

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

01/09/2016-0ggi

6/10/16

Curriculum vitae

Slesareva Kristina

Tirocinio formativo

Laurea Magistrale in Scienze Internazionali e Diplomatiche

(relazioni internazionali) con voto 110 su 110 e lode

Universita di Bologna, Campus di Forli (Italia)

Governance e Politiche dell'Integrazione Europea

Storia dell'Integrazione Europea

Ideologia e societa nel mondo globale

Lingua Francese

Titolo della Tesi: “The EU asylum policy: a problematic trade-off between Member States’
Interests and EU objectives”

Laurea Triennale con lode in Relazioni Internazionali

National Research University - Higher School of Economics, Mosca (Russia)
Direzioni principali della politica dellUE

Economia e politica dell'ltalia

Psicologia sociale

Tesi: «OcobeHHOCTH pervoHansHon nonutukm EC B oTHoweHun ctpaH KOxHow EBponbl (Ha npumepe
Wranum)» (in it.: "Peculiarita della politica regionale dell'UE verso i paesi dell'Europa

del Sud (sull'esempio dell'ltalia)

Interprete RU — IT (contratto di collaborazione occasionale)

Cooperativa sociale ONLUS Synergasia, che fornisce interpreti per Commissioni
Territoriali per il riconoscimento della protezione internazionale

- Traduzione scritta delle memorie di richiedenti asilo

- Interpretazione alla sede di audizione

- Accompagnamento dei richiedenti asilo nell'interno della Prefettura
Esperienza preziosa della gestione del colloquio con le persone vulnerabili con il rispetto del
Codice Deontologico per interpreti e traduttori operanti presso la Commissione Territoriale

© Unione europea, 2002-2015 | http://europass.cedefop.europa.eu Pagina 1/3



07/06/2016-13/07/2016

11/09/2013-31/08/2014

02/07/2013-21/07/2013

01/09/2011-31/12/2013

COMPETENZE

PERSONALI Lingua madre

6/10/16

Altre lingue

inglese

italiano

francese

Stagista in Segreteria Rifugiati
Prefettura di Forli-Cesena, Sezione di Forli-Cesena della Commissione territoriale di
Bologna per il riconoscimento della protezione internazionale, Forli (Italia)

Il tirocinio ha permesso di acquisire le conoscenze pratiche riguardanti il problema d’asilo in
Italia e la documentazione relativa. Il tirocinio ha contribuito allo sviluppo delle doti
professionali e personali. E stata ottenuta I'esperienza del lavoro nella struttura rigida che
lavora con i dati privati sensibili. Inoltre, il lavoro svolto richiedeva e rafforzava la capacita di
gestire grandi quantita di materiali mantenendo I'attenzione ai dettagli.

| compiti principali svolti nel corso det tirocinio sono:
- preparazione dei fascicoli per le audizioni

- gestione del calendario delle convocazioni

- supporto e assistenza nelle fasi di audizone

Assistente ricercatore

Institute of World Economy and International Relations, Mosca (Russia)
-raccolta e analisi di informazione

- pubblicazione articoli

- partecipazione alle conferenze

Hostess durante una riunione di Development Working Group Meeting (G20)
Summer Project Group, Saint-Petersburg (Russia)

-incontro dei rappresentanti dei paesi

- preparazione delle sale riunioni

-risoluzione dei problemi minori

Assistente del Professore della lingua italiana

National Research University "Higher School of Economics”, Moscow (Russia)
- valutazione dei lavori scritti di studenti principianti

- consultazione

- elaborazione dei materiali didattici

=]
Russo
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
C1 C1 C1 C1 C1
IELTS 7.5 (November 2013), IELTS 8.0 (June 2016)
Cl Cl Ci Ci1 Ci1

CILS B2 (November 2012)
B1 B1 Bl Bl Bl

30 su 30 all'esame di Lingua Francese e Laboratorio Il (26.01.2016)

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

© Unione europea, 2002-2015 | http://europass.cedefop.europa.eu Pagina2/3
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Curriculum vitae

Competenze comunicative - Ottima capacita di communicazione in ambienti multiculturali, conseguita grazie
all'esperienza di scambi culturali, studio e vita all’estero

- Buone capacita di lavoro in gruppo sviluppate nell’ambiente universitario e durante gli
scambi culturali come uno membro di AEGEE (Forum degli Studenti Europei)

- Gentilezza, tranquillita, atteggiamento amichevole

Competenze organizzative e - Capacita di definire priorita e organizzare autonomamente il lavoro rispettando le
scadenze e gli gestionali obiettivi prefissati

- Responsibilita e puntualita
- Capacita di adattarsi ad ambienti istituzionali diversi
- Resistenza allo stress e l'attitudine a problem-solving

Competenze professionali - Sviluppate capacita di ricerca grazie al percorso accademico e professionale

- Gestione di grandi quantita di dati, pur mantenendo l'attenzione ai dettagli

- Office support
Competenza digitale AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione . . ) . .
delle Comunicazione Creazione .d' Sicurezza R'SOIUZ'OHE.’ di
. - Contenuti problemi
informazioni

Utente avanzato Utente avanzato | Utente autonomo | Utente autonomo | Utente autonomo

Competenze digitali - Scheda per I'autovalutazione

Buona padronanza del pacchetto Microsoft Office, Internet (ricerca online avanzata),
electronic libraries and databases, social media.

Apprendimento veloce di strumenti infomratici nuovi dovuto all’'uso di programmi specifici
ai lavori sopraelencati

ULTERIORI INFORMAZIONI i

Appartenenza a gruppi / Aprile 2011 - Agosto 2014: membro attivo di AEGEE (Association des Etats Généraux des
Etudiants associazioni de I'Europe, Forum degli Studenti Europei), una associazione che promuove l'unita
europea, lo

scambio culturale tra gli studenti, i principi di solidarieta e tolleranza.

- Organizzazione degli eventi locali a Mosca
- Scambi interclutrali all’estero: Luglio 2011 - Paesi Bassi, Agosto 2012 — Georgia
- Esperienza linguistica e personale

Ottobre 2016 - oggi: Insegnante volontario in scuola di italiano Penny Wirton (Forli Citta Aperta)

- Miglioramento delle doti communicative intercultural
- Contributo all’integrazione degli stranieri nella communita italiana

6/10/16 © Unione europea, 2002-2015 | http://europass.cedefop.europa.eu Pagina3/3
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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita
Luogo e data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di

llavoro
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MILENA SPADOLA
Via ZARA, 14 - 48018 FAENZA - ITALIA
0546-622895 | 335-8359244

milena.spadola@alice.it

ltaliana
FAENZA, 29.06.1967

DAL 15 OTTOBRE 2015 A TUTT'OGGI, DIPENDENTE AUSL ROMAGNA — AMBITO
DI CESENA, NELLA QUALIFICA DI DIRIGENTE INFERMIERISTICO

DAL 16 MAGGIO 1986 AL 14 OTTOBRE 2015, DIPENDENTE DELL'AUSL RAVENNA,
NELLA QUALIFICA DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO ESPERTO
- INFERMIERE, LIVELLO DS1

DAL 21 GIUGNO A TUTT'OGGI, RESPONSABILE DELLE ATTIVITA' DIDATTICHE
PROFESSIONALIZZANTI DEL CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA DELLE SEDI DI RIMINI E
CESENA;

DAL 15 OTTOBRE 2015 A GIUGNO 2017, RESPONSABILE DELLE ATTIVITA' DIDATTICHE
PROFESSIONALIZZANTI DEL CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA DELLE SEDI DI FORLI' —
CAMPUS DI RAVENNA - E CESENA — CAMPUS DI RIMINI;

DAL 1° LUGLIO 2011 AL 14 OTTOBRE 2015, COORDINATORE DIDATTICO PRESSO IL CORSO DI
LAUREA IN INFERMIERISTICA DELL'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA, PRESSO LA SEDE
DIDATTICA DI RAVENNA — FAENZA,;

DA OTTOBRE 2006 AL 30 GIUGNO 2011, REFERENTE AZIENDALE DELLA FORMAZIONE
CONTINUA DEL PERSONALE AREA COMPARTO, IN STAFF ALLA DIREZIONE INFERMIERISTICA E
TECNICA AZIENDALE — AUSL RAVENNA;

DA OTTOBRE 2003 A OTTOBRE 2006, REFERENTE DI PRESIDIO DELLA FORMAZIONE CONTINUA
DEL PERSONALE PER IL PRESIDIO OSPEDALIERO DI FAENZA, AUSL DI RAVENNA,;

DALL'AGOSTO 1989 A OTTOBRE 2003, INFERMIERE PRESSO IL BLOCCO OPERATORIO DEL
PRESIDIO OSPEDALIERO DI FAENZA: FUNZIONE DI TUTORAGGIO PER STUDENTI E NEOINSERITI,
DAL 1998 AL 2003; DALL'’ANNO 2001 AL 2003 NEL RUOLO DI COORDINATORE DI PROCESSO;
DA AGOSTO 1987 AD AGOSTO 1989, INFERMIERE PRESSO L'UNITA' OPERATIVA DI CHIRURGIA
GENERALE DEL PRESIDIO OSPEDALIERO DI FAENZA, USL 37; _

DA MAGGIO 1987 AL 1 AGOSTO 1987 IN SERVIZIO PRESSO IL REPARTO DI GERIATRIA DEL
PRESIDIO OSPEDALERIERO Dif FAENZA;

DA SETTEMBRE 1986 A MAGGIO 1987, INFERMIERE PRESSO LA CASA DI CURA “VILLA
STACCHINI" DI FAENZA.

Azienda USL Ravenna, Via De Gasperi, 8 Ravenna



* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Qualifica conseguita

AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE

PARTECIPAZIONE A CONVEGNI
COME RELATORE

* Data o periodo
+ Titolo dell'evento formativo

* Promotore
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Formazione
Coordinamento

Responsabile delle attivita didattiche professionalizzanti del Corso di Laurea in
Infermieristica del Campus di Rimini — sedi di Rimini e Cesena;

Laurea specialistica in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche, conseguita a marzo
2009, presso I'Universita degli Studi di Firenze, Facolta di Medicina e Chirurgia,
Anno Accademico 2007 - 2008, sede distaccata di Empoli. Terminato il percorso
con un elaborato dal titolo: “La valutazione delle azioni formative
nell'organizzazione infermieristica e tecnica dipartimentale — aziendale: analisi
degli effetti comportamentali ed organizzativi a seguito del percorso formativo
svolto dai Responsabili infermieristici e tecnici di Dipartimento nell’Ausl Ravenna”.

Dirigente — Docente dell'Assistenza Infermieristica, conseguito nel’anno 2002,
presso I'Universita Cattolica del Sacro Cuore - Policlinico Gemelli, Roma;

Corso di Formazione per Guida di Tirocinio, conseguito nell'anno 1998 presso
Scuola Infermieri di Faenza;

Diploma di maturita professionale: assistente per comunita infantile, conseguito
presso Istituto Professionale statale per i servizi commerciali e turistici” E. Stoppa”
di Lugo — Ravenna nell'anno 1995;

Certificato di specializzazione in assistenza ausiliaria in Sala Operatoria,
conseguito nell’anno 1990, presso Scuola Suore della Misericordia, Roma;

Diploma per Infermiere Professionale, anno 1986, conseguito presso Scuola per
Operatori sanitari non medici di Faenza - Ravenna,;

Diploma di qualifica di: applicato ai servizi amministrativi, conseguito presso
Istituto professionale per il Commercio “D. Strocchi”, Faenza — Ravenna nell'anno
1983;

Sostenuto, presso la Facolté di Scienze della Formazione: Esperto dei processi
formativi e culturali all'Universita di Urbino; i seguenti esami: Linguistica italiana
25/30, Formazione e politica delle risorse umane 30/30, Medicina del lavoro 28/30,
Organizzazione e gestione delle risorse umane 30/30 , Didaftica generale 25/30,
Storia economica e sociale medioevale 27/30, Abilita informatica 22/30, Lingua
inglese; nell'anno accademico 2005/2006;

Dichiaro di aver svolto attivita di docenza in numerosi eventi e percorsi formativi
progettati e realizzati dalla Direzione Infermieristica e Tecnica aziendale negli anni
2007 - 2011,

Di aver contribuito alla progettazione di un sistema di valutazione continuo del
personale dell'area comparto nellAusl di Ravenna e realizzato gli strumenti
necessari ad implementare tale sistema;

Di aver contribuito allimplementazione della cartella infermieristica
multidisciplinare in area medica, a seguito di un progetto aziendale 2010 — 2011.

Dichiaro di essere in regola con l'acquisizione dei crediti formativi previsti dalla
normativa nazionale.

27 novembre 2010

Ruoli e competenze del TSRM e dell’infermiere in area radiologica: dalla camera
oscura al Pacs

Ausl Ravenna

o



* Tipologia evento formativo
* Durata
Titolo della relazione

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

« Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando postiin
cui la comunicazione é
importante e in situazioni in cui é
essenziale lavorare in squadra
(ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato
(ad es. cultura e sport), a casa,
ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature

. Specifiche, macchinari, ecc.
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Convegno
8 ore
La valutazione delle competenze dell Infermiere e del TSRM

Italiana

INGLESE

e  CERTIFICATO DI PARTECIPAZIONE AL CORSO ANNUALE " HIGH ELEMENTARY" PRESSO LA
TODAY SCHOOL OF ENGLISH DI FAENZA;

e  CERTIFICATO DI PARTECIPAZIONE AL CORSO ANNUALE “ LOW ELEMENTARY" PRESSO LA
TODAY SCHOOL OF ENGLISH DI FAENZA.

SUFFICIENTE
SUFFICIENTE
BUONO

Buona capacita di ascolto e di osservazione. Buona attitudine alla relazione con le
persone, anche telefonica. Nel corso degli anni ho coordinato un equipe di lavoro
interagendo quotidianamente con colleghi Responsabili Infermieristici e Tecnici di
Dipartimento, di Presidio e Distretto, nonché con tutti i professionisti presenti nell
Azienda. Ho promosso, progettato, programmato e partecipato numerosi percorsi
formativi inerenti il tema della comunicazione — relazione per gli operatori, oltre che
dell'organizzazione alla quale appartengo. Numerosi sono stati gli eventi formativi
relativi allo specifico professionale infermieristico oltre che progetti aziendali.

Competenze organizzative acquisite in qualita di Coordinatore di Sala Operatoria e
come Referente della Formazione Continua in staff alla Direzione Infermieristica e
Tecnica aziendale.

Ho svolto un’intensa ed operosa attivita di volontariato nazionale ed internazionale.

DISCRETO USO DEL PERSONAL COMPUTER ED ATTREZZATURE DIDATTICHE .

(93]



ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non
precedentemente indicate.
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Docente di Filogenesi e struttura della disciplina infermieristica AA. 2015/2016 per
36 ore, presso il Corso di Laurea in Infermieristica — Campus di Ravenna — sede di
Forli;

Docente di Infermieristica preventiva e di Comunita dall’AA 2012 -2013 al AA
2015/2016 per 24 ore presso Corso di Laurea in Infermieristica Campus di
Ravenna, sede di Faenza;

Docente di Infermieristica clinica | in area chirurgica dal 2006 al 2012, presso
Corso di Laurea in Infermieristica dell'Universita di Bologna, Polo didattico di
Ravenna, sede di Faenza per un monte ore pari a 45 per anno di corso;

Docente di Infermieristica clinica | in area chirurgica dal 2003 al 2005 presso il
Corso di Laurea in Infermieristica, dell'Universita di Ferrara, sede didattica di
Faenza, per un monte ore pari a 36 annuali;

Docente al Corso OSS Anno 2013 - presso I'Ente Opera di Santa Teresa -
Ravenna, per un totale di 20 ore;

Relatore di Tesi di Master di Primo Livello di Management Infermieristico per le
funzioni di Coordinamento dal titolo: “La formazione specifica del personale
infermieristico all'interno di un dipartimento di sale operatorie. proposta di percorsi
formativi®, studente Anna Lusa, presso 'Universita Cattolica del Sacro Cuore di
Roma - sede di Cotignola AA 2005 - 2006. Nota: tale tesi ¢ stata pubblicata in un
testo: Lusa A. “Le competenze degli infermieri in sala operatoria: guida alla
valutazione e ai percorsi formativi” Ed. Franco Angeli, Collana Scienze e Salute -
Formazione — pubblicato Aprile 2008;

Relatore di Tesi di Master di Primo Livello di Management Infermieristico per le
funzioni di  Coordinamento dal ftitolo: “fl ruolo del Coordinatore
nellimplementazione di un percorso assistenziale volto allumanizzazione del
nursing perioperatorio: proposta di un progetto assistenziale presso il Blocco
operatorio multidisciplinare del PO di Faenza”, studente Milena Cimatti, presso
I'Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma — sede di Cotignola AA. 2009 —
2010;

Relatore di Tesi di Master di Primo Livello di Management Infermieristico per le
funzioni di Coordinamento dal titolo: “Ruolo del Coordinatore nella rilevazione degli
indicatori di qualita assistenziale: Studio Pilota sullimplementazione della nuova
Cartella Infermieristica in Area Medica”. Studente Linari Laura, presso 'Universita
Cattolica del Sacro Cuore di Roma — sede di Cotignola AA. 2010 - 2011;
Relatore di Tesi di Master di Primo Livello di Management Infermieristico per le
funzioni di Coordinamento dal titolo: “if ruolo del coordinatore nella gestione
efficace di un gruppo di lavoro: esperienza di formazione per la gestione degli
impatti emotivi nell’ unita operativa di spdc”. Studente Patuelli Roberta presso
I'Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma — sede di Cotignola AA. 2010 -
2011;

Relatore di Tesi di Master di Primo Livello di Management Infermieristico per le
funzioni di Coordinamento dal titolo: “IL CASE MANAGER IN AMBITO
GINECOLOGICO - ONCOLOGICO Proposta di un progetto organizzativo per la
gestione di un percorso clinico — assistenziale della donna affetta da tumore
ginecologico”. Studente Altini Fabiola, presso 'Universita Cattolica del Sacro
Cuore di Roma - sede di Cotignola AA. 2010 — 2011;

Responsabile aziendale del Centro di Formazione Aziendale IRC per la
formazione in tema di emergenza — urgenza adulti e pediatrica dal 2007 al 2012;

Componente del primo Collegio delle Professioni Sanitarie eletto all'interno
dellAUSL Ravenna negli anni 2008 — 2011;

Consigliere del Collegio IPASVI della Provincia di Ravenna da novembre 2007 al
2011;

Vicepresidente del Collegio IPASVI della Provincia di Ravenna, da novembre 2011
a maggio 2012;

Presidente del Collegio IPASVI della Provincia di Ravenna, dal 30 maggio 2012
all'8 novembre 2017. 4
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Faenza, 10 novembre 2017

Pagina - Curriculum vitae di
Spadola Milena



CURRICULUM

FRANCO SPAZZOLI

Istruzione

Diploma di Scuola Media Superiore: Liceo Classico

Laurea in Lettere a Bologna 110 e lode (tesi in Storia dell'Arte relatore Francesco Arcangeli)
Numerosi corsi di formazione (in particolare relativi alla didattica, alla ricerca storica, alle
abilita relazionali) frequentati durante gli anni lavorativi

Esperienze lavorative

Insegnante di Materie Letterarie presso la Scuola Media di Pezzan di Carbonera (TV)
nell'anno 1973-74;

Insegnante di Materie Letterarie negli Istituti Superiori ad Indirizzo Tecnico Commerciale e
Turistico dall'anno 1974-75 all'anno 1987-88;

Collaborazione con il quotidiano "La Tribuna" di Treviso del gruppo "L'Espresso” negli
anni 1985-87

Vincitore di concorso a dirigente scolastico per gli Istituti Tecnici e per gli Istituti magistrali
nell'anno 1987;

Dirigente scolastico negli Istituti Superiori di Montebelluna (L.T.C.G), Treviso (L.T.C.),
Rimini(I.P.S.T.) e Cesenatico (Liceo Scientifico e Istituto Commerciale e Turistico)
dall'anno 1987-88 all'anno 2004-2005;

Direzione di numerosi corsi di formazione e corsi di abilitazione



Pubblicazioni e altre attivita culturali

Tre romanzi noir ambientati in Romagna, con epicentro a Cesena:
Non domandare alla luna (anno2008),

La coda dello scorpione (anno2009),

Gli occhi della civetta (anno2013)

Libro di racconti ambientati a Cesenatico Racconti del Porto canale (anno 2011)
Sezione relativa a Cesena nel volume Emilia Romagna segreta (201 5)

Cesena Curiosa (anno 2015), 43 schede (corredate da illustrazioni) dedicate ad aspetti della
storia e arte di Cesena dall'anno 1.000 ad oggi

Racconti, saggi, articoli in varie raccolte e riviste

Conferenze ed altre iniziative culturali in collaborazione con Associazioni Culturali e
Comune di Cesena (ad es. Conferenza sullo scultore Mauro Benini, visite guidate a Casa
Serra, Conferenza sulla pittrice Caterina Baratelli, visite guidate alle tombe storiche e
artistiche del Cimitero di Cesena)

I sottoscritto Spazzoli Franco, consapevole delle sanzioni ¢ delle leggi speciali in materia di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del D.PR. .
n.442 del 28 dicembre 2000, attesta la veridicita e correttezza delle comunicazioni
comunicate.

Cesena, 77 ollales 2076

Firma...% "%@;f;ﬁ/\‘

I sottoscritto Spazzoli Franco, acquisita I'informativa di cui all'art.13 del D.Lgs 196/2003
(finalita e modalitd di trattamento) esprime il proprio consenso al trattamento,
comunicazione ¢ diffusione dei dati personali ai sensi della vigente normativa in materia di
protezione dei dati personali.

Cesena,

Firma. H&J‘*’*‘% .........

27 Mo b 2076




CURRICULUM VITAE SABINA SPAZZOLI

INFORMAZIONI|
PERSONALI

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ATTIVITA
LAVORATIVE IN
CORSO

ESPERIENZE
PROFESSIONALI

¥ ¥V ¥ ¥

%
»

Diploma di maturita linguistica presso il Liceo Linguistico "A. Pasini” di Forll. Voto: 58/60.

Laurea presso la Facolta di Lettere e filosofia = D.A.M.S. - Bologna.
Tesi in Storia del teatro moderno e contemparaneo. "Riccardo [l dal festo alla scena”,
Voto: 110/110 con lode.

Master "Il teatro come strumento per le professionalitd educative™ presso la facoltad di Scienze della
formazione — Bologna/San Marino, Tesi: Recifare non é reafo (cronaca di tre anni di teatro in Casa
Circondariale a Forll). Voto: 30/30 con lode.

Stages di formazione e laboratori di regia, danza, canto, recitazione e scritturta creativa (Angela
Malfitano, Mariolina Coppola, Antonio Latella, Matteo Tarasco, Paola Sabbatani, Leo Muscato, Massimo
Manini, Maurizio Schmidt, Karin Conrood, Isabel Ramos, Monica Francia, Andrea Soffiantini, Daniela
Piccari, Fabrizio Cassanelli, Armando Punzo, Gabriella Gianfelici, Stefana Brugnola),

Ideazione e docenza di corsi di teatro nella scuola di ognl ordine & grado sul termitorio regionale.
L.aboratorio teatrale presso la Casa Circondariale di Forll,

Collaborarione con campagnia teatrale e casa editrice teatrale "Trame perdute” — Bologna

Collaborazione con I'Associazions teatrale "Malocchi & Profumi®™= Forll (Corsi dl dizione e lettura
espressiva; corsi di teatro di base per adulti; laboratori teatrali presso scuole elementari, medie e
superiari; repliche spettacaoli in repertorio)

Traduzione e scrittura testi per la scena
Cineforum in lingua francese in collaborazione con Associazione Culturale Italo Francese — Forll

Settore didattico:

»

A partire dal marzo 1994 inizia una collaborazione esterna con Universita di Bologna — D.AM.S,, conil
prof. Giuseppe Lictta (Storia del teatro moderno e contemparanes, Metodologia della critica dello
spettacolo; Storia della regia).

Dal 2000 al 2013

»

>

E' docente nelllstruzione e Formazione Professionale "Percorso di |IEFP Operatore alle Cure
Estetiche”.

E' docente nell'Azions Regionale per [integrazicne progettuale operativa per |l triennio a qualifica a
supporta degli entl di formazione professionale accraditati,

Organizza corsi di comunicezicne e |aboratori di teatro presso I'lstituto Tecnico per Periti Aziendali e
Corrispondenti in Lingue Estere "Sacro Cuore" — LUGO (RA)

Collabora con D.AM.S, - Bologna!

Docente del seminario su Jean Louis Barrault e analisi di Mise en scéne de Phedre ~ 1942 (Cattedra di
Storia della Regia = Prof, Giuseppe Liotta),

Docente del seminario su Riceardo Il dal tesfo alla scena. Messe in scena dell'opera di Shakespeare in
ltalia nel XX secolo (Cattedra di Metodologia della critica delio spettacola — Prof. Giuseppe Liotta),

Drganizza spetlacoli a tema storico (Guerra di Troia, Rivoluzione Francese, Risorgimento e Spedizione
dei Mille, Emigrazione, Shoa, Resistenza, Passatore, Caso Malmesl) per una didattica della storia
attraverso le improvvisazioni sceniche ad il teatro.

E' docente di corsi di teatro presso la Casa Circondariale di Forll in collaborazione con "Techne® e
Associazione "Con-tatto”, con la messa in scena di Shekespeare arrocca (monologhi di Shakespeare
tradotti in dialetto); Aspeifando Godot (riscrittura del testo di Samuel Beckeft), § gran teatro di
Mangiafuoco (liberamente tralto da le avveniure di Pinocchio di Carlo Collodi), Cupe Vampe
lberamente tratto da Fahrenheit 451 di Ray Bradbury),

E' docente del corso di teatro con realizzazione dello spettacolo finale Abv Roi (liberamente tratto da
Ubu Roi di Jarry, finanziato dalla Regione Emilia Romagna) presso il Centro Pace - Forll con un gruppo
di giovani provenienti dal Burkina Faso.

Adatta e scrive testi per le scuole elementari (Alice nel paese delle meravighie, Odisses, Il Ficcolo
Principe, Storia df una gabbianella e del gatto che e insegnd a volare), medie (Una notte al musec — |
quadr racconfano storie) e supericri (Eneide, Odissea, | promessi sposi, Se questo & un uomo,
Fahrenheit 451, Sogno di una nofte di mezza eslate; |l piccolo principe; Non dire una parola che non
sia d'amors; Il gran teatro di Mangiafuoco).

Cura drammaturgia e regia dello spettacolo Orfeo ed Euridice presentato, a Faenza in italianc e a
Schwabisch Gmind in tedesco (gionata dellEuropa), dagli alunni del Liceo Sant'Umilta e dellHans



»
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»
»
»

Baldung Gymnas/um.

» Si occupa della ricerca storica per gli spettacoli Riccardo /Ml e Giovanna d'Arco, la vera storia scritti e
diretti da Giuseppe Liotta.

Settore teatrale:

¥ Partecipa al laboratorio teafrale della Compagnia dei Rifugiati del "Teatro dell'Argine” e allo spettacolo

La mistariosa scomparsa dello straniero, regia di Pietro Floridia.

Scrive per riviste teatrali e collabora in qualitad di giurate a diversi Feslival testrali nazionall ("Sipario
d'Oro” - Rovereto; "Fantasio Piccoll"- Dovadola — FC; “Lyda Borelli™- Imola - BO).

Cura orgenizzazione, drammaturgia e regia di vari progetti teatrali sul temitorio regionale (Fedra o della
luce; Riccardo HI; Armali mio cuore: come si ucoide tragicamente una donna; La straniera, If circo di
Meadea; La recite delfesilio; Cento fiori floriscono: quella che resta del '68)

Prende parte al Cantiere Internazionale Teatro Giovani organizzato dal Comune di Fori in
collaborazione con [|'Harvard University, come aftrice ed assistente alls regia: Processo a Gesd da
Diego Fabbri - 2001; Plova sul diluvio da Tonino Guera — 2002 (partecipa al Festival di
Santarcangelo), Yerma da Federico Garcia Lorca — 2003; regie di Isabel Ramos.

Partecipa come drammeaturga ed afirice con lo spettacolo Armati mio cuore: la recila deli'esilio
all'international Theatre Festival of Mont-Laurier (Quebec = Canada),

5i occupa di animazioni e teatro di strada.

Assistenza alla regia e regia di spettacoli in ambito amatariale e professionistico.

Conduce corsi di dizlone e lettura espressiva, teatro di bese, drammaturgia e analisi del testo.
Partecipa come aftrice a diversi spetiacoli teatrali & a letture in ambito amatoniale e professionistico.

Si occupa di laboratori teatrali nell'ambito del sociale: Cooperativa “Moby Dick” (disabilitd) - messa in
scena di La balena bianca.

Altri settori:
Dal 1987 al 1982

Interprete in occasione di tornei internazionall di pallavolo organizzati in Romagna e Marche,
Interprete ed hostess per Fiere campionarie e congressi,

Collaborazione In quslita di segretaria-organizzatrice, ufficio stampa ed interprete con “Dell’Amore
Management” (organizzazione di concerti di musica antica, etnica e jazz). CESENA — FC. Con lo stesso
management continua nel tempo una collaborazione saltuaria come “tour manager”.

CAPACITA E| Lingue:

COMPETENZE

PERSONALI| ~

»
»
»

»
b g

Francese — oftima conoscenza scritto e parlato {1990/1991 esperienza di lavoro e studio a Parigi).
Inglese — ottima conoscenza scritio e pariato.
Tedesco — conoscenza scolastica.

ltaliano — madrelingua.

Conoscenze Informatiche:

Utilizzo ambienti PC, Mac, I0S.
Pacchetto Office, gestione e-mail, navigazione e strumenti web (Outlook, Explarer).

La sottoscritta Sabina Spazzoli consapevole delle sanzioni e delle leggl speciali in materia di dichiarazioni non veritiere,
difformazione o uso di atli falsl, richlamate dall'art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28 Dicembre 2000, attesta la veridicit3 e correttezza
delle informazioni comunicate,

27 Novembre 2013

Firma (Sabina Spazzoli)
%J’n' oy %Epﬂu_ﬂ_

CONSENSO

Auterizzo |l trattamento del miel dati personall, 8l sensi del D. Lgs. 196 del 30 Glugno 2003,

27 Novembre 2013

Firma (Sabina Spazzoli)

o SJL;MIQ:



Stefano Stelluti Scala

Da gennaio 2012 titolare di partita iva (Programmatore Web, Tecnico informatico,
Assemblatore PC e reti)

Esperienze Professionali B .
2010 - OGG!I - ' - -
Docente materie informatiche
Per Techné S.C.a.R.L. — Forli (FC)

Attivita:

Lezloni Individuali di informatica — editor di testl e foglio di calcolo (2013)
Per Techne S.C.a.R.L. — Cesena (FC)
Attivita:
Docenze in varl corsi dl Informatica base ed avanzata da 20 ore cadauno (2015 e 2016)
Programmazione didattica relativa all’Unita Formativa “Laboratorio Informatica” per la II e III
annualita "Operatore alle cure estetiche a.s. 2016-2017" (Tot. 60 ore)
Per ENFAP — Forli (FC)
Attivita;
- Programmazione didattica relativa all'unita formativa “"Gestire con excel un salone di
acconciatura” all'interno del prog. EF-001-16 “TECNICO DELL'ACCONCIATURA” a.s. 2016-17

Analista programmatore e Web Developer
Per Lelli&Associat] 5.a.5. — Cesena (FC)

Attivita:
Progettazione, sviluppo e pubblicazione del siti www.unitec-group.com, www.unitec-

Per Defilu’s - Forli {FC)
Attivita:
Progettazione, sviluppo e pubblicazione del sito www.labottegadeifalsarl.com
Per Squash Inn — Palestra - Forll (FC)
Attivita:
Progettazione, sviluppo e pubblicazione del sito www,sguashinn, it
Per Merceria2000 s.r.l. - Forli (FC)
Attivita:
Progettazione, sviluppo e pubblicazione del sito www.ragama.it
Per il marchio John Ashfield di Andrea Celli = Meldola (FC)
Attivita:
- Progettazione, sviluppo e pubblicazione del sito e-commerce www.johnashfield.com (marchio di
abbigliamento John Ashfield) nella nuova versione, strutturaimente e graficamente rinnovata,

- Progettazione, sviluppo e pubblicazione del sito www,.meldolafashionmall.com

_ Progettazione e sviluppo sito e-commerce www,schostal.com (marchio di abbigliamento
Schostal-Hartlein / non ancora on-line ma visibile allindirizzo www,schostal.com/prova.asp ).

Per INDUS - Centro benessere di Occhlpintl MariaPia — Forli (FC)
Attivita:
Progettazione, sviluppo e pubblicazione sito www.Indusbenessere.it

Tecnologle utilizzate:
Asp, Javascript, HTML, CSS; Photoshop, Dreamweaver, Flash; Access; amblente Microsoft.

2001 - 2010
Promotore e liquidatore
Per Electa Spa, settore credito/ass/curazione — Milano (MI)



Attivita:
Responsabile fillale prima di Cesena &, in ultimo, di Forli.
Ricevimento clienti e presentazione prodotti finanziarl.
Conduzione e conclusione trattativa di vendita ed erogazione del credito,

1998 - 2003

Analista programmatore e Web Developer

Libero professionista ~ Forli (FC)

Collaboratore dl Bluesun, Societa di consulenza Informatica — Bolagna (BO)

Aftivita:
Progettazione e sviluppo siti web per vari clienti (Cofimp- Consorzio per la formazione e lo
sviluppo delle piccole e medie imprese; Gamma of Venice - Complement! di arredo;
Barilli&Biagi — Pesdl d'Acquario e Sementi Forestall).
Docenze sull’utilizzo di Microsoft FrontPage (Ordine del Dottori Commercialisti di Venezia;
Technogym Cesena — FC).

Tecnologie utilizzate;

Asp, Javascript, HTML, CSS; Photoshop, HomeSite, Flash; Access; ambiente Microsoft.

Istruzione e Formazione e S
1992 Diploma di ragloniere, perito commerciale e programmatore, presso Istituto Tecnico
Commerclale "Carlo Matteucci’ - Forli (FC).

Corsi e aggiornamenti e S
2017 Stage formativo all'interno del percorsn “Tecnico superiore di reti e servizi per le
telecomunicazioni” presso ITech Soluzionl — Forli (maggio 2017- lugllo 2017) e rilascio relativa

certificazione
2016/17 Corso “Tecnico superfore di reti e servizi per le telecomunicazioni” (IFTS 2016-5662/RER)

2012 Corso "Tecnico infarmatico con competenze nelle reti e nel web” e rilascio da parte della regione
Emilia Romagna di Attestato di Qualifica

2011 Corso “Esperto dell'informazione e comunicazione multimediale” e rilascio da parte della regione
Emilla Romagna di Certificato di Competenze relativo a:

- Sviluppo piano di comunicazione

- Composizione contenuti comunicativl

Conoscenze informatiche

Sistem| cperativi Windows 10, 8, 7 2012 Sewer, Ubuntu, Linux.
Microsoft office: word, excel, powerpn!nt access.

Tecnologie e strumenti di sviluppo: HTML/XHTML, ASP, PHP, Javascript, €SS, MYSQL; Photoshap,
Flash, DreamWeaver.

Configurazione e Istallazione di Hardware e Software,

Conoscenze linguistiche
Inglese Buono
Francese Sufficiente

Ulteriori Informaz:um -

Dal 1992 al 1998, ossia dal dlplnma alla prima esperlenza mdlcata ho svolto lavor] dl\rersi Implegatn
cassiere In banca, operaio, implegato loglstica e magazzino.

Dal 1993 sono soclo attivo e donatore AVIS.
Mi place viaggiare, glocare a calcio e fare footing.
Hobbies: fotografla, cantare e fare serate di karaoke.

Autorizzo il trattamento del miei dati personali, al sensi del-{.1 26 del fugnao 2003
Data, 12/09/2017 Firma per consenso




ANNA MARIA STROPPOLQ

Periodo: settembre 2010 a tutt'oggi

Soggetto contrattuale della prestazione: MIUR: ITG L. da Vinci di Cesena

Settore di riferimento; SCUOLA

Tipo di rapporto di lavoro: insegnate di ruolo

Tipo di inquadramento: - tempo indeterminato

Qualifica professionale INSEGNANTE

Posizione ricoperta: Docente

Attivita svolte: docenze in Chimica e Tecnologie chimiche, Chimica dei

Materiali/SCIENZE INTEGRATE : CHIMICA A013, dal 2011 he il ruolo di
Funzione Strumentale “Orientamento Medie e Attivitd di promozione”,
Responsabile del dipartimento di Scienze Integrate: Chimica, Responsabile
della Commiseione viaggi di Istruzione, responsabile del Laboratorio di

Chimica
Periodo: da gennalo 2013 a tutt'oggi
Soggetto contrattuale della prestazione: TECHNE Scarl
Settore di riferimento: Formazione professionale
Tipo di rapporto di lavoro; PRESTAZIONE OCCASIONALE
Tipo di inquadramento: Libero professionista
Qualifica professionale Esperto
Posizione ricoperta: Docente/Coordinatore/tutor
Attivita svolte: Dacente in corsl 1eFP per la disciplina A047 e A013, in Corsi 0SS di

tecnologie informatiche, ccordinatore in percorsi integrati all'TPSIA di
Savignano, tutor per alternanza scuola/ lavore per varl Istituti scolastici della
provincia di Forll Cesena finanziata dall’USR Emilia Romagna

Periodo: 2008 al 2012

Soggetto contrattuale della prestazione: TRCHNE SCPA

Settore di riferimento: Formazione professionale

Tipo di rapporto di lavoro: Collaborazione a Progetto

Tipo di inquadramento: { co.co.co.pro)

Qualifica professionale docente,, coordinatore, hutor ece ,

Posizione ricoperta: Docente Tutor d’aula, Coordinatrice, Responsabile di Progetto,
Progettista, Docente

Attivita svolte: Progettazione, Organizzazione, Coordinamento, Docenza in corsi di
~ . Formagzione Professionale — Avea Pormazione Continua sul lavoro, C 4, Post-
Diploma, Integrazione con la S.M.5., O.F I, alternanza scuolaflavoro

Periodo: dal settembre 2003 a settembre 2006

Soggetto contrattuale della prestazione: AF.AM, SEDE LS.LA Faenza

Settore di riferimentao: SCUOLA

Tipo di rapporto di lavoro: docente

Tipo di inquadramento: £0.C0,pro

Qualifica professionale INSEGNANTE

Posizione ricoperta: Docente

Attivith svolte: docenze di Disegno

Pericdo: marzo 1998 al 2008

Soggetto contrattuale della prestazione: Téchre - Consorzio per la Formazione Professionale di Forli Cesena
Settore di riferimento; Formazione professionale

Tipo di rapporto di lavoro: Collaborazione a Progetto

Tipo di inquadramento: (co.co.co.pro)

Qualifica professionale

Posizione ricoperta: Tutor d’aula, Coordinatrice, Responsabile di Progetto,

Progettista, Docente



Attivita svolte: Progettazione, Organizzarione, Coordinamento, Docenza in corsi di
Formazione Professionale - Area Formazione Continua sul lavore, C
4, Post- Diploma, Integrazione con la SM.S., OFL altetnanza

scuolaflavore

Periodo: luglio 1995 — marzo 1998

Soggetto contrattuale della prestazione: Comune di Forll e Comune di Cesena per {] CFP

Settore di riferimento: Formazione professicnale

Tipo di rapporto di lavoro: Collaborazione a Progetto

Tipo di inquadramento:

Qualifica professionale collaboratore

Posizione ricoperta: Tutor d’aula, Coordinatrice, Docente

Afttivita svolte: Progettazione, Organizzazione, Coordinamento, Docenza in corsi di
Formazione Professionale — Area Formazione Continua sul lavoro,
Integrazione con la 5,M.5,

Periodo: da ottobre 1994- a luglio 2007

Soggetto contrattuale della prestazione :MIUR vari istituti seolastici della Provincia di Forll Cesena
Settore di riferimento: Scuola

Tipo di rapporto di lavoro: supplente a tempo determinato
Tipo di inquadramento: Docente
Qualifica professionale Docente
Posizione ricoperta: Docente
Attivitd svolte: Docente di  Elettronica,

Fisica, “tecnclogla meccanica e disegno meccanico”, Chimica e
tecnologie Chimiche”, Elettrotecnica, Matematica Applicata

ln possesso dflla Patente Enmpea del Cumpntex IECDL}

Conoscenza linguaggi Fortran, Cobol, conoscenza di numerosl pacchetti applicativi commerciali con
particolare rilievo per le problematiche CAD-CAM, conoscenza ed utilizzo di MS-DOS e di Windows 98/
XP[2007, dei programmi Office Automation 97/2000/ 2010, conoscenza ed utilizzazione di Project per Win.
2000, di AutoCAD e Autocad LT 2000/ 2010 e loro applicazione sia di base che avanzata. Conoscenza
approfondita della programmazione del dispositivi PLC e degli apparati CNC Conoscenza ed utilizzo di
Internet, posta elettronica, M8 Outlook. Gestione di alcuni programmi di grafica e fotografia come
Photoshop. Conoscenza e utilizzo delle attrezzature del laboratorio di Chimica

Partecipazione a diversi corsi di aggiornamento gestiti dal MIUR, dalla Regione Emilia-Romagna, dalla
provincia di Forli Cesena su tematiche varie quali la didattica, la gestione dei DSA- Disabilitd e Handicap a
scuola, sulla progettazione di UFC e U.D,, il tutor per I'alternanza Scuola/Lavoro/Stage, sulla privacy, sulla
sicurezza e sulla sicurezza chimica, sulla gestione dei corsi JeFP,

N\La sottoscritto\a M;wmwapwole delle sanzioni e delle leggi speciali in materia di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di attl falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000, attesta Ja veridicita e correttezza delle informazioni comunicate

=y

miei dati personali, ai sensi del D.lgs. 196 del 30giugno 2003

CONSENSO
Autorizzo il

Data, 30/ 4

Firma




Curriculum vitae di Dott.ssa Laura Tabanelli

Dati personali
Cognome e nome:Tabanelli Laura

Perl-ado {da mese,-'anno e mese/anno): da settembre 2010 ad oggi
Soggetto contrattuale della prestazione: Istituto IPSSAR - Riolo Terme
Settore di riferimento: Scuola

Tipo di rapporto di lavoro: Dipendente

Tipo di Inquadramente: Contratto a tempo determinato

Qualifica professionale: Docente

Posizione ricoperta: Docente

Attivitd svolte: Scienze degli alimenti/ Scienza della terra

Note relative alla sezlone

Pericdo (da mese/anno e mese/anno): dal 1995 ad oggi

Soggetto contrattuale della prestazione: Téchne Scarl Forli-Cesena

Settore di riferimento: Formazione

Tipo di rapporto di lavoro: Libera professionista

Tipo di inquadramento: Libera professionista senior

Qualifica professionale: Docente

Posizione ricoperta: Docente

Attivith svolte: docenze di dermatologia, chimica - cosmetologia, alimentazione, igiene, fisica applicata,
tricofogia.

Note relative alla sezlone

Periodo (da mese/anno e mesefanno): dal 1995 al 2008

Soggetto contrattuale della prestazione: Téchne Scarl Forli-Cesena

Settore dl riferimento: Formazione

Tipo di rapporto di lavoro; Libera professionista

Tipo di Inguadramento: Libera professionista senior

Qualifica professionale: Progettista, Coordinatore , Tutor stage

Posizione ricoperta: Coordinatrice, tutor stage, docente, progettista

Attivita svolte: progettazione riedizioni corsi Estetista, corsi OF e OFI e coordinamento di tall corsi
Note relative alla sezione

Periodo {da mesefanno e mese/anno) ; ottobre 2001 a giugno 2003
Soggetto contrattuale della prestazione: Enfap di Forli

Settore di riferimento: Formazione

Tipo di rapporto di lavora: libera professionista

Tipo di inquadramento; libera professionista

Qualifica professionale: tutor stage e docente

Posizione ricoperta: tutor stage e docente’

Attivita svolte: docenze di chsmlca-cosmetolug;a e igiene

Note Telatlve alla sezione

Periodo {da mesejanno e mese/anno) : settembre 2001 a aprile 2002
Soggetto contrattuale della prestazione: TAL di Ravenna

Settore ds*rrf&rimeato Formazione

Tipo di rapporto di lavero: libera professionista

Tipo di inquadramento: libera professionista

Qualifica professionale: Dacente

Posizione ricoperta: Docente

Attivita svolte: docenze di Alimentaziane, chimica-cosmetologia e igiene
Note relative alla seziche



Periodo (da mese/anno e mese/anno) : settembre 2000 a giugno 2001
Soggetto contrattuale della prestazione: C.F.P. di Ravenna

Settore di riferimento: Formazione

Tipo di rapporto di lavoro: libera professionista

Tipo di inquadramento: libera professlonista

Qualifica professionale: Esperto Formatore

Posizione ricoperta: Esperto Formatore

Attivita svolte: Orientamento biennio IPSIA di Ravenna

Note relative alla sezione

Periodo (da mesefanno e mesefanna) : maggio 1998 a gennaio 2000

Soggetto contrattuale della prestazione: Dermolife di Ravenna

Settore di riferimento: Ditta di Cosmesi Naturale

Tipo di rapporto di lavoro: libera professionista

Tipe di inguadramento: Consulente estermo

Qualifica professionale: Direttore Tecnico

Posizione ricoperta: Direttore Tecnico Responsabile della Qualita

Attivita svolte: Responsabile di produziane, qualita, aggiornamento e metodiche di lavorazione
Note relative alla sezione

Periodo (da mesefanno e mesefanno) : gennaio 1997 a gennalo 1999

Soggetto contrattuale della prestazione: IOR Istituto Oncologico Romagnolo di Forli
Settore dl riferimento: Ricerca Laberatorio di Farmacologia-Tossicologia

Tipo di rapporto di lavaro: libera professionista

Tipo di inquadramento: libera professionista

Qualifica professienale: bicloga ricercatrice

Posizione ricoperta: blologa ricercatrice

Afttivitd svolte: Progetto di ricerca in campo ancologlco presso Ospedale Civile di Ravenna
Note relative alla sezione

Periodo (da mese/anno e mese/anno) : gennaio 1993 a marzo 1993
Soggetto contrattuale della prestazione: Regard di Ravenna

Sattore di riferimento: Ditta di cosmesi naturale

Tipo di rapporto di lavoro: Contratto a tempo determinato

Tipo di inquadramento: contratto a tempo determinato

Qualifica professionale: Biologa

Posizione ricoperta: : Tecnico di laboratorio chimico

Attivita svolte : Avvio controllo di Qualita aziendale

Note relative alla sezione

La sottoscritta Laura Tabanelll consapevole delle sanzioni e delle leggi speciall in materia di dichiarazioni non veritiere, di
formazione o uso di attl falsi, richlamate dall‘art. 76 del D.P.R. n. 448 del 28 dicembre 2000, attesta la veridicita e
correttezza delle informazionl comunicate

Dats, 28/11/2013 Firma *{E XAl O IE ﬂi& Qﬂé

CONSENSO
Autorizzoﬂ'ﬁattan'_lfe_nm deimiei dati personall, ai sensi del D.igs. 196 del 30 glugno 2003

= i ,_-. L, "":::—-u‘ L
Data, 28/11/2013 3 Firma per consensg { e AL )



CURRICULUM VITAE
ANTONELLA TAURINO

NOME: Antonella Taurino

POSIZIONE ATTUALE

INSEGNANTE A TEMPO INDETERMINATO DI MATEMATICA
AMBITO: Emilia Romagna 008

CLASSE DI CONCORSO: A026

SEDE: ISIS M. CURIE DI SAVIGNANO SUL RUBICONE (FC)

ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVE

Docente con contratto di prestazione occasionale nell’ambito del percorso IFTS di Techne
per “Tecnico superiore di reti e servizi per le telecomunicazioni” relativamente alla U.F. 4
“Concetti, metodi e strumenti matematici nell’ambito delle TLC” — A.S. 2016 — 2017.

TITOLI DI STUDIO NECESSARI PER L’ACCESSO ALLA PROFESSIONE

LAUREA: Laurea in Fisica conseguita il 28/04/2000 presso I’Universita degli Studi di Lecce
ABILITAZIONE: Abilitazione all’insegnamento conseguita tramite SSIS Indirizzo Fisico —
Informatico — Matematico Classe di concorso A047 (attuale A026) in data 23/05/2006

ESPERIENZE

Area della didattica

Didattica digitale
A partire dall’A.S. 2006 — 2007 ho iniziato ad utilizzare in modo via via
crescente e sistematico strumenti digitali quali GeoGebra, Cabri Geometre,
Excell e Derive, mentre utilizzo all’occorrenza, quando I'intervento didattico lo
richiede, strumenti quali Prezi, Office Suite, Poplet, You Tube, LIM.

Didattica innovativa
Le tecniche didattiche che uso sistematicamente sono il Problem Solving associato all’attivita in
piccoli gruppi. Le lezioni sono sempre interattive — partecipate. Un’altra tecnica che uso spesso
eil Learning by doing mentre uso piu raramente il Role Playng e il Flipped learning.

Didattica laboratoriale
Faccio ampio utilizzo di tecniche di didattica laboratoriale che prevedono attivita di
scoperta con materiali semplici da utilizzare in aula oppure supporti informatici.

Legalita e cittadinanza
Nell’A.S. 2013 — 2014 e 2014 - 2015 ho lavorato alla realizzazione di un progetto in
collaborazione con il “Centro Donna” dal titolo “Vedere per prevenire: NO alla
violenza di genere” presso I'l.P.S.I.A. U. Comandini di Cesena.



Progetti di valorizzazione dei talenti degli studenti
Nell’A.S. 2014 — 2015 e 2015 - 2016 ho svolto il progetto Olimpiadi della Matematica (lezioni

preparatorie ed organizzazione delle gare) presso I’l.P.S.LLA. U. Comandini di Cesena.

Tutor per alternanza scuola lavoro
Nell’A.S. 2015 — 2016 sono stata tutor interno per I’alternanza scuola lavoro presso I’'l.P.S.I.A. U.

Comandini di Cesena.

Teatro, cinema, musica, attivita espressive e artistiche
Nell’A.S. 2012 — 2013 e 2013 — 2014 ho collaborato al progetto dell’l.P.S.L.A. U. Comandini
in convenzione con il conservatorio Maderna di Cesena per la realizzazione di costumi di
scena per I’allestimento delle opere “DIDO and AENEAS” e “FALSTAF”.

Area dell'accoglienza e dell'inclusione

Disagio
Nel corso della mia esperienza mi sono spesso trovata a contatto con studenti che manifestavano,
con modalita diverse, problematiche relative alla loro esperienza scolastica, ho sempre cercato di
sostenerli con i mezzi che la scuola mette a disposizione. Particolarmente significativa é stata la
partecipazione, nell’A.S. 2013 — 2014, al progetto IMPARARE ad IMPARARE.

Educazione degli adulti
Nell’A.S. 2006 — 2007 e 2007 — 2008 ho insegnhato matematica (cdc A047) nel progetto Sirio.

Inclusione (disabilita, disturbi specifici dell’apprendimento, ...)
Continua e regolare applicazione della normativa relativa ai Bisogni Educativi Speciali,
abituale utilizzo di tutte le tipologie di strumenti compensativi e dispensativi a seconda
delle esigenze specifiche degli studenti. Tutor DSA/BES dall’A.S. 2011 — 2012 ad oggi.

Altro
Non ho mai fatto esperienza di sezioni ospedaliere ma nell’A.S. 2012 — 2013 ho eseguito

un progetto di scuola — ospedale per un’alunna vittima di un grave incidente stradale.

Area organizzativa e progettuale

Coordinatore/referente di disciplina/dipartimento
Nell’A.S. 2016 — 2017 mi sono occupata della organizzazione, gestione e monitoraggio
delle attivita di AS-L del Liceo Scientifico dell’l.1.S.S M. Curie di Savignano sul Rubicone.
Nell’A.S. 2012 - 2013 e 2015 - 2016 sono stata coordinatrice del Dipartimento
di Matematica presso I’l.P.S.l.A. U. Comandini di Cesena.

Progettazione per bandi (Miur, europei, 440...)

Nell’ambito della mia attivita lavorativa precedente a quella di insegnante, come
ricercatrice a contratto presso il Consiglio Nazionale delle Ricerche (CNR-IMM Sezione di
Lecce), ho partecipato alla stesura, alla realizzazione ed alla rendicontazione di progetti
di ricerca italiani ed europei in lingua italiana o inglese tra i quali cito, a titolo di esempio,
il progetto FIRB RBNEO19TMF “Sviluppo di Microsistemi multisensoriali per applicazioni
ambientali e agro-alimentari” (2003-2006) e il progetto inerente al VI Programma Quadro
della Commissione Europea IST Priority: Progetto Integrato “Food safety and Quality
with Microsystems” (GOOD FOOD 2004-2008).

Tutor/relatore/moderatore in corsi di formazione
Nell’ambito del Piano di Formazione docenti 2016-19 (Rete di Ambito n° 8),
nell’A.S. 2016 — 2017 mi sono occupata della organizzazione, gestione ed in parte
anche della docenza della UF 20 dal titolo “Alternanza scuola-lavoro: pratiche,
modelli organizzativi, strumenti e prospettive alla luce della Legge 107/15”.



Nell’A.S. 2013 - 2014 mi sono occupata dell’organizzazione e della gestione di
incontri di formazione nell’ambito del progetto Problem Posing & Solving per il quale
I’LLP.S.L.A. U. Comandini é stato scuola polo per la provincia di Forli-Cesena.

TITOLI UNIVERSITARI, CULTURALI E CERTIFICAZIONI

Ulteriori titoli universitari coerenti con I’'insegnamento rispetto al titolo di accesso

A.A. 2000 — 2001 Master ISUFI (Istituto superiore universitario di formazione interdisciplinare)
in “Electron Microscopy: a tool for industrial quality and environment monitoring”

A.A. 2001 - 2002 Dottorato di Ricerca in Ingegneria dei Materiali XVI Ciclo
(durata triennale) presso I’Universita degli Studi di Lecce

A.A. 2007 — 2008 SSIS Indirizzo Fisico — Informatico — Matematico A049 e A038

A.A. 2008 - 2009 Master in Discipline della Didattica “Teoria generale delle
scienze matematiche”, Corso post laurea di durata annuale (1500 ore — 60
crediti formativi) presso I’Universita degli Studi G. Marconi

A.A. 2009 - 2010 Master in Discipline della Didattica “Dai fondamenti di
geometria alle geometrie non euclidee”, Corso post laurea di durata annuale
(1500 ore — 60 crediti formativi) presso I’Universita degli Studi G. Marconi

ATTIVITA FORMATIVE

di almeno 40 ore svolte presso Universita e Enti accreditati o attraverso le scuole in

relazione ai piani regionali e nazionali di formazione

Didattico-metodologico, disciplinare, didattiche innovative e trasversali

A.A. 2010 - 2011 Corso di perfezionamento “Fondamenti e principi di matematica”, Corso
post laurea di durata annuale (500 ore) presso I’Universita degli Studi G. Marconi

Altri titoli o competenze che si intendono evidenziare

A.S. 2011 - 2012 Corso di formazione provinciale: Indicatori, diagnosi e
caratteristiche peculiari dei DSA; Ruolo delle tecnologie e supporto ai processi di
personalizzazione e valorizzazione degli stili di pensiero; Stili di insegnamento e
apprendimento e processi cognitivi; (9 Ore) Ufficio Scolastico Territoriale FC

A.S. 2014 - 2015 Corso di formazione “Insegnare agli alunni di madrelingua
non italiana nella scuola superiore; (4 ore) I.P.S.I.A. U. Comandini di Cesena
23/10/2013 Seminario: GeoGebra e la didattica laboratoriale, DeAgostini Scuola
19/12/2013 Seminario: “Innovazione didattica in matematica: PP&S su piattaforma e-
learning in ambiente di calcolo evoluto” Ufficio Scolastico Regionale sede di Bologna.
31/01/2007 Incontro di formazione: “Progetto di vita, Pep e PEI”, Centro di

Documentazione Educativa di Cesena
Prima di scegliere la professione di docente ho lavorato come ricercatrice a contratto presso

il CNR di Lecce, ho avuto occasione di tenere numerose lezioni e seminari, inerenti la mia
attivita di ricerca, a studenti italiani o stranieri in lingua italiana o in lingua inglese
Numerose pubblicazioni su riviste scientifiche con L.F.

Nell’ambito dell’attivita di formazione per neoassunti ho seguito un seminario sui
BES, uno su Laboratorio digitale, uno su Valutazione didattica e valutazione di
sistema e uno su Buone pratiche di didattiche disciplinari, per un totale di 12 ore.



Le informazioni inserite nel presente Curriculum hanno valore di autocertificazioni
secondo quanto previsto dal DPR 445/2000.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell’art. 13 del d. Igs. n. 196
del 30 giugno 2003 recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”.

DATA: 01/11/2017
Antonella Taurino



CURRICULUM VITAE
Nome Cognome R|TA TONUS

Residenza
Telefono
E-mail

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (da—a)
« Datore di lavoro
* Attivita

« Date (da—a)
« Datore di lavoro
* Attivita

« Date (da—a)
« Datore di lavoro
* Attivita

« Date (da—a)
« Datore di lavoro
* Attivita

« Date (da—a)
« Datore di lavoro
* Attivita

« Date (da—a)
« Datore di lavoro
«Attivita/responsabilita

« Date (da—a)
« Datore di lavoro
«Attivita/responsabilita

« Date (da—a)
« Datore di lavoro
«Attivita/responsabilita

« Date (da—a)
« Datore di lavoro
«Attivita/responsabilita

« Date (da—a)
« Datore di lavoro
«Attivita/responsabilita

« Date (da—a)
« Datore di lavoro
«Attivita/responsabilita

« Date (da —a)
« Datore di lavoro
«Attivita/responsabilita

ALTRE ATTIVITA’
* Date (da —a)
« Datore di lavoro
« Attivita/responsabilita
Attivita/settore

26/10/2016 — oggi
EHMILIA MATERIAL HANDLING S.p.A. — concessionaria LINDE
Impiegata 3° livello; elaborazione dati per gestionali GINUX e NAV, ufficio commerciale.

14/07/2011 — in chiusura
SEA di Rita Tonus & C. S.a.s., socia accomandataria
Amministrazione e rendicontazione di progetti a finanziamento pubblico; altri servizi amministrativi.

13/09/2016 — 25/10/2016
LA LOCOMOTIVA Coop.sociale — Formigine
Progettazione e scrittura progetti per la partecipazione a diversi bandi di gara.

11/04/2016 — 30/06/2016
CSC S.r.l. — Modena
Campagna fiscale (compilazione 730/2016, Unico, IMU/TASI, varie).

2014 - 2015
SENZA TITOLO S.r.l. — Bologna
Gestione dei corrispettivi; utilizzo del gestionale ViaLibera di Team System.

2011 -2015
TECHNE S.c. ar.l - Bologna
Collaborazione al Financial Management del progetto europeo LIFE IDENTIS WEEE (Life Ambiente).

2010 - 2015
REGIONE EMILIA-ROMAGNA, Servizio Geologico, Sismico e dei Suoli — Bologna
Financial Management di 4 progetti cofinanziati dalla Commissione europea.

2013
FONDAZIONE DEMOCENTER-SIPE — Modena
Consulenza specialistica e rendicontazione di progetti finanziati con fondi strutturali europei per aziende.

2010 - 2011
COMUNE DI MODENA, Ufficio Ricerche e Documentazione sulla Storia urbana — Modena
Segretariato per "Citta e Architetture a Modena nel Novecento".

2007 - 2010
COORDINAMENTO AGENDE 21 LOCALI ITALIANE (EE. LL. per lo sviluppo sostenibile) — Modena
Gestione finanziaria e amministrativa di 6 progetti europei; segretariato per progetti, conferenze e seminari.

2001 - 2009
ISTITUZIONE GALLERIA D’ARTE MODERNA DI BOLOGNA (ora MAMbo) — Bologna
Progettazione e gestione finanziaria e amministrativa di 4 edizioni) del progetto europeo DIDART.

2001 — 2007
COMUNE DI REGGIO EMILIA — Ufficio Progetti europei "ReggioEuropa” — Reggio Emilia
Progettazione, gestione e rendicontazione di progetti europei, nazionali, locali per i Servizi comunali.

2008 — 2016

SENZA TITOLO Associazione culturale — Bologna

Presidente (da marzo 2014, precedentemente Vice-Presidente) e tesoriere.
Associazione culturale con la finalita di divulgare I'arte e promuovere la cultura.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da — a)
« Istit. d’istruzione
* Qualifica

a.a. 1986/87 —a.a. 1996/97

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BOLOGNA - Bologna

Laurea magistrale in Scienze Politiche — Indirizzo Politico—Sociale (punteggio 104/110).

Tesi di laurea: “Il futuro della Partecipanza Agraria di Cento: il punto di vista degli agricoltori —
partecipanti”.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decr.Legisl. n. 196/03 "Codice in materia di protezione dei dati personali”.


mailto:rita.tonus@gmail.com

CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome FRANCESCA TURCI
Indirizzo
Telefono
Nazionalita
Data di nascita
Codice Fiscale
Stato civile
Professione Estetista Qualificata

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date 2007 - in corso

» Tipo di impiego Titolare del Centro estetico Estetica Turci Francesca
Piazza Ruffilli 11 - 47020 Roncefreddo (FC)

* Date 2005 - 2006
* Tipo di impiego Centro estetico Harmony
Piazza Ruffllli 11 - 47020 Roncofreddo (FC)
* Ruglo ricoperto Operaia qualificata

» Date 1998 — 2005
* Tipo di impiego Centro estetico Morena
Indirizzo: Via S. Vittore, 1881, 47522 Cesena FC
* Ruolo ricoperto Operaia qualificata

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

» Data 2010
» Nome e tipo di istituto di Consorzio Formazione & Lavora Largo Molina, 9/b 40138 Bologna (BQ)
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita Attestato di Frequenza ad Attivita Formativa al Ruolo di Tutor
Aziendale

* Data Da 2006 ad oggi- Corso di:
Basic Make up
Tribe Massagge
Trucco correttivo e da sposa
Trucco semipermanente



Trucco semipermanente

» Data Ottobre 2006
« Nome e tipo di Istituto di Harry Milton System Via Rua Muro, 58 41100 Modena (MO)
istruzione o formazione '
« Qualifica conseguita Attestato di partecipazione

« Data 2010
« Nome e tipo di istituto di Consorzio Formazione & Lavoro Largo Molina, 9/b 40138 Bologna (BO)
istruzione o formazione '
» Qualifica consegulta Attestato di Frequenza ad Attivita Formativa al Ruolo di Tutor
Aziendale

» Data 1999

« Nome e tipo di Istituto di Istituto DIstruzione secondaria Superiore Tecnico Commerciale Statale Renato

istruzione o formazione Serra
» Qualifica conseguita Diploma

La sottoscritta Turci Francesca consapevole delle sanzioni e delle leggi speciali in materia di dichiarazioni non
veritiere, di formazione 0 UsO di atti falsi, richiamate dallart. 76 del D.P.R. n. 442 del 28 dicembre 2000,
attesta la veridicita e correttezza delle informazioni comunicate

MolatIid
EIRMA PER CONSENSO isg.@ Trou )

La sottoscritta Turci Francesca acquisita linformativa di cui alfar. i3 del D.Lgs. 196/2003 (finalita e
modalita del trattamento) esprime il proprio consenso al trattamenio, comunicazione e diffusione dei dati
personali ai sensi della vigente normativa in materia di protezione dei dati personali.

Aelat ¥
- -
FIRMA PER CONSENSO Ve T0MR KA /



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizza
Telefono
E-mail

Cittadinanza
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Dato (da - a)
« Nome & indifizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o settore

* Tipo di implego

= Principall mansloni e
responsabilita

* Dale (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo dl azienda o settore
» Tipo di Impiego
* Principali mansioni e responsabilita

« Date (da - a)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azlenda o settore
+ Tipo di implego
* Principall mansioni e

VERZHAK OLHA

Dal 15, 09. 2015 al 31 ,06. 2016
LICEQ LINGUISTICO STATALE
PIAZZA ALDO MORQ 76, CESENA

Docenza, corso di Lingua RUSSA
Docente :
Altivita di docenza, 21 ore sallimanali

Dal 3. 10. 2014 al 31 .08. 2015
LICEO LINGUISTICO STATALE “ILARIA ALPI"
PIAZZA ALDO MORO 76, CESENA

Docenza, corso di Lingua RUSSA
Docenla
Atiivita di docenza

Dal 1. 10. 2015 al 30 .05. 2016

TECHNE SOCIETA CONSCRTILE PER AZIONI
VIA C. SAVOLINI, 9 CESENA

P. IVA 02604400404

Docenza, corso di Lingua Inglese
Docente Incaricato
Attivita di docenza




responsabilita

* Date (da-a)
» Nome e indirizzo del datora di
lavoro

» Tipo di azienda o setfore

* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da —a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabifita

¢ Date (da -~ a)
» Nome g indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principall mansioni e
responsabilita

» Data (da—a)
* Noma e indirizzo del datore di
lavaro

» Tipo di azienda o setlore
» Tipo dl impiego
« Principali mansioni e responsabilita

= Date (da—a)
= Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo dl azienda o settore
* Tipo di Impiego

* Principall mansion| e
responsabillta

Dal 7. 01. 2014 al 31 .12, 2014

TECHNE SOCIETA CONSORTILE PER AZIONI
VIAC., SAVOLINI, 8 CESENA

P. IVA 02604400404

Docenza, corso di Lingua Inglese
Docente incaricato, collaboratore
Attivita di docenza

Dal 1. 02. 2014 al 31 .03, 2014

TECHNE SOCIETA CONSORTILE PER AZIONI
VIA C. SAVOLINI, 9 CESENA

P, IVA 02604400404

Doceniza, corso di Lingua Inglese
Docente incaricato, collaboratore
Attivita di docenza, e progeftazione del corso

Dal 28. 10. 2013 al 25 .11. 2013

TECHNE SOCIETA CONSORTILE PER AZIONI
VIA C. SAVOLINI, 8 CESENA

P. IVA 02604400404

Docenza, corse di Lingua Inglese
Docente incaricato, collaboratore
Attivita di docenza, e progetiazione del corso

Dal 02.04.2013 al 30.05 2013

TECHNE SOCIETA CONSORTILE PER AZIONI
VIA C. SAVOLINI, @ CESENA

P. IVA 02604400404

Docenza, corso di Lingua Inglese
Docente incaricato, collaboratore
Altivita di docenza, e progettazione del corso

Dal 25.02.2013 al 30.03 2013

TECHNE SOCIETA CONSORTILE PER AZIONI
VIA C. SAVOLINI, 9 CESENA

P. IVA 02604400404

Daocenza, corso di Lingua Inglese
Docente incaricato, collaboratore
Attivita di docenza, e progettazione del corso



» Date (da—a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavaro

* Tipo di azlenda o seltore
* Tipo di Implego
* Princlpal mansioni e responsabilita

*Date (da - a)

« Nome & indirizzo del datore di
lavero

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di Impiego

» Principali mansionl e responsabilila

¢ Date (da - a)
» hlome & indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda ¢ settore
* Tipo di impiege
» Principali mansioni @ responsabilita

* Date {da - a)

* Nome e indinzzo del datore di
lavoro

* Tipo di azlenda o settore

+ Tipa dl impiego

* Principali mansioni e responsabilita

» Date (da - a)
« Nome & indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o seltore

» Tipo dl implego
» Principall mansiont @ responsabilita

CaPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Principall affivith

Dal 04.05.2011 al 03.07.2011

ALMA MATER STUDIORUM ~ UNIVERSITA’ DI BOLOGMNA
Pole scientifico didatfico di Cesena

Via G. Finall, 56 - 47521 Cesena

Universita

Incarico occasionale per prestazione d'opera

Revisions, discussione e somminisirazione di questionario su alimenti tradizionali a migranti di
lingua ucraina e russa In |talia. Successiva implementazione dei dafi In formato elettronico
nef'ambito del Progetto Europeo BaseFood “Sustainable exploitation of bioactive
components from the Black Sea Area",

Dal 22.02,2011 gl 22.02.2011

LICEC SCIENTIFICO STATALE “E, FERMI"

ia Mazzini, 172/ 2 Bologna

Liceo Scientifico Statale

Prastazione d'opera occasionale

Attivita dl interpretariato per il seminario del 22/02/2011 "Uominl liberi — Glusti e protagonisti def
dissenso” nell'ambito de! Progetto Europeo “Storia e Memoria™,

Dal settembre 2010 ad aprile 2011

ALMA MATER STUDIORUM - UNIVERSITA' DI BOLOGNA

Polo scientifico didattico di Cesena

Via G. Finall, 56 — 47521 Cesena

Liniversita

Altivita di collaborazione a tempo parziale

Svolgimento atiivits di segreteria amministrativa per un totale di 150 ore

Dal 02.06.2002 al 07.04.2008

Universita Statale Ivan Franko

Leopoli (Ucraina)

Univarsita

Letirice di lingua ingless

Insegnamento di ingua e lelteratura inglese a studenti universitarl

Oal 22.10.2001 al 20.05.2002

Scuola media superiore n. 83

Leopoli {Ueraina)

Scuola media superiore

Letirice df iingua ingless

insegnameanto di ingua e lefteratura inglese.

Da seftemnbra 1980 a glugno 1594
Scuola d'Arte di Kamianeis-Podil'skyl, reglone di Hmelnytskyy, Ucraina

Disegno, scultura, pitlura, ricamo, tessitura.



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)
» Nome @ tipo di istituto di istruzione

» Princlpall materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita
» Livello nella classificazione

nazionale (se pertinents)

+ Date (da-a)
+ Nome & fipo di istituto di istruzlone

+ Principali materie / abita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseuita

* Livello nella classificazione
nazionale

*Data (da—a)

+ Nome e lipo di istitulo di istruzione
* Principali materie

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale

Da settembre 2008 al 30 giugno 2010
Universita di Bologna - Facolta di Lingue e Letterature Straniere Moderne
Lingua e letteratura russa, lingua e letteratura inglese, letterature comparate

Dottore in Lingue e Letterature Europee e Americane con punti 110 su 110 e lode.
Aftestato di merito del Reftore lvano Dionigi
Laurea magistrale In Letterature Modeme, Comparate e Postcoloniali - Classe LM 37 Lingue e

Letterature Europee e Americane

Da settembre 1997 a giugno 2002

Universita Nazionale Ivan Franko di L'viv {Leopoli) ,
di dipendenza del Ministero della Pubblica Istruzione e delle scienze dell' Ucraina

Lingua e letteratura inglese

Lingue straniere supplementari ( lingua russa, spagnola, araba)
Letieratura russa, ucraina, americana
Studi culturali e lefterari sul patrimonie culturale mondiale, ucraino e russo

Storia della letteratura mondiale
Storia della lefteratura inglese
Storia della (etteratura ucraina
Storia della letteratura russa

Storia pofiica dell' Europa, Stati Uniti, Ucraina
Filofogo - Insegnante di fingua e letteratura inglese, conseguita con i massimo dei vofi

(punti 110 su 110 e lode).
Laurea quinquennale speciallstica.

Da settembre 1986 a giugno 1997

La scuola d' istruzione generale di | - Ill gradi di Velykyy Zhvanchyk, previncia di
Dunayivtsi, regione di Hmelnytskyy, Ucraina

Lingua a letteratura russa, ucraing, inglese, lingua tedesca

Attestato d' istruzione media generale completa conseguito con il massimo dei voti/
Per un ottimo profitto premiata con medaglia d' oro

Diploma di scuola secondaria superiore.



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

o Capacita di lettura

* Capacila di scritiyra

+ Capacita di espressione orale

ALTRE LINGUE

+ Capacita di lettura

= Capacita di scrittura

» Capacita di espressione orale

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura

» Capacita di scrittura

* Capacita di espressiona orale

ALTRE LINGUE

« Capacita di lettura

» Capacita di scriftura

» Capacita di espressione orale

ALTRE LINGUE

» Capacita di lettura

« Capacita di sedftura

» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
INFORMATICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

UCRAINO _

ITALIANO
OTTIMO
OTTIMO
OTTIMO
INGLESE
OTTIMG

OTTIMD
OTTIMO

RUSSO

OTTIMO
OTTIMO
OTTIMO

SPAGNOLD

BUONG
BUOND
BUONO

TEDESCO
SUFFICIENTE

SUFFICIENTE
SUFFICIENTE

Nel mio parcorso didattico e lavorativo ho imparato a relazionarmi con persona di diverse culture
ed ho acquisito offime capacitd comunicative, Ho acquisito, inoltre, la capacita di lavorare in
team, partecipando in maniera efficace e propositiva ai progetti nel quali sono stata chiamata a
prestare la mla collaborazione, avvalendomi anche delle compstenze linguistiche malurate,
indispensabili per |a collaborazione in ambiente multiculturale.

L'ssperienza acquisita nell'ambito dellinsegnamento e amministrazione dei corsl universitari, mi
ha permesso si sviluppare ottime competenze gestionali, organizzative e relazionali con studenti
e colleghi, Inolire, sono in grado di gestire in maniera autonoma | templ e le priorita delle
mansion| assegnatem, in modo da poter svolgers || mio lavoro con attenzione e responsabilita.

Ottima conoscenza del pacchatto Microsoft Office, navigazione Intemet ed utilizzo della posta
elettronica. Nel anno accademico 2016/ 2017 sto conseguendo il master "LINGUAGGI
MULTIMEDIAL| E INFORMATICA PER LA DIDATTICA DELLE LINGUE" (MUL)

Mi sono laureata in una scuola d'arte di Kamianets-Podil'skyi (Ucraina) dove ho seguito il corso
quadriennale di disegno e pittura. Tuttora dipingo quadri con tecnica ad olio ed acquarelli,

Sono una persona aperta alla conoscenza e sempre pronta ad Imparare cose nuove, Inoltre
sono molto attiva e dinamica, capace di geslire team di persone e protesa ad un approccio
Interculturale del lavoro,



PATENTE O PATENTI Patente B

iNLa softoscritta Clha Verzhak consapevole delle sanzioni e delle leggi speciali in materia di dichiarazioni non veritiere, di
formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. n, 442 dal 28 dicembre 2000, atlesta la veridicita e correftezza
delle nformazioni comunicale

Data {f 09{ (6 ' Firma i M

Autorizzo if trattamento del misi dali personafl, af sensi del D.igs. 196 del 30 giugno 2003

Data /ij\ U‘? /{é’- Firmapercmsanso. ﬁ@



Elisabetta Vignali

Psicolego Psicoterapeuta (Forll-Cesena)

INFORMAZIONI PERSONALI

vy

» Lingue: inglese, spagnolo: ottimo livello; francese: livelio basé
* Conoscenze informatiche: conoscenza del programmi MS Office e uso di internet. Conoscenza
base di applicativi per la grafica (Adobe Photoshop)

CAPACITA E ORIENTAMENTO

+» Fortemente interessata all'ambito della formazione e della progettazione: esse sf collocano nell'area
del creare e spingono la persona a reinventarsi continuamente.

» Predisposizione al lavoro di equipe; nel'ambito della progettazione riesco a mantepere chiaro
V'obiettivo finale a a ideare soluzioni per condurre il gruppo anche in situazioni critiche.

« Spiccate doti di anafisi mi permettono di trarre il massime beneficio dalle risorse disponibill.

« Ottime capacita di adattamento ad ambienti multiculturali, maturate durante continue esperienze
all'estero e rinforzate attraverso lattivita di docente di lingua spagnola e di traduttrice.

» Aggiornamento costante della mia attivitd professionale: attualmente mi sono candidata per il
corso di formazione “CUSE- Combating Unemployment and Social Exclusion” a Limassol {Cipro)
diretto dall'associazione milanese di promozione sociale Joint e voito allo scambio di buone prassi
tra gli operatori giovanili, con la finalitd di sviluppare attivita per affrontare la questione
dell'occupabilita e inclusione di giovani con minori opportunita attraverso progetti innovativi.

ESPERIENZE DI LAVORO

s Febbraio 2013 - Oggi
Impresa: Techne (Societd consortile a responsabilita limitata), sede di Forli (FC)
Mansioni: Psicologo Tutor e Docente
- Attivita di tutoraggio rivolta all‘orientamento e al bitancio di competenze, afla
formazione costante e ai sostegno psicologico di giovani e adulti inoccupati,
- Ideazione di programmi individualizzati e attivita di docenza professionalizzante con
giovani e adultl nei percorsi di tirocinio volti al reinserimento lavorativo.
- Partecipazione costante agli incontri d’equipe e di supervisione psicologica.

» Dicembre 2011 - Oggl
Impresa: Kura Studio medico riabilitativo, Cesena (FC)
Mansione: Psicologo e Psicoterapeuta ad orientamento relazionale
- Attivita di psicoterapia individuale, di coppia e familiare,
- Collaborazione con gli aitri professlonisti della struttura per elaborare e strutturare
progetti riguardanti l'area del benessere psico-fisice.

* Settembre 2010 - Aprile 2012
Impresa: U.O. Neuropsichiatria Infantile Azienda Usl Cesena, sede Rubicone (FC)
Mansione: Psicologo e Psicoterapeuta ad orientamento relazionale
-~ Attivita di psicoterapia familiare e consulenza mediante strumenti testistici.

s Settembre 2010 - Oggi
Impresa: SegretaMente Studio Clinico di Psicologia e Psicoterapla, Forli (FC)
Mansione: Progettista e formatrice
- Attivita clinica di psicoterapia individuale e di gruppo.
~ Conduzione di percorsi esperienziali attraverso l'uso simbolico della fiaba e del colore.
- Efaborazione di progetti di prevenzione e intervento rivoltt a studenti ed insegnanti su
diverse tematiche (bullismo, video-dipendenze, integrazione sociale).

« Gennaio 2008 - Gennaio 2011
Impresa: «Villa dei flori» Servizio Diagnosi e Cura, Azienda Usl di Imola (BO)




Mansione: Psicologo e Psicoterapeuta in formazione
- Partecipazione alla stesura e attuazione del progetto Fivaz di osservazione strutturata
rivolto a famiglie con neonati.
- Attivita clinica e partecipazione all'equipe di terapia sistemica.
- Conduzione defle terapie familiari e discussione dei casi clinici.
- Partecipazione alle supervisioni rivolte al servizio da esperti esterni.

* Settembre 2007
Impresa: Universidad de Valencia, Facultad de Psicologia e di Clencias de la Formacion,
Mansioni: Psicologa e Formatrice
- Progettazione e realizzazione di corsi di formazione rivolti agli studenti universitari.
- Relatrice e traduttrice per il ciclo di conferenze: “L'uso del disegno nella psicoterapia
con il bambino e 'adulto” (progetto a cura del Centro Bolognese di terapia familiare).

+ Ottobre 2006 - Giugno 2012
Impresa: En.a.i.p. (Ente Acli Istruzione Professionale), sede di Cesena (FC)
Mansioni: Tutor @ Formatrice
- Tutoraggio didatlico; organizzazione e conduzione di progetti fudico-espressivi.
- Attivita di orientamento, formazione e sostegna rivolto a giovani e adulti nel corsi d
formazione professionalizzanti (Operatore Grafico e Operatore dell'abbigliamento)
- Partecipazione agli incontri d’equipe e ai colloqui con i genitori.

» Marzo 2006 — Ottobre 2006
Impresa: Servizio Psicologico del Consuitorio Gigvani, Azienda Ust Cesena, Sede Rubicone (FC)
Mansione: Psicologo deHo sviluppo e dei processi educativi
~ Affiancamento ai professionisti del Servizio durante le consulenze psicologiche.
- Partecipazione all'organizzazione e strutturazione di progetti legati a tematiche giovantli
e rivolti alle scuole del territorio.
- Coinvolgimento nelle formazioni legate ai professionisti del Servizio.

ISTRUZIONE
2012 — Specializzazione quadriennale in Psicoterapia Relazionale Sistemica (CSAPR, Prato)
2005 — Master Annuale in Psicologia defle emergenze (Centro di Psicologia Applicata, Madrid)
2005 - Borsa di studio Progetto Leonardo in Psicologia Clinica (Clinfca Recarte, Madrid)
2005 - Laurea in Psicologia Clinica e di comunita (110/110 e lode) Universita di Bologna
2003 — Borsa di studio Progetto Erasmus presso I'Universita Autonoma di Madrid
1999 — Diploma di perito agrario - Cesena

ALTRA FORMAZIONE

- Formazione e supervisione costante della propria attivita clinica e formativa presso il Centro
Studi Cancriniano di Applicazione della Psicoterapia Relazionale di Prato.

- Settembre 2010 - Oggi

“Percorso di psicoterapia individuate junghiana” con il dott. Claudio Widmann.

- Marzo 2007
“Percorsi di formazione per operatori di strada”
Collaborazione, in qualita di operatore di strada, al progetto di prevenzione all'uso e abuso di
sostanze “Notti Sicure” promosso dal Ser.T di Cesena. Attivita di ascolto, counseling, formazione
sulle sostanze e sui Servizi del territorio presso diversi tuoghi di aggregazione gicvanile.

- Settembre 2006 - Aprile 2067
*L'utilizzo del disegno nella cura del bambino e dell’adolescente”
Docenti: professionisti del Centro Bolognese di Terapia della Famiglia

- Gennaio 2006

“Lavorare con i bambini e le famiglie di origine durante I'affido familiare”

Corso di formazione per operatori Azienda Usl di Cesena {FC)




PUBBLICAZIONI

» “La versione ultra-breve delle sculture in terapia di coppia”, Ecologia della mente, vol. 35,
n.2, 2012, Roma
» “La versione breve delle sculture di P, Caillé”, Ecologia deita mente, vol. 33, n.1, 2010, Roma

La sottoscritta Elisabetta Vignali consapevole delle sanzioni e delle ieogt speciall in materia di dichiarazioni non veritiere, di formazione o use di

atti falsi, richiamate dalart. 76 del D.P.R. n. 442 del 28 dicembre 2000, attesta la veridicita & correttezza delle informazioni comunicate.
S

Data, 02.02.2015 Firma  EApAL

Autorizzo al trattamento, ai fini occupazionali, dei dati personali di cui sopra ai sensi del DJg. 196/03

Data, 02.02,.2015 Firma 8/{’ g —

N S



CURRICULUM VITAE

ALESSANDRA VOLPI

Attualmente:

Traduttrice, interprete di conferenza e docente.

Formazione:

Webinar di aggiornamento professionale: “Tradurre in medicina e farmacologia”, maggio 2017.

Webinar di aggiornamento professionale: “Tradurre sottotitoli e doppiaggio”, ottobre-novembre 2016.
Webinar di aggiornamento professionale: “Tradurre i videogiochi”, settembre 2016.

Webinar di aggiornamento professionale: “Legal English dei Contratti Editoriali”, 11 aprile 2013.

“Corso on line di traduzione giuridica inglese-italiano” promosso da ANITI e Universita dell’Insubria, marzo-

maggio 2009.

Master in Traduzione Specializzata in Campo Giuridico (italiano<>inglese), promosso dalla Facolta di

Lingue e Letterature Straniere dell’Universita degli Studi di Genova, gennaio-settembre 2006.

Conseguimento certificazione DIPLE (Diploma Intermédio de Portugués Lingua Estrangeira), 26 luglio
2005.

Laurea quadriennale in Interpretazione e Traduzione conseguita presso la SSLMIT (Scuola Superiore di
Lingue Moderne per Interpreti e Traduttori) di Forli, 2002.

Indirizzo: Interpretazione di conferenza (Spagnolo - Inglese).

Titolo dissertazione: Dragon NaturallySpeaking: programma di riconoscimento vocale e applicazione alla
didattica dell’interpretazione.

Maturita linguistica conseguita presso il Liceo Scientifico “Leonardo da Vinci” con Maxi-sperimentazione

linguistica (francese-inglese-spagnolo), Umbertide (PG), 1996.
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Linque straniere:

Spagnolo: Ottima conoscenza scritta e orale
Inglese: Ottima conoscenza scritta e orale
Portoghese: Buona conoscenza scritta e orale

Francese: Buona conoscenza scritta e orale

Studi addizionali e soggiorni all’estero:

[0  Soggiorno-studio presso la scuola “Oxford School of English”, Oxford, 1994.
[0 Soggiorno-studio, Salon-de-Provence, Francia, 1995.

[0 Corso semestrale di corrispondenza commerciale dallo spagnolo in italiano presso la SSLMIT, Forli,
1997.

[0 Corso bimestrale, livello avanzato, presso la scuola “Superstudy UK”, Londra, in grammatica e
pratiche orali, 1998.

[0 Corso di spagnolo, livello avanzato, presso la scuola “Mediterraneo”, Malaga, in grammatica, cultura
e pratiche orali, agosto 1999.

[ Corso intensivo di lingua inglese presso la scuola “Dublin School of English”, Dublino, settembre
1999.

[1 Corso di formazione per accompagnatori di bambini all’estero presso Baby Lou International,
Perugia, maggio 2000.

[J Programma SOCRATES svoltosi in Spagna presso I'Universita di Extremadura, Caceres, A.A.
2000/2001, settembre 2000/febbraio 2001.

[1  Corso on-line di web-marketing, novembre-dicembre 2003.

[J Corso di lingua portoghese di livello elementare organizzato da Coop. Cultura e Progetto nell’ambito
del programma di Educazione agli Adulti, Forli, gennaio-maggio 2004.

[0 Corso di lingua portoghese di livello intermedio organizzato da Coop. Cultura e Progetto nell’ambito
del programma di Educazione agli Adulti, Forli, novembre 2004-maggio 2005.

Esperienza professionale:

[0 TRADUZIONE (EN/ES/PT>IT):

legale
brevetti

manuali d’'uso e manutenzione
economia-finanza

cura corpo/capelli
dispositivi medicali e studi clinici
materiale promozionale e turistico
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localizzazione software e siti web, sistemi di sicurezza informatica, schede tecniche di
hardware

[0 INTERPRETARIATO (simultanea/consecutival/trattativa/corsi tecnici)

Interprete di trattativa, consecutiva e simultanea in occasione di convegni, trattative
commerciali, shows, meeting internazionali, corsi tecnici, presso aziende, tribunali e
istituzioni (Elenco dei servizi di interpretariato su richiesta).

Principali settori: automotive, cura della persona e dei capelli, medico-sanitario, politiche

sociali, moda, alimentazione, tessile, saldatura MIG, MAG e TIG.

[0 INSEGNAMENTO - ALTRE ESPERIENZE
Au-pair: Londra, agosto-ottobre 1998.

Group-leader: accompagnatrice di studenti in soggiorno-studio, Galles, luglio 2000.

Classificazione testi corpus (“La Repubblica”) e creazione di data-base relativo al progetto
“Sistemi polivalenti per la codifica e I'interrogazione di corpora linguistici complessi”, Progetto
Pluriennale d’Ateneo, presso la SSLMIT di Forli, luglio-agosto 2003.

Segretaria nell’organizzazione del convegno I jornadas de didactica del espanol para
mediadores linguisticos” tenutosi a Forli, 4-5 dicembre 2003.

Insegnamento: corso intensivo di lingua inglese presso “Summer School Santa Maria del Pilar”,
Buendia (Cuenca, Spagna), 25 luglio-13 agosto 2004.

Membro esperto in lingua inglese e francese, aggregato alla Commissione Giudicatrice per il
concorso pubblico ad 1 posto di Istruttore Direttivo Tecnico Agro Forestale per la Provincia di
Bologna, Bologna 2-3 dicembre 2004.

Collaborazione nellambito del “Progetto Fasty” in qualita di localizzatrice software, formatrice e
tutoraggio per docenti ed operatori professionali in collaborazione con la facolta SSLMIT di
Forli, febbraio 2004-febbraio 2005.

Insegnamento: corso di lingua spagnola presso ITC “C. Matteucci”, Forli gennaio-maggio 2005.
Collaborazione part-time in-house presso agenzia di traduzione Lexis Sas (Forli) con varie

mansioni di traduzione ed interpretariato, luglio 2004-aprile 2006.

Insegnamento: ENFAP di Forli, sezione multiprofilo — OCE — Operatori dell’arredamento,
gennaio 2006 — oggi (docente di lingua inglese e di lingua italiana come L2).

Membro esperto in lingua inglese e francese, aggregato alla Commissione Giudicatrice per il
concorso pubblico per 3 posti di Istruttore Perito Agrario per la Provincia di Bologna, Bologna
15 giugno 2006.

Insegnamento: corso di lingua inglese per la formazione di hostess per conto di Gruppo HPM,
Perugia giugno-settembre/ottobre 2006.

Insegnamento: corso di lingua spagnola presso CERCAL di San Mauro Pascoli (RN)
nell’ambito del Progetto Parabola, novembre-dicembre 2006.

Membro esperto in lingua inglese, aggregato alla Commissione Giudicatrice per il concorso
pubblico per 1 posto di Istruttore Amministrativo Contabile per la Provincia di Bolognha, Bologna
2-5 giugno e 10-11 giugno 2007.
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Insegnamento: corso di lingua spagnola presso TECHNE di Cesena (FC) nell’'ambito del
Progetto Parabola per conto di CERCAL - San Mauro Pascoli (RN), ottobre e novembre 2007.

Insegnamento: lingua inglese presso CNOS/FAP di Forli (sezioni costruttori e montatori),
settembre 2007-giugno 2008.

Insegnamento: lingua inglese nellambito del Progetto “Terza Area” presso I'lstituto Prof. Di
Stato Iris Versari, classi 4° e 5°, febbraio-aprile 2008.

Membro esperto in lingua inglese e francese, aggregato alla Commissione Giudicatrice del
concorso pubblico, per soli esami, per 1 posto di Funzionario Esperto in interventi economici,
sociali e della formazione (cat. D3) Provincia di Bologna, Bologna 9 luglio 2009.
Insegnamento: lingua inglese nellambito del Progetto “Terza Area” presso I'lstituto Prof. Di
Stato Iris Versari, classi 4° e 5°, febbraio-maggio 2009.

Insegnamento: corsi aziendali di lingua inglese e spagnola per usi specifici, dal 2005 ad oggi.

Competenze informatiche:

U
U

Strumenti di office automation: ottima conoscenza del pacchetto Microsoft Office.

Internet: ottima conoscenza dei principali browser (Internet Explorer, Mozilla Firefox, Safari e
Google Chrome).

CAT-Tools: SDL Studio 2015, SDL Studio 2014, SDL Studio 2009 e Wordfast Classic.

Altro: buona conoscenza del linguaggio di programmazione Perl, del sistema operativo Linux e

dell’lambiente Macintosh.

Pubblicazioni:

M. Baroni, S. Bernardini, F. Comastri, L. Piccioni, A. Volpi, G. Aston and M. Mazzoleni. 2004. Introducing the

La Repubblica corpus: A large, annotated, TEI(XML)-compliant corpus of newspaper Italian. Proceedings of
LREC 2004.

Consapevole della responsabilita penale prevista dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, DICHIARO che le informazioni sopra riportate sono

veritiere.

Autorizzo al trattamento dei dati personali ai sensi del D.L. 196/2003.

Forli, 26 settembre 2017
Firmato: Alessandra Volpi

S0 SO ‘.K ALY X/



CURRICULUM VITAE
DI SIMONE ZANGARA
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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo

Cell.

E-mail
Nazionalita
Data di nascita

ABILITAZIONI

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Data
° Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

e Data
¢ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
¢ Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

° Data
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

¢ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

* Data

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita

PROTOCOLLO ARRIVO
TECHNE

. Sede @i Forli
e MO0 [ S
del.. Qﬁ?{ (2/17 L{)'f

~

Zangara Simone

Abilitazione all’Esercizio della Professione di Ingegnere - Iscritto all’Ordine
degli Ingegneri della Provincia di Forli-Cesena
Abilitazione all’Esercizio della Professione di Geometra

Da gennaio 2008 a tutt’oggi
Studio di Consulenza - Via Meldola, 260 - 47032 Bertinoro (FC)

Ufficio di consulenza aziendale

Libero Professionista

Consulente di sistemi FPC “Factory Product Control” per la marcatura CE di
prodotti da costruzione, implementazione di sistemi di gestione per la
qualita; Formatore

settembre 2014 a tutt'oggi
Istituto Tecnico Aeronautico Statale “F. Baracca” - Forli (FC)

Scuola Statale di 2° grado
Docente
Docente di logistica

settembre 2013 - agosto 2014
Istituto Tecnico per Geometri “L.B. Alberti” - Forli (FC)

Scuola Statale di 2° grado
Docente ITP
Docente di sicurezza nei cantieri mobili

gennaio 2012 - maggio 2013
ECO Certificazioni S.p.A. - Faenza (RA)

Organismo Notificato
Ufficio Tecnico

Responsabile Direttiva Ascensori/Formatore; membro del comitato di
delibera delle certificazioni; Esperto audit Direttiva Macchine

Curriculum Vitae di Simone Zangara
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e Data

o Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

e Tipo di impiego
» Principali mansioni e
responsabilita

e Data

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

e Anno

s Nome e indirizzo del datore di
lavoro

 Tipo di azienda o settore
¢ Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

* Anno

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

 Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

o Principali mansioni e
responsabilita

e Data

o Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

o Principali mansioni e
responsabilita

¢ Anno

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

o Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

giugno 2005 - giugno 2007
ZAVOLI S.r.l. - Cesena (FC)

Progettazione e produzione di impianti GPL e Metano (riduttori di
pressione/iniettori) per il settore automotive

Impiegato ufficio qualita e omologazione
Responsabile controllo qualiti e omologazione di parti meccaniche

gennaio 2003 - dicembre 2006
Dimitolo Aircraft Technology S.r.l. - Fidenza (PR)

Aeronautica/Aerospaziale

Consulente gestione sistema qualita

Ha elaborato il manuale e le procedure del sistema qualita; ottenuta la
certificazione da BVQI-UKAS ne assume la funzione di responsabile per la
gestione del sistema qualita

2004 - 2005
Istituto Tecnico Nautico/Aeronautico Statale “A. Elia” - Ancona

Scuola Statale di 2° grado
Docente

Docente di navigazione aerea e controllo del traffico aereo

2002 - 2004
[stituto Tecnico Aeronautico Statale “F. Baracca” - Forli

Scuola Statale di 2° grado

Docente
Docente di controllo del traffico aereo

ottobre 1998 - febbraio 2002
Med Airlines S.p.A. - Trapani /Si Fly S.r.l. - Ancona

Trasporto aereo

Impiegato tecnico (Quadro)

Responsabile impianti e strutture di aeromobile e relativa pianificazione
della manutenzione; inspector materiali aeronautici giusto riconoscimento
ENAC - Roma

1985 - 1998
Studio tecnico - Balestrate (PA)

Progettazione civile

Libero professionista
Progettazione edile, catasto, direzione lavori.

Curriculum Vitae di Simone Zangara
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE
° Anno

e Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

¢ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

° Anno

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Anno

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

° Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

¢ Qualifica conseguita

e Anno

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
e Qualifica conseguita

* Anno

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

¢ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
° Qualifica conseguita

° Anno

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Anno
» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

2014

ISAERS - Polo Tecnologico Aeronautico -
2014 - “Window on Safety”

Lo stato della sicurezza nel trasporto aereo. La gestione dei rischi nej
sistemi complessi: nuovi approcci per la promozione della sicurezza.

Forli (FC) - Safety Conference

2013

ECO Certificazioni S.p.A. (RA) - Corso di Formazione per “Attivita di verifica
di impianti di messa terra ai sensi del D.P.R. 462 /01"

DPR 462/01, D. Lgs. 81/08, D.M. 37/08, Guida CEI 0-14, procedure di
verifiche, esame a vista, prove strumentali, sistemi di protezione, contatti
diretti e indiretti, masse estranee, sistemi di distribuzione, ecc,

Attestato valido per I'iscrizione all’albo degli Ispettori

2010

Universita Politecnica delle Marche - Ancona - Facolta di Ingegneria

Energetica, Progettazione di impianti frigoriferi, Progettazione di impianti
di climatizzazione, Progettazione di costruzioni meccaniche, Impianti
meccanici, Impatto ambientale di sistemi termomeccanici, Progettazione
sistemi energetici.

Dottore in Ingegneria Termomeccanica

2008
ECO Certificazioni S.p.A. (RA) - Corso di Formazione per “Attivita di verifica
su ascensori ai sensi del D.P.R. 162/99”

Direttiva Ascensori 95/16/CE e suo recepimento (DPR 162/99), Norme
Armonizzate, tipologie di ascensori e sistemi di sicurezza

Attestato di qualifica per I'abilitazione ad Ispettore Ascensori

2007

Istituto Giordano S.p.A. - Bellaria (RN) - Corso di Qualifica per “Esperto di
settore Direttiva 89/106/CE per la marcatura CE dei prodotti da
costruzione”

Interpretazione norme armonizzate e sviluppo di sistemi FPC

Esperto di settore - CPD

2007

ISAERS - Polo Tecnologico Aeronautico - Forli (FC) - Seminario di alta
formazione su “Gestione e Sicurezza delle Organizzazioni Complesse”
Fattori umani e organizzativi nella gestione della sicurezza, conduzione dei
sistemi complessi e ad alto rischio, cultura della sicurezza e impegno del
vertice aziendale, identificazione e valutazione del rischio, strumenti di
gestione del rischio, documentazione e riferimenti normativi, la raccolta
delle evidenze negli incidenti aerei e la ricostruzione della sequenza logica
degli eventi, la segnalazione volontaria di eventi

2004

Universita degli Studi di Bologna - Facolta di Ingegneria - Master Post-
Laurea in Scienze dell’Aviazione “Sicurezza del Volo”

Legislazione, organismi aeronautici e industria del trasporto aereo, Fattori
tecnici nella sicurezza aerea, Flight Safety - Operations, Training &
Simulation, Meteorologia, Navigazione Aerea e controllo del traffico aereo,
Psicologia e medicina aeronautica, Sicurezza del volo proattiva, Sicurezza
del volo reattiva - I'investigazione degli incidenti aerei.

Curriculum Vitae di Simone Zangara
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e Qualifica conseguita

s Anno
» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

o Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

* Anno
» Ente di formazione

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
» Qualifica conseguita

e Anno
« Ente di formazione

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

= Qualifica conseguita

e Anno

« Ente di formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
= Qualifica conseguita

° Anno

o Ente di formazione

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
e Qualifica conseguita

+« Anno

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

 Qualifica conseguita

* Anno

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
o Qualifica conseguita

= Anno

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

= Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
= Qualifica conseguita

Master

2002
Universita degli Studi di Bologna - Facolta di Ingegneria

Costruzioni aeronautiche, Propulsione Aerodinamica,

Meccanica del volo, Impianti aerospaziali.

aerospaziale,

Laurea in Ingegneria Aerospaziale

2002

FITA Confindustria - Corso di qualifica riconosciute CEPAS su "ISO
9000:2000 da Quality Assurance a Quality Management” - Palermo

Studio e applicazione della ISO 9000:2000 a casi reali

Attestato

2000
Azeta Infotec S.r.l.

Normativa, gestione e controllo della manutenzione aeronautica - JAR 145;
tecniche di auditing richieste dalle citate normative con specializzazione
sulla Manutenzione

Quality Manager

2000
AICQ - Associazione Italiana perla Qualita - Agnano (NA)
Il manuale e la documentazione del Sistema Qualita

Attestato

1999
AICQ - Associazione Italiana perla Qualita - Napoli
UNIEN ISO 9000

Attestato di partecipazione

1999
Istituto Tecnico Aeronautico Statale “A. Ferrarin” - Catania

Navigazione aerea, controllo del traffico aereo, aerotecnica, legislazione
aeronautica

Perito controllore del traffico aereo

1999
PANAIR - Corso ATA Level [ su ATR 42 - Palermo

Motori, eliche, APU, Impianti di bordo, avionica, strutture

Attestato di familiarizzazione macchina

1998
SAAB Aircraft AB - SAAB 2000 Maintenance Type Course -Trapani

Motori, eliche, APU, Impianti di bordo, avionica, strutture

Maintenance Engineering

Curriculum Vitae di Simone Zangara
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° Anno | 1998
* Nome e tipo di istituto di | ENAC - JAR OPS - Roma
istruzione o formazione

* Principali materie / abilitd | Regolamentazione aeronautica
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita | Attestato

e Anno | 1989
° Nome e tipo di istituto di | Ministero delle Poste e delle Comunicazioni - Roma
istruzione o formazione
» Principali materie / abilitd | Fonia aeronautica
professionali oggetto dello studio
» Qualifica conseguita | Radiotelefonista per aeromobili civili

= Anno | 1983

* Nome e tipo di istituto di | Istituto Tecnico per Geometri Statale “G. Caruso” - Alcamo (TP)
istruzione o formazione

* Principali materie / abilitd | Costruzione, topografia, estimo, diritto
professionali oggetto dello studio

° Qualifica conseguita | Geometra

CAPACITA’ E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

Prima lingua | Italiana

Altre lingue | Inglese
Capacita di lettura | discreta
Capacita di scrittura | discreta

Capacita di espressione orale | discreta

Capacita e competenze relazionali | Buone doti comunicative
Buone doti relazionali

Ottima predisposizione al lavoro di gruppo

Capacita e competenze tecniche | Buona conoscenza del pacchetto office, posta elettronica, internet, PriMus,
PriMusK, AutoCAD, software per la progettazione termotecnica, altro.

Patente | B
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LISA ZANOTTI

CURRICULUM VITAE

| INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome ZANOTTI LISA

Codice Fiscale
Nazionalita

Luogo e data di nascita

| ESPERIENZE LAVORATIVE |

» Periodo (da - a) Da 1.1.1996 ad oggi (impiego attuale)
* Nome € indirizzo datore di lavoro FONDAZIONE OPERA DON BARONIO Onlus, via Mulini 24 - 47023 Cesena (FC)
* Tipo di azienda o sattore Centro residenziale per anziani: Casa profetta, RSA, Centro diumno
+ Tipo di implego Contratto a tempo indeterminato
+ Principali mansioni e respensabilita Responsabile Attivita Assistenziall (RAA)

* Periodo (da - a) Da dicembre 2000 ad oggi
» Noma e indirlzzo datore di lavoro Istituto TECHNE' Forli-Cesena

* Tipo di azienda o seftore Istituto di formazione
. rlpn dii rrnpiagn Col[aboraza’one

' 4:9' mnﬂ' g;g fom 5

o eE ﬁf'*mé ficre b

* Nome e indirizzo datore di lavoro Fondazlone “M.Fantini" Cesena

+ Tipo di azienda o settors Casa Protetta per Anziani
+ Tipo di impiego Dipendente cooperativa "Il Cigno”
* Principali mansioni & responsabilita Ruolo ADB

f
L ISTRUZIONE E FORMAZIONE |

* Dale (da—-a) 2010-2011 per durata di 30 ore presso Gruppo FIPES

* Nome & tipo diistiluto di istruzione Corso di formazione sulle recenti normative in tema di accreditamento del Servizi
o formazione Soclo-sanitari In Emilia Romagna

* Dale (da — a) 2010-2011 per durata di 7 ore presso Gruppo FIPES
» Nome e tipe di istitute di istruzione Corso di formazione su “Gestione Organizzativa e sviluppo delle risorse umane”

o formaziona
* Date (da - &) 2004 per durata di 95 ore presso Istituto Techné
Nome ¢ lipo di istituto df istruzione o Corso di formazione per riqualifica 0SS
formazione
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*Dale (da - a)
* Nome e lipo di istituto di istruzione
o formazione

* Dale (da ~ a)
+ Nome ¢ tipo di istituto di istruzione
o formazione

*Date (da - a)
« Nome e lipo di istituto di istruzione
o formazione

+Date (da -~ a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

[ "CAPACITA E COMPETENZE
L PERSONALI

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

« Capacila di letlura
« Capacita di scritiura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE
PATENT|

T IIN ca
H\La softoscritig\a LA 7R \

non veritiere, di formazione o uso ¢

1999 per durata di 200 ore presso Istitufo Techne
Corso per qualifica Responsabile Attivita Assistenziali (RAA)

1996 per durata di 80 ore presso Istituto Techné
Corso di formazione Manageriale di Responsabile Attivita Assistenziali (RAA)

1991-1892 C.F.P. Regione Emilla Romagna
Corso di formazione Qualifica ADB - Assistente di Base

1990
Diploma di Maturita Megistrale

ITALIANO

INGLESE
Discreto
Discreto
Discreto

Buone capacité relazionali e comunicative anche nel confronti di persone con gravi
problematiche psicologiche o fisiche; tali competenze sono state acquisite attraverso

A g e k.‘ rm'-:o_ "
R

v ¥ : g
e Qv A KA R LR ARG

Uso abituale del computer, di Internet e della posta elettronica.

Patente di guida (categoria B) - automunita.

consapevole delle sanzioni e delle leggi speciali in materia di dichiarazioni
i atti falsi, richiamate dall’art, 76 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

attesta la veridicita e correttezza dell¢ informazioni comunicate

Data, ;1_&2 i T

Firma gg_&&u V\IOP ﬂ"/ﬁx

CONSENSO

Autorizzo il trattamento dei migi dati personali, ai sensi del D.lgs, 196 del 30 giugno 200

Data, 5;‘}&1 i

Lol

Firma per consenso(?;[ :;’,S@J
(
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INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e nome
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da-a)
« Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-2)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
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CURRICULUM VITAE di
Chiara Zolfino

ZOLFINO CHIARA

——

Da gennaio 2009

Techne Societa Consortile a responsabilita limitata

Via M. Buonarroti, 1 - 47122 Forli (FC)

Ente di formazione professionale

Psicologa

Tutor e docente della formazione in ambito di reinserimento socio-lavorativo di persone con svantaggio
sociale e con disabilita fisiche e/o psichiche

Attivita di gestione e coordinamento tirocini formativi

Ottobre 2008

Istituto Tecnico Commerciale C. Matteucci

Via F. Turati, 9 - 47100 Forii (FC)

Scuola pubblica

Esperta sul tema “Pensare le emozioni” - Progetto scolastico "Area benessere”
Ideazione, scrittura e presentazione del progetto

Docenza frontale e conduzione di attivita formative e ludico-didattiche di gruppo

Settembre 2008

Istituto di Istruzione Superiore Roberto Ruffilli (sede ass. Melozzo da Forfi)

Via Romanello — 47100 Forli (FC)

Scuola pubblica

Formatrice nell'ambito del progetto “Tecniche di intervento con il malato nell'arco di vita”
Ideazione, scrittura e presentazione del progetto

Docenza frontale e conduzione di attivita formative di gruppo

Settembre 2007 - Settembre 2008

Cooperativa sociale L’Accoglienza

Via Ribolle, 110 - 47100 Forli

Cooperativa sociale

Servizio civile nazionale volontario

- affiancamento e supporto agli educatori nel sostegno scolastico rivolto ai minori e nell'organizzazione e
gestione di laboratori creativo/animativi, giochi e uscite sul territorio;

- conduzione di un gruppo di studio guidato presso scuola media Zangheri di Forli (da febbraio a maggio);

Da Maggio 2012

Ser.T. Unita Operativa Complessa Dipendenze Patologiche
Azienda U.s.l. di Forli

Azienda U.S.L.

Tirocinio di specializzazione

- Affiancamento durante i colloqui clinici e discussione dei casi

- Partecipazione in qualita di osservatore a gruppi di sostegno e a gruppi terapeutici rivolti a detenuti
tossicodipendenti

- Studio e conoscenza delle normative che regolamentano i servizi del Sert in carcere

Luglio 2006 - Febbraio 2007
Azienda U.S.L. (Attivita psicologica dellinfanzia e della famiglia)
Via Colombo, 11 - 47100 Forli



* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Principali mansioni e responsabilita
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Qualifica conseguita

* Date (da-a)
Titolo di abilitazione

* Date (da-2)
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione 0
formazione

* Qualifica conseguita
*Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione
* Qualifica conseguita
LINGUE STRANIERE
» Capacita di lettura

» Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CONOSCENZE TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

Azienda U.S.L.

Tirocinio formativo universitario

- 0sservazione dei colloqui diagnostici:

- partecipazione ad un gruppo di formazione per coppie che hanno intrapreso il percorso dell'adozione.
Osservazione infantile e partecipazione alle principali attivita

Dal 2011

Scuola di Specializzazione in Psicoterapia

SBPC - Scuola Bolognese di Psicoterapia Cognitiva -
Clo sede distaccata di Forli, Piazzale della Vittoria 6
Iscritta al terzo anno di corso

Gennaio 2008
Iscrizione all’Albo degli Psicologi della Regione Emilia-Romagna - Sezione A - n°5481

2004 - 2006

Universita degli studi di Bologna (sede di Cesena)

Facolta di Psicologia

Laurea specialistica in “Psicologia clinica e di comunits” con voto 110/110 con lode

2001- 2004

Universita degli studi di Bologna (sede di Cesena)

Facolta di Psicologia

Laurea triennale in “Scienze de/ comportamento e delle relazioni socialf” con voto 110/110 con lode

1996-2001
Liceo Scientifico Statale Fulceri Paulucci De Calboli - Forlj

Diploma di Maturita con voto 94/100

INGLESE
Buono
Buono
Buono

- Buona conoscenza delle normative 68/99 in merito alle categorie protette
- Buona conoscenza della legge in materia di sicurezza sul lavoro

- Buona conoscenza del Sistema operativo Windows XP, del pacchetto Office XP; di Intemet e della posta
elettronica

Buona capacita di progettazione di interventi in ambito scolastico, di organizzazione e gestione di attivita di
gruppo; Buone capacita relazionali e comunicative, di lavorare in gruppo e in equipe multidisciplinare

INLa softoscritto\a ZOLFINO CHIARA consapevole delle sanzioni e delle leggi speciali in materia di dichiarazioni non veritiere,

di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. n. 442 del 28 dicembre 2000, attesta la veridicita e correttezza delle informazioni

Data, 10/03/2015

CONSENSO

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali, ai sensi del D.Igs. 196 del 30 giugno 2003

Data, 10/03/2015

Firma per consenso /? ,m%.f 42 C('AA AAO_
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CURRICULUM DI MARINA ZOLI

TITOLC DI STUDIO: Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale.
QUALIFICA: Infermiere Specializzato nella gestione del Rischio Infsttivo
MASTER UNIVERSITARI DI SPECIALIZZAZIONE:
1. Infermiere Di Sanita’ Pubblica E Comunita', conseguito nel 2008, presso UNIBO

2. Management Delle Professioni Sanitarie, conseguito nel 2013, presso Universita del Sacro Cuore di
Roma, sede di Cotignola (RA).

ESPERIENZE LAVORATIVE MATURATE IN AMBITO SANITARIO E PUBBLICO SERVIZIO
= 1986, INFS; Fratta Terme (FC), Tecnico dei bagni termali, assunzione a tempo determinato;

« 1991-'97, AUSL FORLI' (FC), Ausiliario Socio Sanitario Specializzato, assunzione a tempo
indeterminato; :

= 1995, AUSL FAENZA (RA), Infermiere U.O, Malattie Infettive, incarico estivo a termpo determinato;
= 1997-'98, AUSL FORLI' (FC), Infermiera U.O. Medicina Uomini, incarico a tempo determinato;

o 1998, COMUNE DI MELDOLA (FC), Infermiere presso “CASA SERENA", assunzione a tempo
indeterminato;

o 19898-'99, AUSL RIMINI (RN), Infermiere, assunzione a tempo indeterminato;

« 1999, AUSL CESENA (FC), Infermiere a tempo indeterminate presso  UU.QO. Neurochirurgia
degenza, Poliambulateri {ambulatori di Prelievi INR e visite specialistiche Maxillo-facciale), Direzione
Infermieristica e Tecnica “Area Governo Assistenziale Risk-Management

FORMAZIONE ED AGGIORNAMENT!:

1. Dal 1984, costante frequenza a Corsi @ Convegni specifici nellambite di interesse infermieristico

2. Dal 2010, farmazione spacifica sugli argomenti di gestione del rischio in ambito sanitario e del rischio
infettivo
3. Dal 2002 in regcla con i crediti ECM
ATTIVITA' PARTICOLARI:
1. Correlatore alle tesi di laurea in “Scienze Infermieristiche” inerenti al rischio clinice e infettivo
2. Partecipazione a gruppi di lavoro per la stesura di Procedure Aziendali Trasversali

3. Membro dell' "Osservalorio regionafe per la qualita della formazione continua in sanita ORFoCS"
presso Agenzia Sanitaria e Sociale della Regione Emilia-Romagna

4. Sorveglianza e controllo germi sentinella

5. Indagini epidemiologiche su cluster epidemici nelle strutture sanitarie
6. Progetti di miglioramento rischio infettivo
7

Corsi e formazione interna ed esterna (docenze universitarie presso il diploma di laurea in
infermieristica; docenze corsi 0SS, Collegio IP.AS V. ece.)

8. Collaborazione alla stesurs di Procedure e Istruzioni Operative {Germi CRE, Precauzu:am standard e
aggiuntive,; Microrganismi sentinella)

9. Coordinamento dei Progetti OMS “Cure pulite sono cure pilt sicure” con studi osservazionali sui
compartamenti degli operatori

10. Coordinamento locale di studi europei di prevalenza ECDC (PPS, HALT)

11. Coordinamento locale di studi nazionali 1SS {mortalita sulle infezioni da entetrobatteri produttori di
carbapenemasi-MOKA)

12, Organizzazione di AUDIT per la verifica applicazione delle procedure (Disfagia, Precauzioni
aggiuntive, igiene delle mani, gestione dei pazienti infetlifcolonizzati ecc.)




13. Esperienza di Riskanﬁanagamen{ (sistema incident raﬁorting aziendale) & conduzione di Root Cause
Analisys, FMEA-FMECA, Significant event AUDIT ecc.

14. Autore/coautore di articoll scientifici sul rischio infettivo pubblicati in riviste quali ANIN e ANIPIO

Autorizza il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196,
*Cadice in materia di protezione dei dati personali”
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