Misure formative e prestazioni per il lavoro nell'ambito distrettuale di Forli
COESIONE

ITALIA 21-27 ’

Operazione Rif PA 2024-23198/RER approvata dalla Regione Emilia-Romagna con DGR N.

DGR 2234/2024 del 02/12/2024 e realizzata grazie ai Fondi Europei della Regione Emilia-
Romagna"

Cofinanziato
dall’'Unione europea

ERﬂgioneEmilia-Romagna

L'Operazione ha U'obiettivo di incentivare Uinclusione attiva attraverso il lavoro delle persone
fragili e vulnerabili rientranti nel Percorso 4 del Programma GOL. La proposta prevede le
seguenti prestazioni per il lavoro e misure formative: Orientamento specialistico,
Accompagnamento al lavoro, Attivazione di tirocinio, Incontro domanda offerta di lavoro,
Supporto all’autoimpiego e Formazione.

Gli interventi formativi riguardano: percorsi di aggiornamento per l'attestazione di conoscenze
e capacita riferite al Repertorio delle qualifiche professionali; percorsi di riqualificazione per
la certificazione di competenze riferite al Repertorio delle qualifiche professionali; percorsi di
formazione per il rafforzamento delle competenze digitali e linguistiche; percorsi di
formazione per la sicurezza

CAPOFILA OPERAZIONE:

Techne s.c.a.r.l.

PARTNER ATTUATORI OPERAZIONE:

Irecoop Emilia-Romagna Societa Cooperativa

Associazione Emiliano - Romagnola Di Centri Autonomi Di Formazione Professionale - A.E.C.A
Demetra Formazione S.R.L.

lal Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna S.R.L. Impresa Sociale

Winner Mestieri Emilia Romagna S.C.S.

Fondazione En.A.I.P. Forli Cesena ETS

Vai al programma GOL della regione Emilia Romagna Piano attuativo regionale Garanzia
occupabilita lavoratori GOL -Formazione e lavoro.


https://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it/piani-programmi-progetti/piano-attuativo-regionale-gol-garanzia-occupabilita-lavoratori
https://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it/piani-programmi-progetti/piano-attuativo-regionale-gol-garanzia-occupabilita-lavoratori

